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Темы дня
· Для придания большей стабильности фондовому рынку РФ необходимо расширить возможности доступа институциональных инвесторов - в частности, страховых компаний и негосударственных пенсионных фондов (НПФ) - к размещениям акций и облигаций российских эмитентов, заявил руководитель подкомитета по публичным рынкам капитала организации «Деловая Россия» Алексей Лазутин. С целью минимизации рисков институциональных инвесторов (НПФ, управляющих компаний, инвестиционных банков, страховых компаний и других) предлагается рассмотреть подход, который бы исключал здесь ряд ограничений, сообщает «РИА Новости»
· ВТБ Пенсионный фонд стал победителем премии «Investment Leaders Award 2024» в номинации «Корпоративная программа года» в категории «Инвестиции в человеческий капитал». Фонд награжден за реализацию проекта по интеграции программы долгосрочных сбережений в корпоративные пенсионные программы предприятий-вкладчиков НПФ ВТБ, пишет «Ваш пенсионный брокер»
· Туляки, у которых есть пенсионные накопления, могут до 1 декабря 2024 года сменить страховщика, управляющего ими. Например, перевести накопительную пенсию из Социального фонда России в негосударственный пенсионный фонд (НПФ) и обратно, поменять один НПФ на другой. С начала 2024 года такой возможностью воспользовались 1844 жителя региона. Об этом сообщает Отделение СФР по Тульской области. Однако какие здесь есть плюсы, минусы и риски? Где лучше хранить накопительную пенсию? И как оценить ситуацию? В материале «Тульской службы новостей» на эти вопросы ответила доцент кафедры оценочной деятельности и корпоративных финансов Университета «Синергия» Лидия Мазур
· В рамках программы «РБК День главное» на «РБК ТВ» состоялся прямой эфир, посвященный программе долгосрочных сбережений при участии вице-президента, начальника департамента инвестиционно-страховых продуктов Газпромбанка Артема Зотова, где в качестве эксперта выступил заместитель генерального директора по продуктам АО «Специализированный депозитарий «ИНФИНИТУМ» Павел Деньгин
· Рассчитать, какой доход может принести участие в Программе долгосрочных сбережений (ПДС), россияне могут онлайн - через сайт Моифинансы.рф, сообщает пресс-служба Минфина России. Программа долгосрочных сбережений заработала 1 января 2024 года. Сбережения формируются из личных взносов, взносов работодателя и пенсионных накоплений, передает «Радио 1»
· Президент РФ Владимир Путин подписал закон, который переносит срок подачи заявления о переводе пенсионных накоплений в негосударственный пенсионный фонд (НПФ) в качестве единовременного взноса по договору долгосрочных сбережений. Документ опубликован. Ранее граждане РФ могли подать заявление о переводе пенсионных накоплений в долгосрочные сбережения не позднее 1 декабря 2024, а отказаться от перевода можно было не позднее 31 декабря. Закон сдвигает этот срок на месяц: теперь подать заявление о переводе средств в НПФ можно до 31 декабря, отказаться от перевода - до 31 января 2025 года, сообщает ТАСС
· 2024 год стал на удивление динамичным для традиционно консервативного сегмента негосударственных пенсионных фондов (НПФ). Впервые более чем за десять лет на рынке появляются новые, созданные с нуля фонды, а традиционные игроки рынка начали привлечение новых клиентов, стали менять свои подходы и бизнес-модели. Регулятор активно поддерживал изменения на рынке, обеспечивая для НПФ новые возможности по инвестированию и получению прибыли для вкладчиков. Весной текущего года он разрешил пенсионным фондам покупать акции на IPO, если сумма размещений будет не менее 3 млрд руб., причем НПФ смогут приобретать до 10% от объема размещения, пишет «Коммерсантъ»
· В 2025 году россиянам перечислят первое софинансирование от государства по программе долгосрочных сбережений (ПДС), рассказала News.ru исполнительный директор СберНПФ Алла Пальшина. По ее словам, чтобы получить максимальную выгоду, важно до наступления Нового года пополнить специальный счет соразмерно своему уровню официального ежемесячного дохода. Тем, чья зарплата не превышает 80 тысяч рублей, достаточно внести 36 тысяч рублей. Тогда государство удвоит эту сумму, уточнила эксперт
· Президент России Владимир Путин подписал закон об ожидаемом периоде выплаты накопительной пенсии в 2025 году. Он составит 270 месяцев. Ранее был 264 месяца. Напомним, 12 ноября Госдума приняла соответствующий закон, через неделю Совфед одобрил документ. Период выплаты накопительной пенсии устанавливается с учетом статистических данных, касающихся продолжительности жизни россиян, сообщает «Российская газета»
· Сложившаяся демографическая ситуация - увеличение нагрузки на трудоспособное население со стороны пожилых граждан - ставит перед страной новые задачи. Нужно не только обеспечивать потребности старшего поколения в доходах, медицинских и иных услугах, но и создавать условия для его активного участия в политической, социальной и экономической сферах. Пенсионеры - это уже не просто группа населения, которой надо помогать, а активные участники экономической деятельности, способные и сами в непростую для страны минуту помочь, пишет «Независимая газета»
· Пенсии ополченцев из ДНР и ЛНР, ставших инвалидами в боях с 2014 г., станут выше - за счет того, что в правах на соцвыплаты их уравняют с российскими военнослужащими, которые завершили службу после полученных ранений или заболеваний. Это следует из законопроекта, который подготовил Минтруд, сообщают «Ведомости»
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· Сергей Беляков, президент НАПФ: «Меня сильно расстраивает, когда мы, говоря про финансовый рынок, начинаем дискутировать, кто лучше, а кто хуже привлекает средства, и свои успехи подчеркивать якобы неудачами других игроков. Все инвесторы разные: есть те, кто управляет средствами достаточно состоятельных граждан, - у них один продукт, есть институциональные инвесторы, которые вкладывают деньги людей с ограниченными финансовыми возможностями и совершенно другим запросом. Мерить оранжевое с круглым - неправильно. Мы все вместе решаем задачу привлечения инвестиционного ресурса для развития экономики через приобретение активов компаний, которые торгуются на фондовом рынке, будь то акции, облигации, долевые, долговые бумаги»
· Алексей Лазутин, руководитель подкомитета по публичным рынкам капитала организации «Деловая Россия»: «Сейчас основную долю размещений ценных бумаг российских эмитентов приобретают розничные инвесторы. Это приводит к ограниченному спросу и высокой волатильности рынка. Необходимо расширить условия доступа институциональных инвесторов к размещениям акций и облигаций российских эмитентов»
· Екатерина Серова, директор по рейтингам страховых и инвестиционных компаний «Эксперт РА»: «Программа долгосрочных сбережений - удачная инициатива государства, так как она позволяет не только разморозить пенсионные накопления, но и сделать их собственностью граждан. В рамках программы граждане смогут самостоятельно определять размер и периодичность взносов, перевести в нее средства накопительной части пенсии, а в дальнейшем получить больше оснований для выплат и выбрать вид выплаты. Для развития ПДС внедрены стимулы для граждан в виде софинансирования взносов со стороны государства, налогового вычета, страхового покрытия до 2,8 млн руб.»
· Андрей Осипов, генеральный директор ВТБ Пенсионный фонд: «Пока программа наиболее востребована у людей, которым остается от пяти до десяти лет до возраста 55-60 лет. Хотя на самом деле она представляет особый интерес прежде всего как новая доходная инвестиция для всех клиентов, ведь даже в минимальной конфигурации вы можете получить на свои вложенные деньги от 25% до 100% сверху сразу за счет софинансирования и налогового вычета. Плюс, в отличие от популярных депозитов, доход по ПДС не облагается НДФЛ»
· Егор Шкерин, коммерческий директор ВТБ Пенсионный фонд: «У руководителей HR-подразделений в компаниях, с которыми мы сотрудничаем, формируется интерес к программе долгосрочных сбережений. Дополнение корпоративных пенсионных программ новым продуктом позволяет работодателям повысить эффективность действующих инструментов. Участвуя в такой программе, сотрудник делает взносы и получает на них софинансирование сразу из двух источников - от государства и работодателя. Эти средства инвестируются НПФ и приумножаются за счет инвестиционного дохода, а также на новые взносы можно получить налоговый вычет. Пока ни один финансовый инструмент не дает такой эффективности как корпоративная пенсионная программа плюс ПДС»
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Лента новостей ЛНР, 21.11.2024, Представители Минфина ЛНР посетили НИФИ России и обсудили вопросы финграмотности	37
Сотрудники Министерства финансов ЛНР Виктория Вехтева и Ольга Кучугурова посетили круглый стол, организованный Научно-исследовательским финансовым институтом Министерства финансов Российской Федерации.	37
Misanec.ru (Ульяновск), 23.11.2024, Останутся ли ульяновцы без сбережений	38
Банки манят высокими процентами по вкладам, и многие жители области понесли туда сбережения. А тем временем инфляция бьет рекорды. Чего ждать ульяновцам и как обезопасить свои деньги, разбиралась «Молодежка».	38
Новости развития системы обязательного пенсионного страхования и страховой пенсии	39
Российская газета, 23.11.2024, Путин увеличил ожидаемый период выплаты накопительной пенсии с учетом статистики	39
Президент России Владимир Путин подписал закон об ожидаемом периоде выплаты накопительной пенсии в 2025 году. Он составит 270 месяцев. Ранее был 264 месяца.	39
Московский комсомолец, 24.11.2024, Выплаты имеющим большую накопительную часть пенсии гражданам уменьшатся в 2025 году	39
Закон об увеличении ожидаемого периода выплаты накопительной части пенсии подписал накануне президент Путин. Соответствующий документ опубликован на сайте правовых актов. Ожидаемый период выплаты накопительной части пенсии с 2025 года увеличен на полгода, до 22,5 лет. Почему было принято такое решение и что оно означает для граждан, «МК» выяснил у экспертов.	39
Независимая газета, 22.11.2024, Анастасия БАШКАТОВА, Развивать российскую экономику предстоит пенсионерам	41
Сложившаяся демографическая ситуация - увеличение нагрузки на трудоспособное население со стороны пожилых граждан - ставит перед страной новые задачи. Нужно не только обеспечивать потребности старшего поколения в доходах, медицинских и иных услугах, но и создавать условия для его активного участия в политической, социальной и экономической сферах. Пенсионеры - это уже не просто группа населения, которой надо помогать, а активные участники экономической деятельности, способные и сами в непростую для страны минуту помочь.	41
Ведомости, 22.11.2024, Яков ТИМАКОВ, Ополченцы из ДНР и ЛНР с инвалидностью получат право на две пенсии	45
Пенсии ополченцев из ДНР и ЛНР, ставших инвалидами в боях с 2014 г., станут выше - за счет того, что в правах на соцвыплаты их уравняют с российскими военнослужащими, которые завершили службу после полученных ранений или заболеваний. Это следует из законопроекта, который подготовил Минтруд. Документ есть в распоряжении «Ведомостей», он получил положительные заключения от Счетной палаты, государственно-правового управления президента и комиссии правительства по законопроектной деятельности (КЗД). Источник, близкий к правительству, подтвердил, что законопроект был принят на КЗД, уточнив, что после рассмотрения на заседании правительства его внесут в Госдуму.	45
Московский комсомолец, 23.11.2024, Депутаты поставили вопрос о повышении средней пенсии до 32 тысяч рублей	46
Пенсии в России должны составлять 40% от средней зарплаты, заявил лидер одной из думских фракций Сергей Миронов. В этом случае она должна составлять не чуть более 20 тысяч рублей, как сегодня, а 32 380 рублей. Напомним, что в 2024 году пенсия от средней зарплаты по стране занимает только 24,6%, а в 2023-м было 26%.	46
РБК, 23.11.2024, Путин увеличил период выплаты накопительной пенсии на 2025 год	48
Президент Владимир Путин подписал закон об ожидаемом периоде выплаты накопительной пенсии в 2025 году, согласно которому его продолжительность будет на полгода больше, чем в 2021-2024 годах Соответствующий документ размещен на портале правовых актов.	48
Лента.ru, 24.11.2024, Россиянам объяснили суть изменений в выплатах накопительной пенсии в 2025 году	49
Увеличение ожидаемого периода выплаты накопительной пенсии затронет лишь часть россиян, заявила член комитета Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов Светлана Бессараб. В разговоре с «Лентой.ру» она объяснила суть изменений таких выплат в 2025 году.	49
РБК - Инвестиции, 22.11.2024, Что такое социальная пенсия, кто ее получает, индексация в 2025 году	50
Кому положена социальная пенсия и как изменится ее размер с апреля 2025 года - разбирались «РБК Инвестиции».	50
Газета.ru, 25.11.2024, В России предложили вдвое увеличить пенсии работающим пенсионерам	54
Работающие пенсионеры в России должны получать пенсию почти вдвое больше, чем сейчас. Такое мнение в беседе с «Газетой.Ru» высказал депутат Мособлдумы, председатель Союза пенсионеров Московской области Анатолий Никитин.	54
ТАСС, 22.11.2024, Минтруд предложил дать пенсионерам удостоверения с QR-кодом для льгот	55
Минтруд России предлагает с 1 июля 2025 года дать возможность пенсионерам получать электронные удостоверения с QR-кодом для подтверждения льготного статуса. Об этом сообщили в пресс-службе ведомства.	55
Прайм, 22.11.2024, Юрист назвал обязательные условия для выхода на пенсию в 2025 году	55
В 2025 году выйти на пенсию по возрасту будет невозможно без выполнения определенных условий, установленных в рамках пенсионной реформы, начавшейся в 2019 году. Об этом рассказал агентству «Прайм» декан факультета права НИУ ВШЭ, профессор Вадим Виноградов.	55
ФедералПресс, 22.11.2024, Депутат Бессараб раскрыла, что можно сделать уже сейчас ради безбедной старости	56
Молодые люди не знают, какая жизнь ждет их в старости и получат ли они от государства пенсию, которой хватит на все нужды. Депутат Госдумы Светлана Бессараб в беседе с «ФедералПресс» рассказала, что можно сделать уже сейчас, чтобы через много лет не столкнуться с нехваткой денег.	56
АиФ, 23.11.2024, Не путать с НДФЛ. Кому можно ввести автоподписку на пенсионные накопления	57
В России автоподписку на пенсионные накопления целесообразно вводить для граждан с высоким доходом. Об этом aif.ru рассказал доцент Финансового университета при правительстве РФ Игорь Балынин.	57
DEITA.ru (Владивосток), 22.11.2024, Что стоит сделать пенсионерам с 1953 по 1966 год рождения	58
Представителям старшего поколения стоит уточнить свой пенсионный статус и проверить наличие оснований для повышения ежемесячных выплат. Такой совет пожилым гражданам дала юрист Натали Феофанова, сообщает ИА DEITA.RU. Как объяснила эксперт, в особенности это стоит сделать мужчинам 1953-1966 и женщинам 1957-1966 годов рождения. По словам специалиста, такие граждане входят в категорию лиц, которые могут воспользоваться правом на получение единовременной денежной выплаты.	58
DEITA.ru (Владивосток), 22.11.2024, Январской индексации пенсий на 7,5% может оказаться недостаточно - эксперт	58
Средний размер страховой пенсии по старости в России после запланированной январской индексации на 7,5% составит около 24 тысяч рублей. Этой суммы окажется недостаточно для обеспечения достойного уровня жизни российских пенсионеров, считает финансовый аналитик Владислав Антонов, сообщает ИА DEITA.RU.	58
PRIMPRESS (Владивосток), 22.11.2024, Указ подписан. Пенсионеров, проживших в браке более 60 лет, ждет сюрприз с 23 ноября	59
Пенсионеров предупредили о важном изменении, которое ждет тех, кто прожил более 60 лет в определенном статусе. Для таких людей решили изменить процессы в законодательстве. В результате пенсионерам смогут выделить новый финансовый бонус. Об этом рассказал пенсионный эксперт Сергей Власов, сообщает PRIMPRESS.	59
НОВОСТИ МАКРОЭКОНОМИКИ	60
Коммерсантъ, 22.11.2024, Ксения КУЛИКОВА, Виталий ГАЙДАЕВ, И вновь продолжается бонд. У инвесторов в облигации обостряются вечные риски дефолтов	60
Российский облигационный рынок привык к тому, что слово «дефолт» означает не крах и катастрофу, а вполне заурядное, хотя и неприятное событие - невозможность заемщика в срок расплатиться по своим обязательствам. К тому же в последнее время дефолты допускали в основном небольшие компании. Ситуацию изменил период высоких ставок - за год обязательства эмитентов облигаций выросли в два-три раза, пропорционально выросла и цена риска. При этом инвесторы в облигации остаются, по сути, столь же беззащитными перед дефолтами, как в 2008 году, а системное изменение нормативно-законодательной базы в этой сфере Банк России переносит на 2025-2026 годы.	60
Коммерсантъ, 22.11.2024, «Необходима многоступенчатая реформа, которая может занять не один год», - Илья Винокуров, член совета Ассоциации владельцев облигаций	64
Стоит ли ждать волну дефолтов на долговом рынке, кого она может коснуться в первую очередь, что следует изменить в законодательстве для защиты инвесторов и как инвесторам защищаться в нынешних условиях, рассказал в интервью “Ъ” член совета Ассоциации владельцев облигаций (АВО) Илья Винокуров.	64
РИА Новости, 23.11.2024, Путин подписал закон, вводящий новые критерии для розничных квалифицированных инвесторов	67
Президент России Владимир Путин подписал закон, вводящий новые критерии для получения физлицами статуса квалифицированного инвестора, а также позволяющий использовать комбинацию разных критериев. Соответствующий документ размещен на портале официального опубликования правовых актов.	67
Financial One, 22.11.2024, Владислав Кочетков о последствиях высокой ставки ЦБ для инвесторов и бизнеса	68
Как высокая ставка ЦБ влияет на инвесторов и бизнес, какие интересны в условиях высокой ключевой ставки, обсудили с президентом-председателем правления финансовой группы «Финам» Владиславом Кочетковым.	68
НОВОСТИ ЗАРУБЕЖНЫХ ПЕНСИОННЫХ СИСТЕМ	70
Новости пенсионной отрасли стран ближнего зарубежья	70
MyFin.by, 22.11.2024, Бизнес-союз предложил сделать источником пенсионных накоплений отчисления государства. Какие	70
В Беларуси следует вернуться к вопросу более справедливого перераспределения пенсионной страховой нагрузки между нанимателем, работником и государством. Такое предложение высказал председатель Республиканской ассоциации бизнеса и нанимателей «БСП-пром» Александр Калинин, выступая на Форуме деловых кругов.	70
NUR.kz, 22.11.2024, В два раза быстрее инфляции растут пенсионные накопления казахстанцев	71
Общая сумма накоплений в ЕНПФ достигла почти 21,6 трлн тенге. Не последнюю роль в их росте сыграли инвестиции, которые приносят доход, в два раза превышающий инфляцию. Подробности читайте на NUR.KZ.	71
Подробно.uz, 22.11.2024, НДПУ выступила против повышения пенсионного возраста для узбекистанцев	73
Народно-демократическая партия Узбекистана (НДПУ) на заседании Законодательной палаты Олий Мажлиса озвучила свои предложения, направленные на улучшение пенсионной системы в стране. Партийцы также выступили с инициативой оставить пенсионный возраст без изменений, передает корреспондент Podrobno.uz.	73
Новости пенсионной отрасли стран дальнего зарубежья	73
Пенсия.pro, 22.11.2024, Во Франции рассмотрят закон об изменении пенсионного возраста	73
Комиссия по социальным вопросам Национального собрания, нижней палаты французского парламента, одобрила законопроект левой партии «Непокорившаяся Франция» о снижении пенсионного возраста. Ранее комиссия отказала в рассмотрении похожему законопроекту - от партии правых.	73
Коммерсантъ, 24.11.2024, Канадский пенсионный фонд выставил на продажу доли в пяти аэропортах Европы	74
Канадский Пенсионный фонд учителей Онтарио (OTPP) выставил на продажу принадлежащие ему доли в пяти крупных европейских аэропортах. Как сообщает газета The Times, сейчас OTPP ведет переговоры с миноритарными акционерами аэропортов Лондон-Сити, Бирмингема, Бристоля, Брюсселя и Копенгагена о выкупе ими долей пенсионного фонда в этих активах. Кроме того, обсуждается потенциальная сделка с австралийским инфраструктурным инвестором Macquarie.	74
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[bookmark: А101][bookmark: _Toc183413054]РИА Новости, 22.11.2024, «Деловая Россия» предлагает меры упрощения доступа НПФ и страховщиков на фондовый рынок
[bookmark: _Toc183413055]Для придания большей стабильности фондовому рынку РФ необходимо расширить возможности доступа институциональных инвесторов - в частности, страховых компаний и негосударственных пенсионных фондов (НПФ) - к размещениям акций и облигаций российских эмитентов, заявил руководитель подкомитета по публичным рынкам капитала организации «Деловая Россия» Алексей Лазутин.
«Сейчас основную долю размещений ценных бумаг российских эмитентов приобретают розничные инвесторы. Это приводит к ограниченному спросу и высокой волатильности рынка. Необходимо расширить условия доступа институциональных инвесторов к размещениям акций и облигаций российских эмитентов», - рассказал он, выступая на совместном заседании с комитетом по финансовым рынкам организации «Опора России».
С целью минимизации рисков институциональных инвесторов (НПФ, управляющих компаний, инвестиционных банков, страховых компаний и других) предлагается рассмотреть подход, который бы исключал здесь ряд ограничений, добавил он.
Речь идет об ограничениях по кредитному рейтингу, отрасли эмитента, его размеру, а также по минимальному объему размещения, выставив лимиты участия в доле от размещения и при этом максимально диверсифицировать количество размещений, пояснил Лазутин.
«Такой подход, по нашему мнению, позволит привлечь институциональных инвесторов на рынок, придать ему стабильность, сохранив ограничения по рискам за счет лимитов и диверсификации», - заключил он.
[bookmark: А102][bookmark: _Toc183413056]Ваш пенсионный брокер, 22.11.2024, НПФ ВТБ получил премию в номинации «Корпоративная программа года»
[bookmark: _Toc183413057]ВТБ Пенсионный фонд стал победителем премии «Investment Leaders Award 2024» в номинации «Корпоративная программа года» в категории «Инвестиции в человеческий капитал». Фонд награжден за реализацию проекта по интеграции программы долгосрочных сбережений в корпоративные пенсионные программы предприятий-вкладчиков НПФ ВТБ.
«У руководителей HR-подразделений в компаниях, с которыми мы сотрудничаем, формируется интерес к программе долгосрочных сбережений. Дополнение корпоративных пенсионных программ новым продуктом позволяет работодателям повысить эффективность действующих инструментов. Участвуя в такой программе, сотрудник делает взносы и получает на них софинансирование сразу из двух источников - от государства и работодателя. Эти средства инвестируются НПФ и приумножаются за счет инвестиционного дохода, а также на новые взносы можно получить налоговый вычет. Пока ни один финансовый инструмент не дает такой эффективности как корпоративная пенсионная программа плюс ПДС», - отметил коммерческий директор ВТБ Пенсионный фонд Егор Шкерин, выступая 16 ноября на форуме Investment Leaders в сессии «Управление личными финансами и финансовая грамотность».
ВТБ Пенсионный фонд как работодатель первым на рынке интегрировал программу долгосрочных сбережений (ПДС) в корпоративную пенсионную программу, запустив ее в новой конфигурации сначала для своих сотрудников с 1 августа 2024 года. Обновленная программа предусматривает уплату работодателем взносов по корпоративному договору негосударственного пенсионного обеспечения (НПО) в пользу работников, вступивших в программу долгосрочных сбережений. Участие в такой корпоративной программе - уникальная возможность для работников сформировать пенсионный капитал не только по ПДС, но и по НПО одновременно.
Также НПФ ВТБ интегрировал ПДС в ряд корпоративных пенсионных программ предприятий-вкладчиков. Фонд выступает партнером для более чем 1000 предприятий из различных отраслей по реализации корпоративных пенсионных программ, которые помогают компаниям удерживать сотрудников и повышать их мотивацию.
Сегодня НПФ ВТБ максимально расширил возможности подключения к программе долгосрочных сбережений. Количество участников ПДС в фонде превышает 510 тысяч человек. Оформить договор можно в отделениях банка ВТБ, Почта банка и РНКБ по всей стране. Также подключиться к программе можно на сайте фонда или перейти к оформлению через ВТБ Онлайн. В фонде есть возможность перевести в программу пенсионные накопления по ОПС в виде единовременного взноса с помощью онлайн-сервиса и приложения «Госключ». Также онлайн можно заключить договор долгосрочных сбережений в пользу третьих лиц - например, родных и близких, чтобы обеспечить им финансовую подушку безопасности.
Церемония награждения премией, вручаемой наиболее успешным участникам рынка инвестиций, прошла в Москве 17 ноября в рамках ежегодного форума инвесторов Investment Leaders Forum.
http://pbroker.ru/?p=79062 
[bookmark: _Toc183413058]Гудок, 23.11.2024, Эксперт назвал особые возможности железнодорожников для накопления финансовых средств
[bookmark: _Toc183413059]Какие есть выгодные способы накоплений у железнодорожников? В отличие от большинства граждан, у железнодорожников действительно есть особые возможности накопления финансовых средств, говорит первый заместитель генерального директора НПФ «Благосостояние» Максим Элик.
- Какие есть выгодные способы накоплений у железнодорожников?
(Максим П., 39 лет)
- В отличие от большинства граждан, у железнодорожников действительно есть особые возможности накопления финансовых средств.
Во-первых, это формирование корпоративной пенсии. Кстати, в России такую льготу работникам дает всего лишь 4% работодателей. Отраслевая железнодорожная пенсия выгодна тем, что она формируется в значительной степени из средств компании: ОАО «РЖД» ­добавляет на пенсионный счет работников, участвующих в корпоративной пенсионной системе, до 100% к их взносам. Есть и дополнительные вложения компании. Так, ОАО «РЖД» удваивает премию за преданность при направлении ее на корпоративную пенсию. Это можно делать неоднократно: после 20, 25 лет работы и так далее, в том числе при увольнении на заслуженный отдых. Так можно существенно увеличить размер будущей корпоративной пенсии работника.
Отдельная привилегия есть у работников с особыми заслугами: ОАО «РЖД» повышает размер корпоративной пенсии за отраслевые награды: «За безупречный труд на железнодорожном транспорте» за 20, 30 и 40 лет и за звание почетного железнодорожника. При этом повышающие коэффициенты суммируются, то есть при наличии двух и более наград пенсия будет увеличена за каждую.
А работники с правом на компенсируемый социальный пакет (КСП) могут направлять эти средства на свою корпоративную пенсию - как полностью, так и частично. Такие пополнения также помогут увеличить размер будущих выплат по корпоративной пенсионной программе.
Во-вторых, средства КСП железнодорожники вправе направлять еще и на счет по программе долгосрочных сбережений (ПДС), открытый в НПФ «Благосостояние». Напомню, что ПДС - это новый финансовый продукт, в котором взносы гражданина софинансирует государство.
Участвуя одновременно в корпоративной пенсионной системе и в программе долгосрочных сбережений, железнодорожники формируют сбережения на выгодных условиях, используя софинансирование и работодателя, и государства. Финансовые ресурсы, накопленные за годы работы в РЖД, помогают чувствовать себя намного увереннее и спокойнее за завтрашний день.
https://gudok.ru/news/?ID=1687440 
[bookmark: _Toc183413060]Пенсия.pro, 22.11.2024, НПФ «Газфонд» вдвое увеличил взносы на негосударственную пенсию
[bookmark: _Toc183413061]Негосударственный пенсионный фонд «Газфонд», который занимает четвертое место на рынке по величине активов, нарастил их до 615,7 млрд рублей. Это следует из отчетности за девять месяцев. В конце 2023-го активы фонды составляли 607,5 млрд рублей.
НПФ смог значительно увеличить сборы на негосударственную пенсию: если год назад в фонд поступило 10 млрд взносов, то с начала 2024-го - 21,7 млрд. При этом выплаты пенсионерам тоже выросли, но не так существенно - с 19,3 млрд до 20,9 млрд рублей.
Инвестиционная деятельность «Газфонда» оказалась не такой успешной. За девять месяцев инвестдоход НПФ составил 13,1 млрд рублей, тогда как по итогам аналогичного периода прошлого года - 56,1 млрд. То есть падение - более чем в четверо. Как итог, совокупный доход фонда тоже упал и составил 10,8 млрд рублей против 54,2 млрд рублей годом ранее. Обязательства фонда сейчас составляют 389,8 млрд рублей.

НПФ «Газфонд» является лидером рынка сразу по нескольким показателям. Фонд входит в группу «Газфонд», которая контролируется госкорпорацией «Газпром», и занимает второе место по величине пенсионных резервов.
https://pensiya.pro/news/npf-gazfond-vdvoe-uvelichil-vznosy-na-negosudarstvennuyu-pensiyu/ 
[bookmark: А103][bookmark: _Toc183413062]Тульская служба новостей, 22.11.2024, СФР или НПФ: где хранить накопительную пенсию, в чем разница, и какие есть плюсы и минусы
[bookmark: _Toc183413063]Туляки, у которых есть пенсионные накопления, могут до 1 декабря 2024 года сменить страховщика, управляющего ими. Например, перевести накопительную пенсию из Социального фонда России в негосударственный пенсионный фонд (НПФ) и обратно, поменять один НПФ на другой. С начала 2024 года такой возможностью воспользовались 1844 жителя региона. Об этом сообщает Отделение СФР по Тульской области. 
Однако какие здесь есть плюсы, минусы и риски? Где лучше хранить накопительную пенсию? И как оценить ситуацию? В материале Тульской службы новостей на эти вопросы ответила доцент кафедры оценочной деятельности и корпоративных финансов Университета «Синергия» Лидия Мазур.
ЕСЛИ НАКОПИТЕЛЬНАЯ ПЕНСИЯ ОСТАЕТСЯ В СОЦИАЛЬНОМ ФОНДЕ РОССИИ (СФР)
Что в таком случае считается плюсами? Например, эксперт выделяет стабильный доход и минимальный риск потери накоплений.
«Средства инвестируются исключительно в государственные безрисковые инструменты, например, в депозиты, облигации федерального займа (ОФЗ). Поскольку это безрисковые инструменты, то доходность по ним минимальная, но при этом и невозможно получение убытка», - объясняет Лидия Мазур. 
По словам специалиста, сейчас в России самая высокая доходность по ОФЗ: несмотря то, что это безрисковый актив, доходность по нему достаточно высока. 
В отличии от НПФ, средства, которыми управляют в СФР, не могут быть потеряны. СФР не может лишиться лицензии или обанкротиться, что говорит о надежности, добавляет спикер. 
Также плюсом является, что доходность всегда выше, чем официальные темпы инфляции. Однако существуют и недостатки.
«Доходность выше темпов официальной инфляции, но находится на среднем уровне: можно и больше заработать на инвестициях, но СФР не будет рисковать. Если появится желание перевести средства в более доходный НПФ, то надо помнить о «правиле 5 лет»: можно переводить средства между фондами, но не чаще, чем 1 раз в 5 лет», - комментирует Лидия Мазур. 
КАКИЕ ЕСТЬ ПЛЮСЫ И МИНУСЫ ПРИ ПЕРЕВОДЕ НАКОПИТЕЛЬНОЙ ПЕНСИИ В НПФ
Во-первых, более высокая доходность, по сравнению с СФР. По словам специалиста, средства можно вложить в акции из высшего котировального списка и другие высокорисковые доходы. Во-вторых, можно получить существенную прибавку к будущей пенсии. НПФ могут быть первыми в списках по доходности, если угадали с выбором высокорисковых активов, добавляет эксперт.
Но если доходность выше, то и риск соответственно тоже. Поэтому Лидия Мазур выделила следующие минусы:
    Если котировки акций пойдут вниз, то будет убыток, а не прибыль;
    У НПФ могут отозвать лицензию;
    НПФ может обанкротиться. В этом случае сбережения выплатит Агентство по страхованию вкладов, но будет потерян инвестиционный доход за последние несколько лет;
    НПФ могут быть последними в списке по доходности, если не угадали с выбором высокорисковых активов.
НА ЧТО ОБРАТИТЬ ВНИМАНИЕ ПРИ ВЫБОРЕ НПФ
Первый шаг - проверить на сайте Центрального банка России наличие лицензии у НПФ, потому что это обязательное условие официальной работы НПФ.
Второй шаг - проверить присутствие НПФ в системе гарантирования прав застрахованных лиц. Иначе нельзя будет вернуть сбережения, если фонд обанкротится.
«В-третьих, проверьте актуальный рейтинг НПФ. Он обновляется два раза в год. Высокий рейтинг (ruAAA) говорит о финансовой стабильности фонда, низкий - о высоких рисках. Но не все фонды находятся в этом рейтинге, некоторые отказались от сотрудничества с рейтинговым агентством», - отмечает Лидия Мазур. 
Потом, по мнению эксперта, следует проверить размер капитала фонда. Чем больше его размер, тем надежнее фонд. Эти данные можно узнать на сайте Национального рейтингового агентства.
«В конце посмотрите, сколько граждан застраховано и сколько средств находится под управлением НПФ. И узнайте доходность за прошлые периоды (например, 3-5 лет), то есть какой доход получили участники НПФ, насколько они были выше инфляции», - подытоживает Лидия Мазур. 
ЧТО НУЖНО ДЕЛАТЬ ДЛЯ СМЕНЫ СТРАХОВЩИКА
«Для смены страховщика гражданину необходимо подать заявление в Отделение СФР по Тульской области. Сделать это можно через личный кабинет на портале Госуслуг при наличии усиленной квалифицированной электронной подписи либо лично в клиентской службе. При этом если пенсионные накопления формировались в Социальном фонде России и человек решил перевести их в НПФ, то предварительно ему нужно заключить договор с НПФ и только после этого подавать заявление о смене страховщика», - отметил управляющий Отделением СФР по Тульской области Андрей Филиппов. 
Если после подачи заявления человек передумал, то ему необходимо не позднее 31 декабря подать уведомление об отказе от смены страховщика, отмечают в региональном отделении. Следует также помнить, что переход от одного страховщика к другому чаще одного раза в 5 лет может привести к потере инвестиционного дохода. 
По словам экспертов, в этом году поменять страховщика без потери инвестиционного дохода могут те, кто начал формировать свои пенсионные накопления у текущего страховщика в 2015 и 2020 годах.
Как узнать, кто управляет вашими пенсионными накоплениями, и сумму имеющихся средств? Это можно сделать в личном кабинете на портале Госуслуг: заказать выписку из индивидуального лицевого счета. Также на вопросы туляков могут ответить специалисты Отделения СФР по Тульской области по номеру контакт-центра: 8 (800) 100-00-01 (звонок бесплатный).
https://www.tsn24.ru/2024/11/22/320743-sfr-ili-npf-gde-khranit-nakopitelnuyu-pensiyu-v-chem-raznitsa-i-kakie-est-plyusy-i-minusy/
[bookmark: _Toc183413064]Пенсия.pro, 22.11.2024, Виктория МЫСОВА, Минфин обложит биткоины налогами: как теперь копить на пенсию с криптой
[bookmark: _Toc183413065]Стоимость первой мировой криптовалюты - биткоина - бьет рекорды и вот-вот достигнет 100 000 долларов. Как раз сейчас власти России готовятся наконец-то принять закон о налогах на криптодоходы. При продаже цифровых монет придется платить от 13% до 22% в зависимости от суммы сделки. «Пенсия ПРО» выяснила у экспертов, стоит ли копить в биткоинах, в том числе с прицелом на будущую пенсию - и каких рисков надо избегать.
Как платить налоги с криптовалют в России: вопросов больше, чем ответов

В 2021 году Минфин разработал законопроект о цифровых активах, согласно которому виртуальная валюта должна была быть обложена налогами. Но инициатива прошла первое чтение в Госдуме и канула в небытие.
В январе 2022-го Банк России открыто выступил за полный запрет майнинга и цифровых валют в России, но против оказался все тот Минфин. В пику ЦБ ведомство подготовило концепцию регулирования рынка. До Госдумы концепция не добралась - инициативу саботировал ЦБ, а с февраля 2022-го вообще стало не до биткоинов.
Ситуация изменилась летом 2022 года, когда власти решили мотивировать бизнес обходить международные санкции при помощи крипты. При этом законодательных регламентов по расчетам в криптовалюте у российского бизнеса нет. В Минфине обещали, что регламенты начнут работать в 2023 году, но нет.
Только сейчас, спустя более чем три года после первого чтения, Минфин доработал поправки в закон о цифровых активах ко второму чтению. Как следует из документа, налоговой базой считается разница между доходом от продажи и расходом на покупку биткоинов и альткоинов, то есть всех остальных криптомонет.
Если эта разница менее 2,4 млн рублей в год, то держатель/инвестор/трейдер платит НДФЛ 13%. Если больше, то 15% и так далее до 22% - согласно нынешней прогрессивной шкале налогообложения.
Однако многие нюансы в законопроекте не прописаны и несут определенные риски для россиян, сообщил «Пенсии ПРО» генеральный директор «Технобит» Александр Пересичан.
Вот какие проблемы с новыми правилами:
    Во-первых, криптоинвестору будет необходимо сохранять подтверждения расходов на покупку криптовалюты, иначе в налоговую базу попадет вся стоимость активов в кошельке.
    Как на практике будет выглядеть доказательство расходов на покупку криптовалюты, если, например, сделка совершалась через обменник в интернете или через p2p-площадку, - неясно.
    Что делать, если сделка произошла вообще без привлечения сторонних платформ путем прямой покупки у другого человека? Ничего не платить? Это рискованно и в будущем может грозить уголовной ответственностью за уклонение от уплаты налогов.
    Подойдет ли налоговой простая выписка со счета о списании или переводе средств - или нужно при этом заключать договор купли-продажи с продавцом криптовалюты? Тоже пока непонятно.
    Кто будет разрабатывать механизм отчетности в налоговый орган и когда это произойдет, Минфин даже не упоминает.
Как правильно копить на пенсию с биткоинами
Криптоэксперты, говорившие с «Пенсией ПРО», считают, что для инвестиций в биткоин и другие цифровые активы лучше выбирать среднесрочную перспективу, то есть пять или максимум десять лет. Причина - криптовалюта слишком волатильна, и предсказать ее судьбу на, скажем, 20 лет вперед - очень сложно.
Инвестиционный аналитик KasCapital Глеб Стяжкин приводит пример: биткоин за последний год вырос в цене почти в три раза в рублях. А с марта 2022-го по март 2023-го, наоборот, в три раза обвалился.
Если же посмотреть динамику за пятилетние циклы в долларах, то с мая 2019 года по май 2024-го актив вырос в приблизительно 6,6 раз (с 8 547 до 56 500 долларов). В предыдущем пятилетнем цикле, с 2014 по 2019 год, рост стоимости был в 13,6 раза! (С 629 до 8547 долларов США.) То есть рост сохраняется, хотя темпы падают. Вторая пятилетка по сравнению с первой - разница почти в два раза, напоминает независимый эксперт Антон Рожков.
Правда, все это не означает, что криптовалюта должна отсутствовать в вашем пенсионном портфеле. Она может присутствовать - только не стоит делать ее основой сбережений, необходимо диверсифицировать портфель, советуют эксперты.
Глеб Стяжкин, инвестиционный аналитик KasCapital:
- Накопления в криптовалютах могут рассматриваться как часть пенсионного портфеля, особенно если вы готовы держать активы в течение нескольких лет. Считаю, что стоит комбинировать криптовалюты с более стабильными активами, как, например, акции, облигации, ценные металлы.
Если не биткоин, то что?
Наименьшим риском обладает первая криптовалюта - биткоин, уверены знатоки крипторынка. Причем необязательно покупать одну монету биткоина, которая сейчас стоит около сотни тысяч долларов. Криптовалюта легко дробится на очень мелкие монетки, сатоши (одна стомиллионная биткоина). С их помощью можно приобрести доли биткоина на почти любую сумму - 10 000, 100 000 рублей - как позволяет кошелек.
Однако если вы все же хотите собрать пенсионный портфель из разных цифровых активов, то стоит обратить внимание на другие крупные известные криптовалюты: Ethereum (ETH), Solana (SOL) или, допустим, Chainlink (LINK). Эти монеты имеют сильные технологические стороны и активные сообщества, что делает их перспективными в долгосрочной перспективе, считает Глеб Стяжкин.
Стоит также присмотреться к стейблкоинам, привязанным к традиционным валютам (например, USDT). Они меньше подвержены ценовым колебаниям, хотя и зависят от регулирования и надежности эмитентов, добавляет генеральный директор компании Minestream Рафик Мамин.
«Чтобы выбрать криптоактив для накоплений, нужно обращать внимание на историю проекта, команду, которая за ним стоит. Конечно, это должен быть проект с долгой историей. Если мы говорим про долгосрочные накопления, то лучше всего ограничиваться криптовалютами, которые находятся в топ-20 сайта Coinmarketcap», - утверждает IT-директор «Прим Брокер» Семен Глейм.
Какие риски сбережений в криптовалюте существуют
Эксперты «Пенсии ПРО» выделяют такие риски при инвестициях в криптоактивы:
    Волатильность: стоимость криптовалют резко меняется, это может привести к потерям дохода.
    Нестабильность законодательства: власти могут вводить новые ограничения на майнинг и использование криптовалют, вплоть до полного запрета. Есть вероятность, что некоторые цифровые монеты в вашем кошельке превратятся в тыкву...
    Сложность хранения: можно потерять доступ к криптокошельку из-за утраты пароля, приватного ключа, seed-фразы (есть много способов защиты). К тому же, не исключены хакерские атаки или взлом или кража физического холодного криптокошелька вместе с ключами доступа.
Вывод
Копить на пенсию с криптой можно, только осторожно. Не стоит вкладывать в цифровые активы все сбои сбережения - достаточно вложить 5-10%. Такой размер сбережений можно потерять без риска остаться вообще без накоплений к старости. Если же криптовалюта вырастет в цене, это будет приятным бонусом.
https://pensiya.pro/minfin-oblozhit-bitkoiny-nalogami-kak-teper-kopit-na-pensiyu-s-kriptovalyutoj/
[bookmark: _Toc165991073][bookmark: _Toc99271691][bookmark: _Toc99318654][bookmark: _Toc99318783][bookmark: _Toc396864672][bookmark: _Toc183413066]Программа долгосрочных сбережений
[bookmark: А104][bookmark: _Toc183413067]ТВ «РБК ТВ», 22.11.2024, РБК День главное
[bookmark: _Toc183413068]В рамках программы РБК День главное на РБК-ТВ состоялся прямой эфир, посвященный программе долгосрочных сбережений при участии вице-президента, начальника департамента инвестиционно-страховых продуктов Газпромбанка Артема Зотова, где в качестве эксперта выступил заместитель генерального директора по продуктам АО «Специализированный депозитарий «ИНФИНИТУМ» Павел Деньгин.
Несмотря на высокую инфляцию и повышенные ставки, стоит признать, что старт программы долгосрочных сбережений оказался успешным. Население заинтересовано в данном продукте и сумма привлеченных средств в размере 100 млрд рублей это подтверждает.
С учетом условий софинансирования, доходность, которую можно получить - более привлекательная, чем банковские вклады. Инфляция и ставки по вкладам будут оказывать сдерживающее влияние для тех граждан, у кого накопления больше, чем можно получить в рамках максимального лимита софинансирования.
По мере снижения банковских ставок стоит ожидать, что и средние счета инвесторов в рамках ПДС будут увеличиваться. Безусловно, это взаимосвязанные вещи, считает Павел Деньгин.
https://tv.rbc.ru/archive/den 
[bookmark: А105][bookmark: _Toc183413069]Радио 1, 22.11.2024, В России запустили онлайн-сервис для расчета дохода в Программе долгосрочных сбережений
[bookmark: _Toc183413070]Рассчитать, какой доход может принести участие в Программе долгосрочных сбережений (ПДС), россияне могут онлайн - через сайт Моифинансы.рф, сообщает пресс-служба Минфина России.
«Программа долгосрочных сбережений - это новый сберегательный продукт, который позволит сформировать дополнительный финансовый ресурс на долгосрочные стратегические цели, а также финансовую подушку безопасности. Посчитайте свой доход в ПДС уже сейчас с помощью калькулятора на сайте Моифинансы.рф», - говорится в сообщении.
Программа долгосрочных сбережений заработала 1 января 2024 года. Сбережения формируются из личных взносов, взносов работодателя и пенсионных накоплений. Кроме того, предусмотрено государственное софинансирование, сумма которого зависит объема взносов.
Подробная информация о программе долгосрочных сбережений размещена по ссылке.
https://radio1.ru/news/ekonomika/v-rossii-zapustili-onlain-servis-dlya-raschyota-dohoda-v-programme-dolgosrochnih-sberezhenii/ 
[bookmark: А106][bookmark: _Toc183413071]ТАСС, 23.11.2024, В РФ перенесли срок перевода пенсионных накоплений в долгосрочные сбережения
[bookmark: _Toc183413072]Президент РФ Владимир Путин подписал закон, который переносит срок подачи заявления о переводе пенсионных накоплений в негосударственный пенсионный фонд (НПФ) в качестве единовременного взноса по договору долгосрочных сбережений. Документ опубликован.
Ранее граждане РФ могли подать заявление о переводе пенсионных накоплений в долгосрочные сбережения не позднее 1 декабря 2024, а отказаться от перевода можно было не позднее 31 декабря.
Закон сдвигает этот срок на месяц: теперь подать заявление о переводе средств в НПФ можно до 31 декабря, отказаться от перевода - до 31 января 2025 года.
Программа долгосрочных сбережений - новый сберегательный инструмент для граждан, который начал действовать в России с 1 января 2024 года. По договору долгосрочных сбережений вкладчик обязуется уплачивать сберегательные взносы в НПФ, а НПФ обязуется производить выплаты участнику при наступлении определенных оснований. Программа предусматривает государственное софинансирование взносов на протяжении 10 лет в размере до 36 тыс. рублей в год, а также право на налоговый вычет. Использовать накопленные средства можно через 15 лет или при достижении возраста 55 лет - для женщин и 60 лет - для мужчин. 
https://tass.ru/ekonomika/22480505 
[bookmark: А107][bookmark: _Toc183413073]Коммерсантъ, 22.11.2024, Вклад в будущее
[bookmark: _Toc183413074]2024 год стал на удивление динамичным для традиционно консервативного сегмента негосударственных пенсионных фондов (НПФ). Впервые более чем за десять лет на рынке появляются новые, созданные с нуля фонды, а традиционные игроки рынка начали привлечение новых клиентов, стали менять свои подходы и бизнес-модели. Регулятор активно поддерживал изменения на рынке, обеспечивая для НПФ новые возможности по инвестированию и получению прибыли для вкладчиков. Весной текущего года он разрешил пенсионным фондам покупать акции на IPO, если сумма размещений будет не менее 3 млрд руб., причем НПФ смогут приобретать до 10% от объема размещения.
Ранее фонды могли участвовать в размещениях объемом свыше 50 млрд руб., приобретая не более 5% выпуска. Также Банк России прорабатывает дальнейшее расширение инвестиционных возможностей НПФ за счет смягчения ряда требований к составу и структуре их инвестиционных портфелей.
Такие активные и положительные изменения на пенсионном рынке были стимулированы запуском с 1 января программы долгосрочных сбережений (ПДС).
ЧТО ТАКОЕ ПРОГРАММА ДОЛГОСРОЧНЫХ СБЕРЕЖЕНИЙ
ПДС предполагает возможность формировать накопления за счет собственных добровольных взносов и ранее сформированных пенсионных накоплений. Программа также предусматривает государственное софинансирование в размере до 36 тыс. руб. в год в течение десяти лет, а также налоговый вычет - до 60 тыс. руб. ежегодно (в зависимости от годового дохода и налоговой ставки) при уплате взносов до 400 тыс. руб.
Денежные средства участников защищены юридически на этапе накопления - не делятся при разводе и не подлежат аресту. Выплаты по ПДС не облагаются НДФЛ, в отличие от инвестиционного дохода (ИИС). По закону сформированные по программе вложения за вычетом уже выплаченных наследуются правопреемниками, кроме случая, когда уже были назначены пожизненные выплаты.
Кроме того, системой гарантирования предусмотрена безубыточность средств, уплаченных по программе: средства и инвестдоход фиксируются
на счете участника ПДС каждые пять лет и не могут уйти в минус. А сбережения в пределах 2,8 млн руб. с учетом инвестиционного дохода в случае непредвиденных обстоятельств застрахованы государством.
Получить сформированные средства можно в любом возрасте через 15 лет участия в программе, независимо от срока участия при достижении пенсионного возраста (55 лет для женщин и 60 лет для мужчин) или досрочно при наступлении определенных обстоятельств - например, необходимости дорогостоящего лечения, в случае потери кормильца.
КАК РАССЧИТЫВАЕТСЯ ГОСУДАРСТВЕННОЕ СОФИНАНСИРОВАНИЕ
Первые десять лет государство будет софинансировать вложения на сумму до 36 тыс. руб. в год. При этом сумма софинансирования зависит от среднемесячного дохода участника ПДС. Например, если гражданин зарабатывает до 80 тыс. руб. в месяц, то действует следующая формула: 1 руб. взноса на 1 руб. от государства. Если заработок от 80 тыс. до 150 тыс., то начислят 1 руб. на 2 руб. внесенных (то есть чтобы получить 36 тыс., надо за год перевести в ПДС 72 тыс.). Если же зарплата больше 150 тыс., то субсидируют один к четырем (чтобы получить от государства 36 тыс., нужно за год сделать взнос в 144 тыс.).
Еще очень важным является возможность перевода в ПДС средств, сформированных по программе обязательного пенсионного страхования (ОПС). Напомним, что с 2014 года действует мораторий - пенсионные накопления граждан по ОПС не пополняются за счет отчислений работодателя и могут прирастать только за счет инвестдохода НПФ. Это средства более 36 млн застрахованных лиц - граждан, которые формировали свои пенсионные накопления в период с 2002 по 2014 год. Тогда 6% от зарплаты шли на формирование накопительной пенсии, а 16% - на страховую часть пенсии, из которой в том числе идут выплаты нынешним пенсионерам. После заморозки пенсионных накоплений все 22% направляются на страховую пенсию, при этом сама пенсия формируется в баллах, стоимость которых утверждается правительством и ежегодно индексируется.
«Программа долгосрочных сбережений - удачная инициатива государства, так как она позволяет не только разморозить пенсионные накопления, но и сделать их собственностью граждан. В рамках программы граждане смогут самостоятельно определять размер и периодичность взносов, перевести в нее средства накопительной части пенсии, а в дальнейшем получить больше оснований для выплат и выбрать вид выплаты. Для развития ПДС внедрены стимулы для граждан в виде софинансирования взносов со стороны государства, налогового вычета, страхового покрытия до 2,8 млн руб. Кроме того, в рамках дополнительного стимулирования вступления граждан в программу обсуждаются возможности софинансирования взносов со стороны работодателей, увеличения налогового вычета, расширения перечня особых жизненных ситуаций, при которых можно будет получить выплату и др.
Для негосударственных пенсионных фондов программа долгосрочных сбережений также представляется привлекательным финансовым продуктом, который способствует привлечению новых денег в пенсионную отрасль. Кроме того, развитие конкуренции за клиента стимулирует фонды работать над совершенствованием своих сервисов, сайтов и каналов продаж. На текущий момент к программе долгосрочных сбережений присоединились практически все существующие негосударственные пенсионные фонды», - описывает ситуацию в отрасли директор по рейтингам страховых и инвестиционных компаний «Эксперт РА» Екатерина Серова.
И позитивные изменения на рынке продолжаются. Так, негосударственные пенсионные фонды поддерживают инициативу по увеличению базы для расчета налогового вычета по сберегательным взносам в программе долгосрочных сбережений с 400 тыс. до 1 млн руб. Это позволит привлечь в ПДС дополнительные взносы от россиян с доходами выше среднего, при этом таким клиентам не придется выбирать между несколькими инвестиционно-сберегательными инструментами, рассказывает вице-президент НАПФ Алексей Денисов. Цифровизация со стороны НПФ также активно развивается, что делает процесс заключения договоров по ПДС более удобным и простым.
НПФ ВТБ - ЭТО ГАРАНТИЯ БЕЗОПАСНОСТИ И ЭФФЕКТИВНОСТИ НАКОПЛЕНИЙ
Несмотря на то что программа была запущена только 1 января текущего года, она, как и любой новый и сложно структурированный продукт, прошла период адаптации к рыночным условиям, некий этап пусконаладки, и реальные первые договоры по ней начали заключаться только во втором квартале, россияне уже проявляют интерес к новому инструменту.
По данным ЦБ на конец сентября, к программе присоединилось 30 НПФ, граждане заключили 1,23 млн договоров долгосрочных сбережений, по которым поступило 31,5 млрд руб. взносов и ожидается 6,1 млрд руб. средств софинансирования. На середину сентября подано 158 тыс. заявлений о единовременном взносе, по которым ожидается перевод средств пенсионных накоплений в программу в размере 32,6 млрд руб. Такая динамика лишь подтверждает тренд на рост финансовой грамотности населения и желание граждан заранее обеспечить себе комфортный доход на период завершения активной фазы карьеры.
Одним из лидеров рынка с точки зрения привлечения средств по программе долгосрочных сбережений является негосударственный пенсионный фонд ВТБ, зарекомендовавший себя как надежный партнер за свою тридцатилетнюю историю. За это время уже 10,5 млн клиентов выбрали ВТБ Пенсионный фонд для формирования пенсионных средств, а объем активов под управлением фонда превышает 1 трлн руб., по данным на 30 июня 2024 года. С апреля текущего года, то есть за чуть более 7 месяцев, уже более 485 тыс. человек выбрали НПФ ВТБ для формирования своих долгосрочных накоплений и внесли на свои счета свыше 19 млрд руб. взносов (сберегательные взносы без учета средств по ОПС).
И темпы будут расти, ведь перевести в ПДС накопления по ОПС в виде единовременного взноса можно без визита в офис - с помощью онлайн-сервиса и приложения «Госключ». Сегодня фонд максимально расширил возможности подключения к программе. Оформить договор долгосрочных сбережений можно в отделениях банка ВТБ по всей стране. Также подключиться к ПДС можно на сайте фонда или перейти к оформлению через ВТБ Онлайн. Для оформления договора долгосрочных сбережений понадобятся только паспорт гражданина РФ, СНИЛС и ИНН.
НПФ ВТБ стремится делать клиентский путь в любом продукте максимально простым и удобным для своих клиентов. Дополнительным стимулом становится и возможность заключения договора долгосрочных сбережений в пользу третьих лиц - например, родных и близких. К примеру, можно заключить договор в пользу своих детей, чтобы создать им финансовую подушку к совершеннолетию.
Кроме того, НПФ ВТБ заинтересован в предоставлении комплексных возможностей по управлению финансами для своих клиентов как на короткой дистанции, так и на долгую перспективу. Поэтому клиентам, которые в качестве первого платежа в ПДС через НПФ ВТБ внесли 30 тыс. руб. и выше, открывается доступ к специальному продукту банка ВТБ - вкладу «Двойная выгода» с максимальной ставкой 30% годовых.
Безусловно, новых потенциальных клиентов программы могут пугать долгий срок инвестирования - 15 лет - и консервативность инвестиционной политики НПФ в целом.
Особенно ярко эти сомнения могут звучать на фоне высоких доходностей по другим финансовым инструментам - депозитам, инвестиционным продуктам. С одной стороны, это действительно так. Но все эти инструменты гарантируют лишь краткосрочную доходность и не могут являться гарантией стабильности и сохранения привычного уровня дохода в будущем. ПДС от НПФ ВТБ может обеспечить до 123% эффективности за год участия. Например, для участника со среднемесячным доходом до 80 тыс. руб. этот показатель складывается так: +100% софинансирования от государства (при личных взносах от 2 тыс. до 36 тыс. руб. в год), +13% возврат НДФЛ, +10,02% инвестиционный доход (прогнозная доходность).
ДЛЯ КОГО АКТУАЛЬНА ПРОГРАММА ДОЛГОСРОЧНЫХ СБЕРЕЖЕНИЙ
Андрей Осипов, генеральный директор ВТБ Пенсионный фонд:
«Пока программа наиболее востребована у людей, которым остается от пяти до десяти лет до возраста 55-60 лет. Хотя на самом деле она представляет особый интерес прежде всего как новая доходная инвестиция для всех клиентов, ведь даже в минимальной конфигурации вы можете получить на свои вложенные деньги от 25% до 100% сверху сразу за счет софинансирования и налогового вычета. Плюс, в отличие от популярных депозитов, доход по ПДС не облагается НДФЛ.
Поэтому, по сути, ПДС - одна из возможностей диверсифицировать свои вложения по разным «корзинам». Также не стоит забывать о возможности софинансирования взносов в ПДС со стороны работодателей. Мы уже интегрировали ПДС в ряд корпоративных программ наших вкладчиков, однако для более активного привлечения работодателей необходимо, конечно, расширение для них налоговых льгот»
По данным исследования НПФ ВТБ, пока наибольший интерес к программе проявляют люди старше 50 лет, на эту группу приходится 69% от всего количества заключенных договоров. Они же в среднем вносят больше средств на счета по сравнению с другими возрастными группами. Стоит отметить, что интерес к программе среди женщин гораздо выше, чем у мужчин: 67% договоров заключили женщины. Учитывая продление срока софинансирования с трех до десяти лет, ожидается, что интерес к ПДС будет расти, что подтверждает рост ежедневной динамики числа заключенных договоров.
В НПФ ВТБ только за сентябрь объем средств, которые внесли участники на свои счета, увеличился более чем в 1,5 раза. Однако интересна программа может быть и молодежи, и россиянам, находящимся в фазе активного развития карьеры. Первым - чтобы накопить деньги на мечту или помочь родителям. Вторым - чтобы добавить средства для крупных покупок. Например, для улучшения жилищных условий или обучения детей.
До 100% финансовой поддержки государства для участников Программы долгосрочных сбережений (далее - ПДС) с доходом до 80 000 рублей/мес. при личных взносах от 2 000 до 36 000 рублей в год. Доходность до 30% годовых по вкладу «Двойная выгода» достигается на сроке 91 день при открытии вклада в офисах банка на сумму от 30 000 рублей при условии заключения в банке договора долгосрочных сбережений по ПДС (далее - договор по ПДС) с АО НПФ ВТБ Пенсионный фонд с первоначальным взносом не менее 30 000 рублей. Вклад может быть открыт в течение 14 календарных дней (включительно) с даты заключения договора по ПДС. В случае расторжения договора по ПДС в «период охлаждения» (14 дней с даты заключения договора по ПДС) процентная ставка по вкладу устанавливается в размере 0,01% годовых не позднее 30 календарных дней с даты получения информации о расторжении договора по ПДС. Перед заключением договора по ПДС необходимо внимательно ознакомиться с его содержанием, Уставом, Ключевым информационным документом и Правилами формирования долгосрочных сбережений АО НПФ ВТБ Пенсионный фонд. АО НПФ ВТБ Пенсионный фонд, Лицензия 269/2 выдана ФСФР 18.10.2007. Вклад «Двойная выгода»: валюта вклада рубли, срок вклада 91, 181 и 370 дней, минимальная сумма вклада от 30 000 рублей, выплата процентов в конце срока вклада, пополнение, частичное снятие и продление договора не предусмотрено, досрочное расторжение по ставке вклада «до востребования». Процентные ставки на 91 день - 30% годовых, на 181 день - 24% годовых, 370 дней - 24% годовых. Подробная информация на официальном сайте vtb.ru и во всех подразделениях Банка ВТБ (ПАО). 
https://www.kommersant.ru/doc/7325483 
[bookmark: _Toc183413075]АиФ, 22.11.2024, Нас 73 миллиона. Как разморозить средства накопительной пенсии?
[bookmark: _Toc183413076]Программа долгосрочных сбережений (ПДС) - это новый способ воплощать мечты. Она поможет копить с доплатой от государства и получать налоговые льготы. Рассказываем, все работает.
ВОПРОСЫ ПЕНСИОННЫЕ
Каждый, кто хоть раз интересовался состоянием своих пенсионных дел, знает: пенсии от государства у обычных граждан в России, можно сказать, две. Одна называется накопительной, другая - страховой. Размер страховой пенсии зависит от стажа работы и размера зарплаты. Размер накопительной пенсии зависит от количества денег, направленных на ее формирование. В основном, это взносы работодателей за 2002 - 2013 гг. Вот о ней, о накопительной пенсии, и пойдет речь.
КАК ЕЙ РАСПОРЯДИТЬСЯ?
По данным Социального фонда России, на конец 2023 г. такие средства для формирования накопительной пенсии имелись у 73,3 млн человек.
Это реальные деньги, на которые начисляется инвестиционный доход, то есть - классический случай: деньги делают деньги. Другой вопрос - где это происходит.
ГДЕ МОИ ДЕНЬГИ?
А правда, где? Вопрос не праздный: этими средствами люди редко интересуются, и в итоге многие забыли, где они сейчас находятся. Но выход есть. Все просто:
зайти в приложение СберБанк Онлайн;
набрать в поиске «Расчет пенсии»;
следовать инструкциям, они простые.
ФИНАНСОВАЯ НЕЗАВИСИМОСТЬ
Итак, деньги найдены. Теперь разберемся, как их приумножить. С этого года россияне получили дополнительную возможность распорядиться средствами накопительной пенсии. В частности, их можно забрать из государственной пенсионной системы и перевести в новую личную программу долгосрочных сбережений. Она тоже работает с этого года и предлагает вариант получше, чем просто хранить деньги «в матрасе».
Человеку перевод средств накопительной пенсии в программу долгосрочных сбережений даст ряд преимуществ.
Все эти деньги в любой момент можно потратить на оплату дорогостоящего лечения, хотя лучше, чтобы оно не потребовалось.
Женщины с 55 лет, а мужчины с 60 лет смогут выбирать срок выплаты. Например, в СберНПФ он от 5 лет.
Через 15 лет участия в программе можно получить всю сумму, не дожидаясь пенсионного возраста. Все сразу, или частями, это каждый решает сам.
Например, если мужчина переведет средства накопительной пенсии в ПДС в 40 лет, то уже в 55 он сможет снять всю сумму сразу или получать частями ежемесячно от пяти лет на свой выбор.
Кстати, перевод средств накопительной пенсии в ПДС никак не влияет на размер страховой пенсии. Ее честно выплатят с учетом баллов и стажа, как только наступит момент выхода на пенсию.
И еще: остаток на счете ПДС наследуется - средства всегда сможет получить правопреемник, который (которые) назначены самим вкладчиком.
ДРУГИЕ ПРИВИЛЕГИИ И ПОРЯДОК ДЕЙСТВИЙ
Программу долгосрочных сбережений можно пополнять самому, например, из зарплаты. Тем, кто готов это делать, государство будет добавлять от себя. Это называется софинансированием (ежегодно до 36 тыс. рублей).
Также предусмотрен налоговый вычет со взносов - до 400 тыс. рублей ежегодно. Сумма возврата налога зависит от ставки, которая применяется к доходу человека. Например, за взносы 2024 года при ставке 13% вернуть можно до 52 тыс. рублей, при ставке 15% - до 60 тыс. рублей.
Дополнительно НПФ может начислять потенциальный инвестиционный доход на всю сумму сбережений.
Операторами ПДС выступают негосударственные пенсионные фонды (НПФ), в том числе СберНПФ. Вступить в программу можно в СберБанк Онлайн или на сайте СберНПФ, а также в отделении Сбера или через сервис выездных менеджеров.
Очень важно - ваши сбережения застрахованы государством. Личные взносы и инвестиционный доход застрахованы на сумму до 2,8 млн, и, если с НПФ что-то случится, деньги вернут. Отдельная гарантия сохранности полагается на софинансирование, средства накопительной пенсии и на их инвестдоход, причем в полном объеме. А еще каждые пять лет накопленный инвестиционный доход фиксируется, не может быть меньше нуля и становится гарантированным со стороны НПФ.
КАК ВЫИГРАТЬ АВТОМОБИЛЬ?
СберНПФ проводит акцию для тех, кто хранит свои средства накопительной пенсии в фонде. Разыгрываются подарочные сертификаты маркетплейсов, умные колонки, смартфоны и путешествия. Главный приз автомобиль.
Зарегистрироваться в акции можно до 30 ноября 2024 г. Чтобы присоединиться, нужно пройти регистрацию на сайте розыгрыша. Заодно сайт подскажет, есть ли у вас договор долгосрочных сбережений со СберНПФ. Если договора нет, заключить можно прямо на сайте.
Главный приз - автомобиль - разыграют уже 15 декабря. Успейте поймать фортуну за хвост!
НАПОСЛЕДОК - САМОЕ ВАЖНОЕ
Уже почти 245 тыс. россиян успели перевести в программу долгосрочных сбережений СберНПФ свои средства накопительной пенсии. Планируется, что в следующем году на их ПДС-счета поступит свыше 48 млрд рублей. Успеть присоединиться к розыгрышу клиенты СберНПФ могут до 30 ноября 2024 г., так что имеет смысл поторопиться. Удачи всем!
Получить информацию об организаторе розыгрыша, правилах его проведения, количестве призов, сроках, месте и порядке их получения на сайте розыгрыша. Сроки проведения розыгрыша: с 30 сентября по 30 ноября 2024 года.
https://aif.ru/money/company/nas-73-milliona-kak-razmorozit-sredstva-nakopitelnoy-pensii?erid=LjN8K4y75 
[bookmark: А108][bookmark: _Toc183413077]News.ru, 22.11.2024, Россиянам напомнили, как получить 36 тысяч рублей от государства в 2025-м
[bookmark: _Toc183413078]В 2025 году россиянам перечислят первое софинансирование от государства по программе долгосрочных сбережений (ПДС), рассказала NEWS.ru исполнительный директор СберНПФ Алла Пальшина. По ее словам, чтобы получить максимальную выгоду, важно до наступления Нового года пополнить специальный счет соразмерно своему уровню официального ежемесячного дохода. Тем, чья зарплата не превышает 80 тысяч рублей, достаточно внести 36 тысяч рублей. Тогда государство удвоит эту сумму, уточнила эксперт.
Стать участником программы можно, заключив договор с негосударственным пенсионным фондом (НПФ). Для получения софинансирования необходимо внести средства на ПДС-счет, минимум две тысячи рублей в год. Чтобы получить максимальную прибавку при среднемесячном доходе до 80 тысяч рублей, нужно успеть положить на счет 36 тысяч рублей до конца 2024 года. Тогда государство удвоит ваши взносы уже в 2025 году, - рассказала Пальшина.
По словам эксперта, при доходе от 80 тысяч до 150 тысяч рублей для максимального софинансирования нужно будет внести 72 тысячи рублей, а для граждан, чей доход превышает 150 тысяч - 144 тысячи, уточнила эксперт. Получать прибавку от государства можно в течение 10 лет. Суммарно за это время на ваш счет поступит максимум 360 тысяч рублей, добавила Пальшина.
С 2024 года в России заработала программа долгосрочных сбережений (ПДС). С ее помощью власти хотят стимулировать россиян думать о своей пенсии заранее и заодно поднимать ее за свой счет. При этом ЦБ называет проект новым сберегательным продуктом, который создает для россиян «подушку безопасности» и позволяет добиться дополнительной прибавки к пенсии.
https://news.ru/dengi/rossiyanam-napomnili-kak-poluchit-36-tysyach-rublej-ot-gosudarstva-v-2025-m/ 
[bookmark: _Toc183413079]Клерк.ru, 23.11.2024, Россияне перевели в СберНПФ 48,1 млрд рублей своей накопительной пенсии
[bookmark: _Toc183413080]В программу долгосрочных пенсионных сбережений (ПДС) Сбера граждане активно переводят свои пенсии. В месяц в СберНПФ открывается более 200 тыс. договоров на долгосрочные сбережения.
На начало ноября уже 1,75 млн российских граждан вступили в эту программу. При этом 1,3 млн из них формируют долгосрочные сбережения в СберНПФ и уже суммарно вложили 74,3 млрд рублей.
ПДС дает возможность будущим пенсионерам делать накопления с прибавкой от государства и льготами по налогам. На ПДС-счет можно также перевести средства накопительной пенсии, и сумма сбережений станет больше.
«Совет Федерации одобрил закон, который на месяц продлит россиянам возможность “размораживать” свои средства накопительной пенсии с помощью программы долгосрочных сбережений. Мы приветствуем данную инициативу и рады, что теперь успеем помочь большему числу людей, которые захотят направить эти средства на личный счет», - сказал Руслан Вестеровский, старший вице-президент, руководитель блока «Управление благосостоянием» Сбербанка.
В рейтинге по количеству открытых ПДС-копилок лидируют Москва и Московская область (174 тыс. договоров), Санкт-Петербург и Ленинградская область (52 тыс.), Краснодарский край (50 тыс.), Пермский край (45 тыс.) и Нижегородская область (42 тыс.).
https://www.klerk.ru/buh/news/630754/ 
[bookmark: _Hlk183412377][bookmark: _Toc183413081]Коммерческие вести (Омск), 23.11.2024, «Индикатором процветания и благосостояния граждан является падение их доходов при выходе на пенсию. В России снижение составляет 70%, в США - 25%»
[bookmark: _Toc183413082]Федеральные эксперты - о современных инвестиционных продуктах и том, как много денег российских домовладений оседает в краткосрочных инструментах. 
В октябре в рамках Московского финансового форума-2024 состоялась сессия «Российский финансовый рынок: новый импульс развития и роста». На ней заместитель министра финансов РФ Алексей МОИСЕЕВ напомнил о задаче, поставленной президентом страны, удвоить капитализацию фондового рынка к ВВП: к 2030 году она должна достигнуть 66% внутреннего валового продукта и 75% - к 2036 году. Кроме того, к 2030 году доля долгосрочных сбережений в общем объеме накоплений граждан должна вырасти до 40%.
Алексей ТИМОФЕЕВ (на фото вверху), президент Национальной ассоциации участников фондового рынка: «Чтобы добиться удвоения капитализации фондового рынка к ВВП к 2030 году, нужно привлечь от 20  до 40 трлн рублей»:
- Задача, которая была поставлена президентом по удвоению капитализации, для меня означает повышение роли фондового рынка, рынка ценных бумаг в экономике и перенос фокуса с преимущественно банковской модели финансирования реального сектора экономики на рынок фондовый, а лучше всего - на долевой. Надо признать, мы несколько рутинизировали наши усилия по развитию финансового рынка до того момента, пока президент не обратил внимание на то, что стоит быть поамбициознее. С амбициозностью лично я глубоко согласен и как представитель фондового рынка рад поручению.
Другое дело, что задача, на мой взгляд, очень тяжелая. Между тем, где мы находимся, и тем, что должно быть, очень большое расстояние. По нашим расчетам, для того чтобы добиться удвоения капитализации к ВВП к 2030 году, нужно привлечь от 20 до 40 трлн рублей. Если вы больше верите в органический рост и устранение странового дисконта, то вам будет достаточно двадцати - я вот не очень верю, например. Думаю, что около 40 трлн рублей нужно привлечь, имея в виду задачу по гармоничному развитию рынка: не все деньги пойдут на IPO, которое обеспечивает удвоение капитализации напрямую. На наш взгляд, в первую очередь нужно добиваться привлечения средств не на брокерские счета, а в институты коллективного инвестирования и в негосударственные пенсионные фонды, где трансмиссия привлеченных средств через IPO меньше, чем через брокеров.
Недавно я услышал довольно грустный для меня прогноз увеличения программы долгосрочных сбережений от коллег из Минфина - если я правильно помню, речь шла о триллионе или полутора триллионах. На мой взгляд, это недостаточно амбициозная задача. Инвестиционные ресурсы негосударственных пенсионных фондов за этот период должны быть удвоены, чтобы НПФы играли более значительную, важную, нужную нам, фондовому рынку, роль на рынке акций. Сложите это с существующими экономическими условиями, ключевой ставкой и предпочтениями граждан в связи с этим депозитов, вы поймете, что борьба за средства, которые должны быть привлечены на фондовый рынок, будет острой.
Сергей БЕЛЯКОВ, президент СРО «Национальная ассоциация негосударственных пенсионных фондов»: «Всего за шесть с небольшим месяцев действия программы долгосрочных сбережений собрано почти 100 млрд рублей»:
- Меня сильно расстраивает, когда мы, говоря про финансовый рынок, начинаем дискутировать, кто лучше, а кто хуже привлекает средства, и свои успехи подчеркивать якобы неудачами других игроков. Все инвесторы разные: есть те, кто управляет средствами достаточно состоятельных граждан, - у них один продукт, есть институциональные инвесторы, которые вкладывают деньги людей с ограниченными финансовыми возможностями и совершенно другим запросом. Мерить оранжевое с круглым - неправильно. Мы все вместе решаем задачу привлечения инвестиционного ресурса для развития экономики через приобретение активов компаний, которые торгуются на фондовом рынке, будь то акции, облигации, долевые, долговые бумаги.
Я иначе, чем Алексей ТИМОФЕЕВ, смотрю на результаты работы программы долгосрочных сбережений: всего за шесть с небольшим месяцев ее действия заключено 1,5 млн договоров сроком на 15 лет, собрано почти 100 млрд рублей. Это не удача, а успех!
Обратите внимание, фонды и банки, для того чтобы сделать свой продукт, в том числе банковский депозит, более привлекательным, реагируют на меняющиеся условия и предлагают ставки по вкладам более высокие, если ты часть средств направляешь в программу долгосрочных сбережений. Это, конечно, очень хороший стимул для рационального поведения граждан.
Нет в мире примеров, когда такой тип институционального инвестора, как пенсионные фонды, в структуре своего инвестиционного портфеля демонстрирует преобладание акций над консервативными бумагами. Везде и всегда там доминируют консервативные инструменты просто потому, что таков запрос клиента.
Михаил АВТУХОВ, зам председателя правления ПАО «Совкомбанк», руководитель корпоративно-инвестиционного бизнеса: «В Соединенных Штатах банковские кредиты составляют 14% от общего размера рынка капитала, у нас это порядка 1 к 1 по отношению к фондовому рынку»:
- Несмотря на то, что количество физических лиц на наших торговых площадках сильно увеличилось, тем не менее средний чек биржевой сделки относительно невысок (ниже 100 тысяч рублей), и количество активных операторов, то есть регулярных инвесторов, только порядка трех млн человек.
Финансовые активы, находящиеся в домохозяйствах, составляют на текущий момент порядка 120 трлн рублей. Большая часть приходится на наличную валюту, депозиты, эскроу-счета. Менее 18% - акции, ПИФы и пенсионные резервы, которые в разной степени можно считать долгосрочными инвестициями.
Согласен с Алексеем ТИМОФЕЕВЫМ, что развитые рынки капитала являются абсолютным благом для экономики. В Соединенных Штатах банковские кредиты составляют 14% от общего размера рынка, у нас эта доля существенно выше - порядка 1 к 1 по отношению к фондовому рынку. Так что у нас потенциально огромные возможности для улучшения трансмиссии денег внутри экономики и повышения ее эффективности в целом. Развитые рынки капитала - это более быстрый доступ к фондированию, более эффективное установление стоимости денег, меньшая подверженность банковской системы всевозможным рискам, более прозрачное и справедливое распределение кредитных рисков внутри системы, более высокая адаптивность рынка и большее количество инструментов, отвечающих насущным потребностям реального сектора.
Индикатором процветания и благосостояния граждан является падение их доходов при выходе на пенсию. В России снижение составляет, к сожалению, 70%, в США этот показатель - 25%. Доля долгосрочных инвестиций в финансовых активах домохозяйств в России - 18% (21 трлн рублей из 116 трлн), в США - 70% (80 трлн долларов из 110 трлн). Мы видим гэп в 60 трлн рублей, который можно реализовать, это очень большие ресурсы, которые существенным образом могут повлиять на рынки капитала, на экономику в целом.
Ключевой фактор - релокация наличных средств и депозитов из краткосрочных инструментов фондового рынка в долгосрочные сбережения. Те усилия, которые сейчас предпринимаются правительством, на наш взгляд, очень полезны, и уже первые результаты, присоединюсь к мнению Сергея БЕЛЯКОВА, вселяют очень большой оптимизм. Это стимул как прямых инвестиций физических лиц и релокации активов на фондовый рынок, так и развитие направления коллективных инвестиций небанковских посредников. В этом направлении негосударственные пенсионные фонды будут играть одну из ключевых ролей.
Считаю довольно полезным присоединить и страховую индустрию к программе долгосрочных сбережений. Можно на каком-то горизонте рассмотреть отмену гарантированной доходности в негосударственных пенсионных фондах: исследования показывают, что там, где эта доходность отсутствует, объемы долгосрочных сбережений в два раза выше, чем в фондах с гарантированной доходностью.
Ирина КРИВОШЕЕВА, генеральный директор УК «Альфа-Капитал»: «У нас появилась яркая звезда - биржевые паевые инвестиционные фонды, там уже 500 млрд рублей»:
- Международный опыт последовательно показывает, что в тех странах, где индустрия коллективных инвестиций последовательно развивается, они становятся локомотивом сбалансированного существования модели фондового рынка. И чем шире разнообразие продуктов, тем важнее профессиональная экспертиза. В нашем случае, если говорить о буме IPO на российском рынке, именно управляющие компании пытаются балансировать эмитентов и выступать на стороне клиентов.
На сегодняшний день индустрия коллективных инвестиций - около 2,5 трлн рублей в розничных фондах. По статистике Центрального банка, у нас около девяти миллионов уникальных клиентов. Много это или мало? Если статистику сравнивать с рынком Индии с его 500 млрд долларов активов и 10% инвесторов от населения, то мало - у нас 5-7%. Поэтому удвоение коллективных инвестиций в ближайшие годы - абсолютно понятная задача.
Есть три основных направления, по которым нужно двигаться. Первое - все-таки продуктовые инновации. Сегодня мы говорили о высоких ставках депозитов, но у нас появилась яркая звезда - биржевые паевые инвестиционные фонды. Там уже 500 млрд рублей и буквально каждый день приходят десятки миллиардов средств клиентов, потому что эта форма удобнее даже хранения денег на депозитах. Кажется, могли бы появиться фонды на цифровые финансовые активы, уже появились первые фонды на IPO. Последовательное расширение инвестиционной декларации, некоторая либерализация требований к составу, структуре активов, фондов может стать следующим этапом развития индустрии.
Второе направление - развитие спроса на индивидуальные инвестиционные счета. На них появились паевые инвестиционные фонды, и, мне кажется, что в следующем году управляющие компании займутся более активным продвижением этого инструмента. Налоговые льготы, налоговые преференции, безусловно, способствуют притоку спроса в ПИФы. Еще одно новшество связано с инвестиционными копилками, когда клиенты начинают с мелочи, но тем не менее день ото дня формируют свои сбережения.
И третье направление - инфраструктура. У нас пока нехватка прозрачных аналитических материалов, маркетплейсов, цифровых каналов продаж, кроссидентификации. Все участники рынка, управляющие компании совместно с регуляторами должны, конечно, последовательно продолжать вкладывать средства, в том числе в IT-ресурсы, для формирования новых инфраструктурных решений.
https://kvnews.ru/news-feed/193863 
[bookmark: _Hlk183412420][bookmark: _Toc183413083]Новая Бурятия (Улан-Удэ), 22.11.2024, Бурятия находится на четвертом месте по долгосрочным сбережениям в ДФО
[bookmark: _Toc183413084]По данным Центрального банка Российской Федерации на начало ноября жители Бурятии внесли на счета по договорам Программы долгосрочных сбережений (ПДС) 217 млн рублей. Количество заключенных договоров уже превышает 9,9 тысяч. 
Всего по Дальнему Востоку в 11 регионах жители вложили почти 2,2 млрд рублей. На первом месте среди инвесторов расположились хабаровчане с объемом вложений в 473 млн рублей. Немного меньше внесли приморцы - 471 млн рублей, за ними расположились жители Якутии с общим объемом взносов в 233 млн рублей. Бурятия находится на четвертом месте, почти 10 тысяч человек внесли более 217 млн рублей.
Напомним, Программой долгосрочных сбережений может воспользоваться любой совершеннолетний россиянин. Договор можно заключить как на себя, так и в пользу своего ребенка или любого другого лица.
Открыть счет по Программе долгосрочных сбережений можно через портал «Госуслуги» или в офисе негосударственных пенсионных фондов (НПФ).
На портале «Госуслуги» в одном месте размещены условия разных НПФ, выбрать оптимальный для себя и открыть счет можно в режиме онлайн.
ЧЕТЫРЕ ФАКТОРА ПОПОЛНЕНИЯ ПДС
Открыв добровольно счет в негосударственном пенсионном фонде, пополнять его личными средствами можно по желанию, требований к периодичности нет.
При этом государство будет софинансировать каждый взнос в течение первых трех лет (этот срок Президент России Владимир Путин поручил увеличить до 10 лет). Но не более чем 36 тыс. рублей в год.
Немаловажный фактор - на счет по договору долгосрочных сбережений можно перевести накопительную часть пенсии, которая находится в негосударственном пенсионном фонде и была заморожены с 2014 года. Узнать о своих пенсионных накоплениях можно также - на «Госуслугах».
Накопления ПДС будет увеличивать и инвестиционный доход. Личные взносы, государственное софинансирование, переведенные пенсионные накопления НПФ будет вкладывать в наименее рискованные ценные бумаги, облигации, акции, паи инвестфондов и недвижимость.
СРОКИ УЧИТЫВАЮТ ОБСТОЯТЕЛЬСТВА
Базовый срок действия сберегательного счета по ПДС - 15 лет после первого взноса. Но начать получать ежемесячные выплаты от НПФ можно и раньше. Во-первых, при достижении возраста 60 лет для мужчин и 55 - для женщин.
У владельца счета есть выбор, как получить деньги: сразу всю сумму или в виде ежемесячных выплат - в течение десяти и более лет или пожизненно.
Возможно и досрочное снятие без потерь в особых жизненных ситуациях: при потере кормильца, на образование детей или при необходимости дорогостоящего лечения.
ЕЩЕ БОЛЬШЕ ПЛЮСОВ ПДС
Все сбережения на счету ПДС застрахованы государством на сумму до 2,8 млн рублей. Это вдвое больше, чем страховка по любому банковскому вкладу.
Также в отличие от владельцев сберегательных счетов участники Программы ПДС могут получить налоговый вычет - вернуть 13% от суммы взносов. До 52 тыс. рублей уплаченного подоходного налога за год.
Накопленное по Программе ПДС можно передать по наследству в полном объеме.
Участник может открыть несколько счетов в разных фондах. При желании НПФ можно сменить - из одного фонда в другой средства переводят один раз в пять лет.
https://newbur.ru/newsdetail/buryatiya_nakhoditsya_na_chetvertom_meste_po_dolgosrochnym_sberezheniyam_v_dfo/ 
[bookmark: _Toc183413085]Путь Октября (Мелеуз, Республика Башкортостан), 22.11.2024, Верное решение с программой долгосрочных сбережений
[bookmark: _Toc183413086]Программа долгосрочных сбережений предлагает возможность не только сохранить ваши средства, но и увеличить их. 
Вам доступны различные варианты, такие как депозитные счета, инвестиционные фонды и пенсионные программы, которые обеспечивают стабильный рост капитала. Участие в этих программах позволяет не только защитить ваши накопления, но и получать дополнительный доход. Это особенно важно, если вы планируете крупные покупки, хотите обеспечить образование для детей или стремитесь к комфортной пенсии.
Средства, которые вы доверите выбранному Негосударственному пенсионному фонду (НПФ), будут инвестированы с целью увеличения ваших накоплений. Кроме того, при соблюдении определенных условий государство может предоставить вам дополнительную финансовую поддержку, что увеличит объем ваших сбережений.
Не оставляйте деньги без дела - инвестируйте их в свое будущее и делайте это разумно! Позвольте вашим финансам работать на вас!
https://put-okt.com/news/eto-interesno/2024-11-22/vernoe-reshenie-s-programmoy-dolgosrochnyh-sberezheniy-4020672
[bookmark: _Toc183413087]Лента новостей ЛНР, 21.11.2024, Представители Минфина ЛНР посетили НИФИ России и обсудили вопросы финграмотности
[bookmark: _Toc183413088]Сотрудники Министерства финансов ЛНР Виктория Вехтева и Ольга Кучугурова посетили круглый стол, организованный Научно-исследовательским финансовым институтом Министерства финансов Российской Федерации.
Круглый стол был организован для уполномоченных сотрудников региональных органов исполнительной власти, координирующих работу по повышению финансовой грамотности в новых субъектах РФ.
Тема круглого стола: «Реализация региональных мероприятий по финансовой грамотности в новых субъектов Российской Федерации в рамках Стратегии повышения финансовой грамотности и формирования финансовой культуры до 2030 года».
Во время круглого стола также обсудили:
- Реализацию программы долгосрочных сбережений (ПДС)
- Стратегию повышения финансовой грамотности до 2030 года
- создание кадрового потенциала по распространению финансовой грамотности
- Работу Федерального методического центра по финансовой грамотности Финуниверситета со взрослым населением Российской Федерации
- о системе финансового образования и информирования в сфере защиты прав потребителей финансовых услуг в РФ для граждан пенсионного и предпенсионного возраста
«Подобного рода мероприятия отличная возможность для нас погрузиться в финграмотность, понять, как выстраивать политику финансовой грамотности именно нашего региона, а также повысить уровень финансовой грамотности и культуры населения ЛНР. Минфин ЛНР плотно занимается вопросом финграма Республики, совместно с банками и МОНом ЛНР. Хорошо, что есть такие друзья, как Минфин России и НИФИ России, которые нам помогают в данном вопросе» - поделилась Виктория Вехтева, комментируя итоги круглого стола.
https://lnr-news.ru/economy/2024/11/21/461379.html
[bookmark: _Toc183413089]Misanec.ru (Ульяновск), 23.11.2024, Останутся ли ульяновцы без сбережений
[bookmark: _Toc183413090]Банки манят высокими процентами по вкладам, и многие жители области понесли туда сбережения. А тем временем инфляция бьет рекорды. Чего ждать ульяновцам и как обезопасить свои деньги, разбиралась «Молодежка».
<...>
Программа долгосрочных сбережений позволит получать гражданам дополнительный доход в будущем или создать «подушку безопасности» на любые цели.
- Участие в программе добровольное, а условия максимально гибкие: вы сами решаете, сколько денег и как часто вносить в программу, - подчеркивает министр финансов Ульяновской области Наталья Брюханова. - Сбережения могут быть использованы как дополнительный доход после 15 лет участия в программе или при достижении возраста 55 лет для женщин и 60 лет для мужчин.
В любом случае, как быть с накоплениями, решать вам. Как говорится в народной мудрости: «Существуют три верных друга: старая книга, старая собака и наличные деньги».
https://misanec.ru/2024/11/23/останутся-ли-ульяновцы-без-сбережени/
[bookmark: _Toc165991074][bookmark: _Toc183413091]Новости развития системы обязательного пенсионного страхования и страховой пенсии
[bookmark: А109][bookmark: _Hlk183412495][bookmark: _Toc183413092]Российская газета, 23.11.2024, Путин увеличил ожидаемый период выплаты накопительной пенсии с учетом статистики
[bookmark: _Toc183413093]Президент России Владимир Путин подписал закон об ожидаемом периоде выплаты накопительной пенсии в 2025 году. Он составит 270 месяцев. Ранее был 264 месяца.
Напомним, 12 ноября Госдума приняла соответствующий закон, через неделю Совфед одобрил документ.
Период выплаты накопительной пенсии устанавливается с учетом статистических данных, касающихся продолжительности жизни россиян.
Ранее сообщалось, что на выплату страховых пенсий в 2025 году из бюджета выделят почти 11 триллионов рублей.
Первого января будет произведена индексация. Больше станут получать как работающие, так и неработающие пенсионеры.
«При этом у правительства есть право провести дополнительную индексацию в случае, если фактическая инфляция будет выше», - отметили в министерстве финансов.
А с 1 апреля 2025 года на 14,75 процента увеличится социальная пенсия. Речь идет о выплатах по инвалидности, по потере кормильца, за выслугу лет и другие. 
https://rg.ru/2024/11/24/putin-uvelichil-primernyj-period-vyplaty-nakopitelnoj-pensii.html 
[bookmark: _Toc183413094]Московский комсомолец, 24.11.2024, Выплаты имеющим большую накопительную часть пенсии гражданам уменьшатся в 2025 году
[bookmark: _Toc183413095]Закон об увеличении ожидаемого периода выплаты накопительной части пенсии подписал накануне президент Путин. Соответствующий документ опубликован на сайте правовых актов. Ожидаемый период выплаты накопительной части пенсии с 2025 года увеличен на полгода, до 22,5 лет. Почему было принято такое решение и что оно означает для граждан, «МК» выяснил у экспертов.
В России на шесть месяцев увеличен ожидаемый период выплаты накопительной пенсии. С 1 января 2025 года он дойдет до 22,5 лет. Решение принято на основании новых статистических данных о продолжительности жизни мужчин и женщин в возрасте 60 и 55 лет соответственно. «Ожидаемый период накопительной пенсии, применяемый для расчета ее размера, на 2025 год устанавливается продолжительностью 270 месяцев», - говорится документе. В России власти периодически пересматривают указанный период: с 2021-го по 2024 год он составляет 22 года, то есть 264 месяца.
Напомним, что с 2002 года в России действует распределительно-накопительная система выплаты пенсии. Она поделила все сбережения, предназначенные на выплаты в конце жизни, на три части: фиксированную, или базовую, страховую и накопительную. В указе президента речь идет о третьей части пенсии - накопительной. Она представляет собой денежные выплаты из средств, накопленных за счет отчисления работодателя, добровольных взносов, маткапитала и инвестиционного дохода от управления этими средствами негосударственными пенсионными фондами (НПФ), если работник или его работодатель заключали договора с ними или с Соцфондом РФ (если специальный договор не заключался). Накопления этой части пенсии не тратятся на текущие выплаты пенсионерам, а аккумулируются на спецсчете застрахованного лица, инвестируются и приносят доход. На эту часть пенсии может повлиять каждый гражданин - например, передать сбережения в управление в негосударственный пенсионный фонд (НПФ).
Как рассказала инвестиционный советник Юлия Кузнецова, для того чтобы рассчитать размер накопительной пенсии в 2024 году, нужно разделить общую сумму накоплений, учтенных в специальной части индивидуального лицевого счета или на пенсионном счете накопительной пенсии, на 264 месяца. Если полученная выплата больше 1329 рублей (то есть больше 10% от месячного прожиточного минимума для пенсионеров, который в 2024 году установлен в размере 13 290 рублей), то, соответственно, накопительную пенсию человек будет получать ежемесячно. Соответственно, с 1 января 2025 года нужно будет данную сумму разделить не на 264, а на 270. Получить пенсионные накопления одной выплатой можно в случае, если пенсионеру назначена страховая пенсия по старости, но размер накопительной пенсии на день назначения равен или меньше 10% (то есть меньше 1329 рублей) месячного прожиточного минимума для пенсионеров.
«Пенсионная система имеет одну важную опцию - это расчет срока дожития, - говорит профессор Финансового университета при правительстве РФ Александр Сафонов. - Срок дожития означает среднюю продолжительность жизни человека после выхода на пенсию. Он нужен для определения периода и сумм выплат пенсий. Например, если гражданин накопил 1 млн рублей, то ежемесячная сумма выплат будет ему назначена в сумме: 1 млн рублей, деленный на продолжительность жизни в годах на пенсии и деленный на 12 месяцев. Удлинение такого возраста может в некоторых случаях означать уменьшение размера выплат и увеличение срока выплат». Срок продолжительности жизни на пенсии (период дожития) увеличивается в соответствии с ростом продолжительности жизни в стране в целом. Результат изменения закона с 2025 года почувствуют только граждане, которые получают накопительную пенсию: для них размер ежемесячной пенсии может снизиться, пояснил ученый.
По мнению директора по коммуникациям BitRiver, экономиста Андрея Лободы, история с накопительной пенсией в России оказалась весьма поучительной и злободневной. Казалось бы, каждый человек, желающий иметь немного выше страховой пенсии, мог бы выиграть за счет ежемесячного притока выплат из накопительной пенсии. Однако отчисляемые пока еще малым количеством работников в активной фазе их трудовой жизни средства НПФ уже значительно теряют в своей стоимости в течение следующего года. Так, в прошлом году средневзвешенная доходность пенсионных накоплений негосударственных пенсионных фондов едва достигла 10% - а это уровень официальной инфляции. При этом в 2023 году рубль успел потерять свою стоимость к доллару более чем на 30%.
В общем, на фоне реализуемой десятилетиями политики слабого рубля большинство из активного трудового населения будет реализовывать программы долгосрочных сбережений самостоятельно, не рассчитывая на поддержку государства, уверен эксперт.
https://www.mk.ru/economics/2024/11/24/vyplaty-imeyushhim-bolshuyu-nakopitelnuyu-chast-pensii-grazhdanam-umenshatsya-v-2025-godu.html 
[bookmark: А110][bookmark: _Toc183413096]Независимая газета, 22.11.2024, Анастасия БАШКАТОВА, Развивать российскую экономику предстоит пенсионерам
[bookmark: _Toc183413097]Сложившаяся демографическая ситуация - увеличение нагрузки на трудоспособное население со стороны пожилых граждан - ставит перед страной новые задачи. Нужно не только обеспечивать потребности старшего поколения в доходах, медицинских и иных услугах, но и создавать условия для его активного участия в политической, социальной и экономической сферах. Пенсионеры - это уже не просто группа населения, которой надо помогать, а активные участники экономической деятельности, способные и сами в непростую для страны минуту помочь. 
Помочь прежде всего, конечно, себе, ведь их пенсии в условиях ограниченных бюджетных ресурсов уже катастрофически отстают от заработных плат. Но также своей семье, рынку труда, да и в целом экономике. Такие выводы напрашиваются из проекта новой стратегии Минтруда.
В России увеличивается демографическая нагрузка на трудоспособное население. Если в 2016 году на 1 тыс. россиян трудоспособного возраста приходилось 413 жителей старше трудоспособного возраста, то на начало 2024-го - уже 471. Такие данные приводятся в проекте Стратегии действий в интересах граждан старшего поколения в РФ, рассчитанной Минтрудом на период до 2030 года. Это именно проект, которому еще предстоит пройти общественные обсуждения.
Сложившаяся демографическая ситуация и перспективы ее развития ставят новые задачи перед российской экономикой, государством и обществом, считают авторы стратегии. Речь идет не только о мерах, призванных обеспечить основные потребности граждан старшего поколения для поддержания высокого качества их жизни. Но и о создании условий для их активного участия в политической, социальной и иных сферах деятельности.
Судя по проекту стратегии, немаловажную роль здесь начинает играть содействие занятости и иной деятельности, способной принести пожилому гражданину доход.
«Экономическая устойчивость и достойная жизнь в старшем возрасте складываются из нескольких составляющих: пенсионного обеспечения, мер социальной защиты, наличия занятости и уровня оплаты труда, доходов от предпринимательской деятельности, ренты, процентов по банковским вкладам, сбережений», - перечисляется в материалах ведомства Антона Котякова.
Одна из причин таких перечислений и выводов на поверхности. Среднемесячный размер пенсий в стране все больше отстает от стремительно растущей средней по экономике зарплаты. Допустим, по итогам августа соотношение средних пенсий и средних зарплат составило, по Росстату, только 25,6%. Это очень мало, особенно если вспомнить, что около 10 лет назад, в докризисный период такое соотношение было хотя бы 33-35%.
Но тут стоит сделать несколько оговорок. Во-первых, речь идет обо всех видах пенсий, а не только о пенсиях по старости, которые обычно приходят на ум при разговоре о пожилых гражданах.
Во-вторых, соотношение, публикуемое Росстатом, вовсе не равнозначно тому коэффициенту замещения, который рассчитывается по методологии Международной организации труда (это довольно запутанная методология, о ее тонкостях в изложении российского Минтруда, см., например, «НГ» от 21.04.21).
Однако такие цифры все равно наглядно иллюстрируют разрыв, нарастающий сегодня между усредненными пенсиями и зарплатами. Если сейчас человек, не имея никаких накоплений, рассчитывает сразу после наступления официального пенсионного возраста начать жить исключительно на гарантированную государством пенсию, то он рискует буквально на следующий же день после официального выхода с работы на заслуженный отдых столкнуться с обвалом своего уровня жизни сразу в четыре раза.
И хоть это никакая не тайна, ведь для таких выводов достаточно сопоставить друг с другом всего несколько цифр из открытых источников, все же публично объявить о такой перспективе, которая довольно скоро затронет многих жителей страны, - видимо, крайне рискованный шаг с точки зрения профильных ведомств.
Потому и возникают различные инициативы, призванные простимулировать граждан смолоду откладывать деньги на будущую старость (например, стартовавшая программа долгосрочных сбережений). Потому и ведутся разговоры о финансовой грамотности, активном долголетии, востребованности, а порой и незаменимости опытных «серебряных» работников.
Как пояснила «НГ» депутат Госдумы Оксана Дмитриева, которая в своих выступлениях уделяет повышенное внимание проблемам пенсионеров, относительный размер пенсий (отношение средней пенсии к средней заработной плате) сейчас находится на одном из самых низких уровней. И это соотношение, по прогнозу депутата, скорее всего будет ухудшаться и дальше.
Но, конечно, есть и другие объективные причины для обсуждения мер по содействию занятости людей старшего возраста. Особенно сейчас, когда повсеместно фиксируется кадровый дефицит и сами представители старшего поколения все охотнее включаются в программы профессиональной подготовки и переподготовки, желая сохранить свою конкурентоспособность на рынке труда.
Например, по официальным данным, за период с 2019 по 2023 год почти 413 тыс. человек старшего возраста прошли обучение в рамках нацпроекта «Демография». А за один 2024 год планировалось организовать профессиональное обучение и дополнительное образование уже более чем для 100 тыс. представителей старшего поколения, что существенно превысит показатель 2023-го.
Так что, судя по тезисам, изложенным в проекте новой стратегии Минтруда, содействие занятости граждан старшего возраста имеет большое значение сразу с нескольких точек зрения. И с точки зрения обеспечения доходов пожилых людей, и с точки зрения имеющегося у них образовательного и трудового потенциала, который можно использовать в интересах экономики страны. Наконец, упоминается еще и такая задача, как социализация людей старшего возраста, их интеграция в жизнь общества - тоже немаловажный фактор, если мы хотим в ходе экономической трансформации опираться на труд пожилых работников.
«НГ» ранее уже сообщала, что сейчас эксперты описывают несколько сценариев будущего с учетом демографических сдвигов (см. номер от 05.11.24). Лучший сценарий предполагает, что поколение будущих пенсионеров уже сейчас успеет накопить достаточно средств, чтобы затем их инвестировать как в улучшение условий жизни своей семьи, так и в развитие экономики в целом. Также предполагается, что это поколение сумеет благодаря правильному образу жизни сохранить свое физическое и ментальное здоровье, а значит, оно сможет значительно дольше трудиться.
Относительно неплохой вариант, если поколение будущих пенсионеров сумеет сохранить что-то одно из перечисленного - или накопления, или здоровье. И худший вариант, если многочисленное поколение будущих пенсионеров не сумеет ни сформировать накоплений, ни сохранить своего здоровья - тогда оно, по очень спорному выражению некоторых социологов, станет дословно балластом.
Тем более что даже выплата тех пенсий, которые уже сейчас покрывают все меньше насущных потребностей, обходится бюджетной системе РФ в баснословные суммы. Как сообщил ранее Минфин, на выплату страховых пенсий в 2025 году предусмотрено около 11 трлн руб., в том числе более 700 млрд руб. - на их индексацию.
Напомним, с 1 января 2025 года в стране будут индексироваться пенсии уже не только неработающих пенсионеров, но и работающих. Это в определенном смысле «эпохальное решение»: долгое время работающие пенсионеры были вынуждены мириться с обесценением получаемых ими на руки пенсий (полноценная индексация для них не проводилась). А на любые возражения против такой ситуации они получали в ответ рассуждения о некоей справедливости в изложении Минфина и о том, что раз они работают, то, значит, страховой случай, предполагающий необходимость компенсации для них утраченного заработка, не наступил.
Но даже такое позитивное решение - именно из-за ограниченности бюджетных ресурсов - оказалось по факту половинчатым. Потому что работающие пенсионеры начнут получать прибавку к изначально заниженному размеру своих пенсий. А накопленную разницу между пенсиями работающих и неработающих пенсионеров, которая достигает нескольких тысяч рублей в месяц, покрывать не будут (см. «НГ» от 23.06.24).
Но вопреки всем этим противоречиям, как считают опрошенные «НГ» эксперты, опубликованный Минтрудом проект стратегии все же можно назвать важной и долгожданной мерой.
«Реализация стратегии позволит переосмыслить роль старшего поколения на современном рынке труда, сократить дискриминационные барьеры, активизировать резервы использования старших возрастных групп», - пояснила «НГ» доцент Российского экономического университета им. Г.В. Плеханова Фарида Мирзабалаева.
По ее словам, в этой стратегии важно последовательно и системно рассмотреть вопросы охраны здоровья граждан старшего поколения, повышения продолжительности здоровой жизни, развития гериатрической помощи, создания условий для реализации личностного потенциала граждан старшего поколения и расширения их участия в жизни общества.
Тем более что привлечение к работе людей старшего возраста действительно может стать частичным решением проблемы текущего кадрового дефицита, добавила эксперт, указав на то, что уже есть примеры, когда на уровне отдельных госкорпораций и крупных частных компаний принимаются решения о поддержке профессионального развития сотрудников старше 50 лет.
Как пояснила при этом Оксана Дмитриева, наибольший дефицит кадров сейчас наблюдается именно в тех отраслях и как раз по тем специальностям, где именно у старшего поколения есть востребованные в настоящий момент компетенции и навыки. «Например, это квалифицированные рабочие и инженерно-технические работники для обрабатывающей промышленности, - пояснила она. - Привлечение пенсионеров и закрепление их на рабочих местах - один из инструментов преодоления или смягчения этого дефицита кадров».
Мирзабалаева также подтвердила, что действительно без формирования в процессе трудовой жизни финансовой подушки или дополнительных пассивных источников доходов старшим возрастным группам сложно будет обеспечить свою дальнейшую жизнь. Ведь с возрастом затраты на лечение и поддержание здоровья растут, а доходы падают.
Между тем, как уточнила Дмитриева, если говорить о социализации и содействии занятости пенсионеров, то такие меры могут касаться все-таки самых молодых пенсионных возрастных когорт. «До повышения пенсионного возраста средний срок работы после пенсии составлял максимум 4,9 года, - привела свои данные Дмитриева. - А после повышения пенсионного возраста этот период снизился до 2,5-3 лет».
https://www.ng.ru/economics/2024-11-21/1_9140_pensioners.html 
[bookmark: А111][bookmark: _Toc183413098]Ведомости, 22.11.2024, Яков ТИМАКОВ, Ополченцы из ДНР и ЛНР с инвалидностью получат право на две пенсии
[bookmark: _Toc183413099]Пенсии ополченцев из ДНР и ЛНР, ставших инвалидами в боях с 2014 г., станут выше - за счет того, что в правах на соцвыплаты их уравняют с российскими военнослужащими, которые завершили службу после полученных ранений или заболеваний. Это следует из законопроекта, который подготовил Минтруд. Документ есть в распоряжении «Ведомостей», он получил положительные заключения от Счетной палаты, государственно-правового управления президента и комиссии правительства по законопроектной деятельности (КЗД). Источник, близкий к правительству, подтвердил, что законопроект был принят на КЗД, уточнив, что после рассмотрения на заседании правительства его внесут в Госдуму.
Кроме того, законопроект Минтруда дает право инвалидам-ополченцам одновременно получать две пенсии - по инвалидности и по старости либо по инвалидности и за выслугу лет.
Речь идет о поправках в закон №166 «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», направленных «на повышение социальной защищенности» ополченцев Донбасса. А именно: речь идет теперь уже о гражданах России, которые стали инвалидами во время боевых действий в составе Вооруженных сил ДНР, Народной милиции ЛНР и других воинских формирований и органов ДНР и ЛНР с 11 мая 2014 г. С 31 декабря 2022 г. они вошли в состав Вооруженных сил России.
Сейчас экс-ополченцы из новых регионов с ранением, травмой, контузией или заболеванием, полученными в боях с 2014 г., могут рассчитывать либо на страховую, либо на социальную (в случае отсутствия стажа) пенсию по инвалидности, которую им оформляют «в общем порядке», отмечается в пояснительной записке.
КАК НАЗНАЧАЮТСЯ ПЕНСИИ
Назначать такую пенсию по инвалидности будут автоматически, на основании данных из Eдиной централизованной цифровой платформы в социальной сфере (EЦП), говорится в пояснительной записке. То есть заявления от гражданина не потребуется. Для ее получения нужно будет иметь гражданство России на день установления пенсии (принадлежность к гражданству на момент участия в боевых действиях значения не имеет), говорится в документе.
Всего поправками будут охвачены 1232 ветерана, как подсчитал Минтруд на основе данных информсистем Социального фонда. Из них инвалидами I группы признаны 111 человек, II группы - 539 ветеранов, III группы - 582 ветерана. Согласно предварительной оценке, в 2025 г. на их пенсионное обеспечение по новым правилам израсходуют 235 млн руб., в 2026 и 2027 гг. - по 341 млн и 373 млн руб. соответственно. Эти средства предусмотрены при формировании федерального бюджета и бюджета Соцфонда.
На 1 апреля 2024 г. размер пенсии по инвалидности для граждан, пребывавших в добровольческих формированиях, установлен на уровне 23 069 руб. (I группа), 19 225 руб. (II группа), 13 457 руб. (III группа).
Размер ежемесячной выплаты для тех, кто получил военную травму, например ранение или контузию, составит 175-300% от социальной пенсии по инвалидности в зависимости от группы. Eсли же инвалидность наступила вследствие заболевания, то речь идет о 150-250% от социальной пенсии. За базу для расчета берется размер социальной пенсии нетрудоспособных граждан. С 1 апреля 2024 г. минимальный размер социальной пенсии по инвалидности составляет 15 380 руб. для инвалидов I группы, 7690 руб. - для инвалидов II группы и 6535 руб. - для инвалидов III группы (без районных коэффициентов и надбавок).
ПРАВОВОЙ ПРОБЕЛ
Предложенные Минтрудом поправки - очередной шаг по адаптации законодательства под новые реалии, считает старший юрист адвокатского бюро «Пропозитум» Алина Шлеева. По ее словам, сложилась ситуация, когда в состав страны вошли новые регионы, при этом статус отдельных граждан до сих пор никак не конкретизирован в федеральном законодательстве. Юрист объясняет, что сейчас право на получение сразу двух пенсий, кроме бывших военнослужащих Вооруженных сил России с инвалидностью, имеют граждане - ветераны ВОВ, а также нетрудоспособные граждане, которым положены страховая пенсия по старости и пенсия по потере кормильца одновременно. Аналогичный режим действует и в отношении пожилых госслужащих, получающих пенсии как по выслуге лет, так и по старости.
Изменения, безусловно, важны для ветеранов-ополченцев, добавляет профессор Финансового университета при правительстве Александр Сафонов. «Человек выполнял важную функцию - защищал Отечество, при этом оказывался пораженным в пенсионных правах, и после выхода «на гражданку» возникал огромный разрыв в положенных выплатах по сравнению с обычными людьми», - отмечает он. Эксперт подчеркивает, что поправки сформируют новый статус этих граждан и «обеспечат их признание как защитников Отечества».
Ранее Минтруд предложил корректировки в законодательство в части сроков назначения, правил выплаты и наследования пенсий военнослужащих, писал РБК. Представитель ведомства тогда сообщил, что законопроект планируют внести в Госдуму в осеннюю сессию.
https://www.vedomosti.ru/economics/articles/2024/11/22/1076621-opolchentsi-iz-dnr-i-lnr-s-invalidnostyu-poluchat-pravo-na-dve-pensii 
[bookmark: _Toc183413100]Московский комсомолец, 23.11.2024, Депутаты поставили вопрос о повышении средней пенсии до 32 тысяч рублей
[bookmark: _Toc183413101]Пенсии в России должны составлять 40% от средней зарплаты, заявил лидер одной из думских фракций Сергей Миронов. В этом случае она должна составлять не чуть более 20 тысяч рублей, как сегодня, а 32 380 рублей. Напомним, что в 2024 году пенсия от средней зарплаты по стране занимает только 24,6%, а в 2023-м было 26%.
По мнению депутата, возможность поднять выплаты ветеранам есть, поскольку страховые взносы в бюджет Соцфонда выросли в 1,5 раза. При этом речь идет о выполнении Россией своих международных обязательств. Еще в 2018 году наша страна ратифицировала 102-ю конвенцию Международной организации труда (МОТ) «О минимальных нормах социального обеспечения», где человеку гарантируется пенсия как раз в 40% от уровня зарплаты. На тот момент этот показатель в нашей стране  составлял 32%. 
В общем, разрыв не был таким уж большим и всем казалось, что поэтапно, год за годом, мы станем приближаться к заветным 40%, как во многих странах мира. Мы подписали документ, значит, должны выполнять свои обязательства.
Однако на деле все происходит с точностью до наоборот. В проекте бюджета на 2025 год это соотношение составляет уже 23,5%, то есть еще меньше, чем в нынешнем году. Следовательно, разрыв не сокращается, а увеличивается. Человек, который выходит на заслуженный отдых, получает практически в 4 раза меньше от того, когда он работал. 
Хотя понятно, что цены на товары в магазине растут исходя из покупательной способности трудоспособного населения. Если рабочий человек может себе что-то позволить, то пожилому на покое об этом нечего и думать.
Отчего же происходит рост этого разрыва между зарплатами и пенсиями? Ведь последние регулярно индексируются государством по инфляции и, казалось бы, должны, так или иначе, подтягиваться к зарплатам. Но все дело в том, что зарплаты у нас в стране, особенно в последние два года, растут гораздо более высокими темпами.
Вот сухие цифры: в 2021 году номинальная зарплата (без вычета инфляции) составила 57244 рубля, в 2022-м - 65338, в 2023 году 74854 рубля... Темпы роста от 14 до 18%.  Тогда как индексация пенсий проводится по уровню годовой инфляции и составляет, к примеру, 7,5% с 1 января 2024 года и 4,8% с начала 2023 года. Зарплаты в стране растут на 8-10 тысяч рублей в год, а пенсии - на тысячу-полторы. 
Как же повысить благосостояние российских пенсионеров? Профессор Финансового университета при правительстве РФ Александр Сафонов считает, что депутатская инициатива может приобрести реальные очертания. Но очень нескоро, понадобятся годы.
- Для этого, - поясняет он, - необходимо изменить методологию индексации пенсий, привязать ее не к уровню инфляции, а к росту средней зарплаты. Иначе такой разрыв будет сохраняться постоянно.
- Но как это можно осуществить на практике?
- На первом этапе нужно провести своеобразную валоризацию пенсий, то есть одномоментно увеличить размеры пенсионного обеспечения. Что, естественно,  увеличит расходы Социального фонда. Придется отказаться от всех льгот и преференций, которые устанавливаются правительством по уплате страховых взносов в Социальный фонд.
- Кому они предоставляются?
- Территориям опережающего развития, северным регионам, отдельным отраслям и некоторым категориям работников. В том числе придется пересмотреть политику в отношении самозанятых.
Это весьма сложная в административном плане работа. Пенсионные баллы должны не просто пересматриваться раз в год, а их также необходимо привязать к средней зарплате.
Кроме того, проект можно реализовать при условии, что стабильно развивается экономика, что в ней нет необходимости стимулирования отдельных отраслей производства особыми мерами поддержки.
Конечно, потребуется и полная ревизия рынка труда, понадобится вытащить «из-под подушки» всю теневую занятость. Увидеть платежи, баланс доходов и расходов, по сути дела, ввести тотальный контроль за этими процессами.
Просто так эту проблему не решить, необходим особый государственный проект. - Но, согласитесь: пенсия в 23% от средней зарплаты - это очень мало. Как на такие деньги жить, если не имеешь других доходов?
- Такой уровень замещения утраченного заработка в России был в 2008 году - 23%. После валоризации пенсий в 2011 году он увеличился примерно на 12%. Однако тогда экономика страны была чуть другой. Самый высокий показатель - 35,2% - фиксировался в 2015 году. А дальше коэффициент замещения снижался. 
Но мы говорим о среднем показателе, а у каждого работника, выходящего на пенсию, ситуация своя. Не забывайте, что достаточно большое число россиян получают зарплату в районе МРОТ, то есть очень маленькую. А по закону, страховая пенсия не может быть ниже прожиточного минимума. Вот у этой категории работников пенсия может составлять 80 или даже 100 процентов от их зарплаты.
https://www.mk.ru/economics/2024/11/23/deputaty-postavili-vopros-o-povyshenii-sredney-pensii-do-32-tysyach-rubley.html 
[bookmark: _Toc183413102]РБК, 23.11.2024, Путин увеличил период выплаты накопительной пенсии на 2025 год
[bookmark: _Toc183413103]Президент Владимир Путин подписал закон об ожидаемом периоде выплаты накопительной пенсии в 2025 году, согласно которому его продолжительность будет на полгода больше, чем в 2021-2024 годах Соответствующий документ размещен на портале правовых актов.
«Ожидаемый период выплаты накопительной пенсии, применяемый для расчета ее размера, на 2025 год устанавливается продолжительностью 270 месяцев (22,5 года. - РБК)», - говорится в документе.
Федеральный закон Госдума приняла 12 ноября, а 20 ноября его одобрил Совет Федерации, отмечается на сайте.
Накопительная часть пенсии - это денежные выплаты из средств, накопленных за счет отчислений работодателя, добровольных взносов, материнского капитала и инвестдохода от управления этими средствами негосударственным пенсионным фондом или Социальным фондом России.
В 2021-2024 годах ожидаемый период выплаты накопительной пенсии составлял 264 месяца (22 года).
Чтобы рассчитать ежемесячный размер выплаты, надо общую сумму пенсионных накоплений, учтенную в специальной части индивидуального лицевого счета застрахованного лица, по состоянию на день, с которого назначается выплата, разделить на период выплаты.
Накопительная часть пенсии назначается с 60 лет для мужчин и 55 лет для женщин, а страховая часть пенсии по старости после переходного периода по повышению пенсионного возраста будет выплачиваться при достижении 65 лет для мужчин и 60 лет для женщин.
https://www.rbc.ru/rbcfreenews/674233929a79471789e76a5a 
[bookmark: _Toc183413104]Лента.ru, 24.11.2024, Россиянам объяснили суть изменений в выплатах накопительной пенсии в 2025 году
[bookmark: _Toc183413105]Увеличение ожидаемого периода выплаты накопительной пенсии затронет лишь часть россиян, заявила член комитета Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов Светлана Бессараб. В разговоре с «Лентой.ру» она объяснила суть изменений таких выплат в 2025 году.
«Ожидаемый период выплаты накопительной пенсии рассчитывается по установленной формуле. Там берется количество женщин, достигающих в 2025 году возраста 55 лет, и количество мужчин, которым исполнится в 2025 году 60 лет. С учетом ожидаемого возраста жизни выводится среднее значение. Оно в этом году получилось больше, чем 270 месяцев, но разрешенный шаг для этих методических рекомендаций именно шесть месяцев. Мы просто добавляем еще шесть месяцев - у нас было 264, станет 270», - рассказала она.
По словам депутата, такие выплаты, в отличие от страховой пенсии, по старости положены не всем. Их получат лишь те граждане, которые участвовали в соответствующей программе.
Светлана Бессараб, депутат Госдумы: Это коснется только женщин и мужчин, которые получат право на накопительную пенсию в 2025. Это для тех граждан, кто состоял в указанной программе, для кого были соответствующие начисления
«При этом если гражданин в течение действия программы не накопил на своем лицевом счету сумму, которая была бы выше, чем 10 процентов от прожиточного минимума пенсионера, то эта сумма будет выплачиваться ему единовременно срочной выплатой. Если точно, это 411 750 рублей, то есть до 412 000 рублей. Узнать это можно на «Госуслугах» в личном кабинете, в контактном центре Социального фонда России или также можно в МФЦ», - объяснила парламентарий.
Президент России Владимир Путин подписал закон об увеличении ожидаемого периода выплаты накопительной пенсии в 2025 году до 22,5 лет. До этого срок составлял 22 года, или 264 месяца.
https://lenta.ru/news/2024/11/24/rossiyanam-ob-yasnili-sut-izmeneniy-v-vyplatah-nakopitelnoy-pensii-v-2025-godu/ 
[bookmark: _Toc183413106]РБК - Инвестиции, 22.11.2024, Что такое социальная пенсия, кто ее получает, индексация в 2025 году
[bookmark: _Toc183413107]Кому положена социальная пенсия и как изменится ее размер с апреля 2025 года - разбирались «РБК Инвестиции».
С 1 апреля 2025 года социальные пенсии будут проиндексированы на 14,75% в соответствии с темпами роста федерального прожиточного минимума пенсионеров, следует из пояснительной записки к бюджету Социального фонда России (СФР) на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов, утвержденного Госдумой. Благодаря этому средний размер выплаты в 2025 году вырастет до 15,5 тыс. в месяц.
ЧТО ТАКОЕ СОЦИАЛЬНАЯ ПЕНСИЯ
Социальная пенсия - это выплата за счет федерального бюджета, которая адресована инвалидам, нетрудоспособным гражданам и тем людям, которые не приобрели по каким-либо причинам право на страховую пенсию.
Условия назначения социальной пенсии: 
•	постоянное проживание на территории России, для иностранных граждан - не менее 15 лет; 
•	принадлежность к категории «нетрудоспособные граждане». 
Не могут получать социальные выплаты граждане России, которые переехали жить в другую страну.
ЧЕМ СОЦИАЛЬНАЯ ПЕНСИЯ ОТЛИЧАЕТСЯ ОТ СТРАХОВОЙ
Социальная пенсия и страховая пенсия - это два разных вида государственных выплат. 
•	Порядок формирования. Страховая пенсия выплачивается всем россиянам, которые заработали свои пенсионные права в процессе трудовой деятельности. Стаж и размер заработной платы напрямую влияют на размер страховой пенсии. Социальная пенсия формируется иным способом и представляет собой вид государственной помощи людям, которые в силу разных обстоятельств не имеют трудового стажа или нетрудоспособны - например, дети-инвалиды. 
•	Возраст назначения. Для назначения страховой пенсии по старости в 2024 году необходимо достижение пенсионного возраста для женщин - 58 лет, для мужчин - 63 года, после переходного периода с 2028 года - 60 и 65 лет соответственно. Из-за особенностей реформы в 2025 году и 2027 году нет возрастной группы, которая могла бы выйти на пенсию по старости (кроме льготных категорий, например многодетных матерей), то же самое уже было в 2023 году. Социальную пенсию могут получать люди разных категорий, в рамках которых могут устанавливаться возрастные ограничения. Социальную выплату по старости можно получить на пять лет позже, чем страховую пенсию. Например, в 2024 году необходимый для получения социальной пенсии возраст для женщин составляет 63 года, для мужчин - 68 лет, после переходного периода в 2028 году возраст выхода на пенсию увеличится до 65 и 70 лет соответственно. 
•	Источник формирования. Страховая пенсия формируется из страховых взносов, которые платит работодатель или человек сам за себя. Социальная же выплачивается за счет средств государственного бюджета. 
•	Повышающий коэффициент. Если человек выходит на страховую пенсию по старости позже положенного срока, то его страховая и фиксированная части умножаются на повышающий коэффициент. В социальных пенсиях предусмотрен только районный коэффициент, который назначают людям, проживающим в тяжелых климатических условиях, например, в условиях Крайнего Севера. 
КТО ПОЛУЧАЕТ СОЦИАЛЬНУЮ ПЕНСИЮ
По закону социальная пенсия назначается по старости, инвалидности, в случае потери кормильца и детям, оба родителя которых неизвестны. 
•	По инвалидности. Выплачивается инвалидам первой, второй и третьей групп, инвалидам с детства, детям-инвалидам. 
•	По случаю потери кормильца. Назначается людям, которые находились на иждивении у умершего. В том числе детям до 18 лет (в случае если они обучаются по очной форме - до 23 лет), потерявшим одного или обоих родителей и детям умершей одинокой матери. 
•	Пенсия детям, оба родителя которых неизвестны. Выплачивается детям до 18 лет, а в случае их дальнейшего очного обучения - до 23 лет. В свидетельстве о рождении у таких детей графы «мать» и «отец» остаются пустыми. Выплата прекращается при усыновлении или удочерении. Если над ребенком установлена опека или попечительство, то выплата пенсии продолжается. 
•	По старости. Назначают гражданам, не имеющим права на страховую пенсию. Например, если человек не наработал необходимый страховой стаж. Социальная пенсия по старости назначается на пять лет позже, чем страховая пенсия на общих основаниях. А также сюда относится пенсия для россиян из числа малочисленных народов Севера, достигших возраста 55 лет для мужчин и 50 лет для женщин и постоянно проживающих в районах проживания малочисленных народов Севера на день назначения пенсии. 
НА КАКОЙ ПЕРИОД НАЗНАЧАЮТ СОЦИАЛЬНУЮ ПЕНСИЮ
Как правило, выплата социальной пенсии назначается с первого числа месяца, в котором гражданин за ней обратился, но не ранее дня, с которого наступило основание для ее получения. 
•	По старости пенсию назначают пожизненно. 
•	По инвалидности - на время инвалидности, в том числе и бессрочно. 
•	По случаю потери кормильца и детям, оба родителя которых неизвестны, - пока получатель считается нетрудоспособным (дети до 18 лет или студенты до 23 лет при очной форме обучения). При усыновлении или удочерении выплаты прекращаются. 
ИНДЕКСАЦИЯ СОЦИАЛЬНОЙ ПЕНСИИ В 2024 ГОДУ
Согласно ст. 75 Конституции России, всем гражданам гарантируются обязательное социальное страхование, адресная социальная поддержка и индексация социальных пособий и иных социальных выплат.
Выплаты индексируются не реже одного раза в год: страховые пенсии неработающим россиянам - 1 января, остальные пенсии, в том числе социальные - 1 апреля. Так, с 1 апреля 2024 года социальные пенсии проиндексированы на 7,5%, с 1 апреля 2025 года вырастут еще на 14,75%.
По данным СФР, апрельское повышение в 2024 году затронуло 4,1 млн пенсионеров, среди которых 3,4 млн получателей социальной пенсии. Большинству пенсионеров она выплачивается в связи с инвалидностью и потерей кормильца.
Размер социальной пенсии с 1 апреля 2025 года (увеличение на 14,75% по сравнению с 2024 годом): 
•	инвалиды с детства первой группы, дети-инвалиды, инвалиды первой группы - 21 177,59; 
•	инвалиды с детства второй группы, дети до 18 лет или студенты до 23 лет при очном обучении, которые потеряли обоих родителей, а также дети умершей одинокой матери и дети, оба родителя которых неизвестны, - 17 648,24; 
•	инвалиды второй группы, по случаю потери кормильца, в том числе дети до 18 лет или студенты до 23 лет при очном обучении, которые потеряли одного из родителей, - 8 824,08; 
•	инвалиды третьей группы - 7 500,53; 
•	граждане из числа малочисленных народов Севера с 50 лет для женщин, с 55 лет для мужчин, а также пенсионеры по старости, не имеющие права на страховую пенсию - 8 824,08. 
Если человек имеет право получать страховую и социальную пенсию, то по закону устанавливается одна из них по выбору.
СОЦИАЛЬНАЯ ДОПЛАТА К ПЕНСИИ
Социальная доплата устанавливается Социальным фондом России в тех случаях, когда назначенная пенсия ниже прожиточного минимума пенсионера (ПМП) в России. С 2022 года для получения такой доплаты не требуются заявление и дополнительные документы, она начисляется автоматически.
С 1 января 2025 года средний прожиточный минимум для пенсионеров в России составляет 15 250.
Размер социальной доплаты к пенсии определяется как разница между величиной прожиточного минимума пенсионера в России и общей суммой установленных денежных выплат. Если региональный ПМП выше базового значения по России, то делают доплату, ориентируясь на бо льшую величину.
При подсчете учитываются денежные эквиваленты предоставляемых пенсионеру мер социальной поддержки, например - по оплате коммунальных услуг или проезда на всех видах пассажирского транспорта, а также денежные компенсации расходов по оплате этих услуг.
Пример: в 2025 году размер социальной пенсии инвалиду третьей группы, проживающему в Москве, составляет 7 500,53 Прожиточный минимум (ПМ) для пенсионера в России - 15 250, в Москве - 17 897. Поскольку ПМП в регионе больше федерального, размер социальной доплаты равен 10 396,47 (17 897 - 7 500,53).
КАК ОФОРМИТЬ СОЦИАЛЬНУЮ ПЕНСИЮ
По старости
Нужно подать заявление онлайн на портале «Госуслуги» или лично в Социальном фонде России или МФЦ. Понадобится паспорт, а для представителей малочисленных народов Севера - дополнительно свидетельство о рождении с указанием национальности. Если национальность не указана, можно предоставить справку от общины коренных малочисленных народов Севера или местной администрации.
По инвалидности
С 1 января 2022 года социальную пенсию по инвалидности назначают автоматически со дня установления инвалидности - без подачи заявления. Сведения в Социальный фонд поступают из федерального реестра инвалидов. После поступления данных СФР должен принять решение о назначении пенсии в течение пяти рабочих дней.
О положительном решении сообщают пенсионеру в течение трех дней через портал «Госуслуги», на электронную почту, если льготник давал согласие на такие уведомления, или почтой, если нет учетной записи на госпортале. Пенсионер должен будет выбрать способ получения пенсии.
По случаю потери кормильца
Назначается нетрудоспособным членам семьи умершего кормильца, состоявшим на его иждивении, независимо от продолжительности трудового стажа и причины смерти. С 1 января 2024 года социальные пенсии по случаю потери кормильца назначаются без подачи заявления - основанием служит федеральный регистр сведений о населении. Выплаты утверждают со дня смерти кормильца несовершеннолетним в сокращенные сроки - в течение пяти дней.
Право на получение пенсии сохраняется, даже если студент устроится на работу или оформит академический отпуск, включая академический отпуск в связи с призывом на военную службу. В случае перевода на заочную или вечернюю форму обучения либо отчисления из учебного заведения выплата пенсии будет прекращена.
Пенсия детям, оба родителя которых неизвестны
В этом случае опекунам (попечителям) необходимо обратиться в Социальный фонд путем подачи заявления онлайн через «Госуслуги», лично в СФР или МФЦ. Для детей, находящихся в организациях для детей-сирот, исполнение обязанностей опекунов или попечителей возлагаются на эти организации. Ребенок, достигший возраста 14 лет, вправе обратиться за пенсией самостоятельно. Социальная пенсия детям, оба родителя которых неизвестны, в случае их усыновления или удочерения не выплачивается.
Если предоставленных документов будет недостаточно для получения пенсии, СФР запросит их дополнительно. У заявителя будет три месяца для предоставления необходимых данных. При этом пенсию назначат с момента первого обращения.
КАК ПОЛУЧАТЬ СОЦИАЛЬНУЮ ПЕНСИЮ
Пенсионер должен выбрать способ получения пенсии путем подачи заявления онлайн через «Госуслуги», лично в СФР или МФЦ. Доставка пенсии детям имеет особый порядок - может производиться как на имя самого несовершеннолетнего гражданина, так и на имя его законного представителя (родителя, усыновителя или опекуна). Ребенок, достигший возраста 14 лет, вправе самостоятельно получать установленную ему пенсию.
Какие существуют варианты: 
•	через «Почту России» - на дом или самостоятельно в кассе почтового отделения по месту жительства; 
•	через банк - в кассе отделения кредитной организации или на банковскую карту. С 1 июля 2021 года выплата пенсии осуществляется только на карты национальной платежной системы «Мир». 
Если пенсию не получать в течение шести месяцев, ее выплата будет приостановлена.
https://www.rbc.ru/quote/news/article/6628e8d19a7947800e7263f7 
[bookmark: _Toc183413108]Газета.ru, 25.11.2024, В России предложили вдвое увеличить пенсии работающим пенсионерам
[bookmark: _Toc183413109]Работающие пенсионеры в России должны получать пенсию почти вдвое больше, чем сейчас. Такое мнение в беседе с «Газетой.Ru» высказал депутат Мособлдумы, председатель Союза пенсионеров Московской области Анатолий Никитин.
Он отметил, что справедливый размер выплат для работающих россиян должен быть на том же уровне, что и для неработающих - минимум 35 тыс. рублей и не менее 40% от средней зарплаты на текущий момент.
«Первый вопрос, который здесь стоит задать, а почему люди остались дальше работать, а не ушли на заслуженный отдых? По результатам опроса, 74% респондентов продолжают трудиться по причине недостаточного размера пенсии, еще 23% стремятся материально помогать близким, остальные таким образом хотят оставаться в обществе. Согласно другому исследованию, более 60% работающих пенсионеров заявляют, что их пенсия не покрывает даже базовые потребности», - отметил Никитин.
По словам депутата, работающие пенсионеры - очень ценный ресурс для экономики: они обладают огромным опытом и знаниями, особенно, это касается узких специальностей.
Согласно статистике Социального фонда, средняя пенсия у работающих россиян в 2024 году достигает 19,2 тыс. рублей, а у незанятых - 23,4 тыс. рублей.
https://www.gazeta.ru/business/news/2024/11/25/24445579.shtml
[bookmark: _Hlk183412657][bookmark: _Toc183413110]ТАСС, 22.11.2024, Минтруд предложил дать пенсионерам удостоверения с QR-кодом для льгот
[bookmark: _Toc183413111]Минтруд России предлагает с 1 июля 2025 года дать возможность пенсионерам получать электронные удостоверения с QR-кодом для подтверждения льготного статуса. Об этом сообщили в пресс-службе ведомства.
«Проектом предлагается, что свидетельство пенсионера в электронной форме, помимо обязательных реквизитов, которые предусмотрены в свидетельстве на бумажном носителе, будет содержать QR-код. Гражданин при помощи мобильного приложения «Госуслуги» сможет предъявить QR-код и подтвердить свой статус пенсионера в организации, которая предоставит льготу в таком формате и сможет воспользоваться технологией верификации QR-кода», - говорится в сообщении.
Отмечается, что использование QR-кода - это право, а не обязанность, как для россиян, так и для организаций, предоставляющих льготы. Подходы в части используемой технологии по считыванию QR-кодов в организациях будут выработаны с учетом пилотирования электронного удостоверения для многодетных семей.
В Минтруде напомнили, что свидетельство пенсионера, оформленное на бумажном носителе, содержит: фотографию гражданина, фамилию, имя, отчество (при наличии), СНИЛС, вид пенсии и срок, на который она установлена. Свидетельство подтверждает статус пенсионера, получающего пенсию, назначенную в рамках обязательного пенсионного страхования или государственного пенсионного обеспечения.
https://tass.ru/obschestvo/22475695 
[bookmark: _Toc183413112]Прайм, 22.11.2024, Юрист назвал обязательные условия для выхода на пенсию в 2025 году
[bookmark: _Toc183413113]В 2025 году выйти на пенсию по возрасту будет невозможно без выполнения определенных условий, установленных в рамках пенсионной реформы, начавшейся в 2019 году. Об этом рассказал агентству «Прайм» декан факультета права НИУ ВШЭ, профессор Вадим Виноградов.
Он напоминает, что возраст выхода на пенсию в течение десяти лет вырастет с 55 лет для женщин и 60 лет для мужчин до 60 и 65 лет соответственно к 2028 году.
По словам юриста, для получения права на пенсию в 2025 году необходимо соблюсти несколько требований. Первое - накопление минимальной величины индивидуального пенсионного коэффициента (ИПК). В 2025 году для назначения страховой пенсии необходимо накопить 30 ИПК, в 2024 году требовалось 28,2.
ИПК начисляется за каждый год работы или иной деятельности, при осуществлении которой уплачивались страховые взносы в Социальный фонд, и ряд иных периодов.»Максимальный годовой прирост ИПК составляет 10, что возможно при ежемесячном доходе свыше 185 416 рублей. С 1 января 2025 года стоимость одного ИПК - 142,76 рублей», - разъясняет Виноградов.
Другим условием для выхода на пенсию в 2025 году является наличие страхового стажа не менее 15 лет.
В этот стаж включаются не только периоды официального трудоустройства, но и военной службы, временные периоды нетрудоспособности, декретный отпуск (до 4,5 лет суммарно), период получения пособия по безработице, уход за инвалидом I группы, ребенком с инвалидностью или лицом старше 80 лет, а также время необоснованного задержания, если обвинения были впоследствии сняты.
Определенные категории граждан могут рассчитывать на выход на пенсию досрочно. Это относится к людям, работавшим в сложных или опасных условиях, а также к тем, кто имеет длительный трудовой стаж, уточняет эксперт. Также льготы положены и многодетным матерям: при наличии троих детей они могут выйти на пенсию на три года раньше, то есть в 57 лет, при наличии четырех детей - в 56 лет.
Однако и в этом случае действуют правила обязательного накопления минимального страхового стажа и достижения минимального значения ИПК.
«Узнать, имеете ли вы право выйти на пенсию в 2025 году, а также рассчитать предполагаемый размер выплат, можно на портале Госуслуг или на сайте Социального фонда России», - заключил Виноградов.
https://1prime.ru/20241122/pensiya-852987449.html
[bookmark: _Toc183413114]ФедералПресс, 22.11.2024, Депутат Бессараб раскрыла, что можно сделать уже сейчас ради безбедной старости
[bookmark: _Toc183413115]Молодые люди не знают, какая жизнь ждет их в старости и получат ли они от государства пенсию, которой хватит на все нужды. Депутат Госдумы Светлана Бессараб в беседе с «ФедералПресс» рассказала, что можно сделать уже сейчас, чтобы через много лет не столкнуться с нехваткой денег.
«Сегодня вам, вроде бы, рано об этом говорить, но если вы начнете сегодня, то вы сможете сформировать достаточно внушительные пенсионные сбережения, которые помогут вам в дальнейшем обеспечить достаточно безбедное времяпрепровождение», - отметила парламентарий.
Светлана Бессараб напомнила о том, что сегодня государство по Программе долгосрочных сбережений формирует софинансированием до 36 тысяч рублей в год. Таким способом, по ее словам, можно обеспечить свой достаток.
Депутат также обратила внимание, что важно получать белую зарплату, не соглашаться с недобросовестным работодателем на какие-то серые схемы выплат, когда часть заработной платы выплачиваются в конверте.
«Да, кажется, что это выгодно. На самом деле вы не формируете свои индивидуальные пенсионные коэффициенты. Их можно сформировать до 10 за год. Вот представьте себе, сколько вы будете работать, вы будете ежегодно по возможности формировать 10%. Ведь сегодня средняя пенсия достигнет 24 тысячи рублей. А вот выше вас не ограничивают государства», - отмечает эксперт.
Ранее Светлана Бессараб оценила инициативу лишать пенсии россиян, которые бросают своих детей.
https://fedpress.ru/news/77/society/3349886
[bookmark: _Toc183413116]АиФ, 23.11.2024, Не путать с НДФЛ. Кому можно ввести автоподписку на пенсионные накопления
[bookmark: _Toc183413117]В России автоподписку на пенсионные накопления целесообразно вводить для граждан с высоким доходом. Об этом aif.ru рассказал доцент Финансового университета при правительстве РФ Игорь Балынин.
Суть этого инструмента заключается в том, что при устройстве на работу в договоре сотрудника прописывается условие об отчислении из его зарплаты небольшого процента в счет будущей пенсии - например, через корпоративный пенсионный фонд. Отказаться от такой опции можно, но для этого нужно специально идти в отдел кадров и писать там соответствующие заявление.
По словам Балынина, сейчас такая практика активно используется за рубежом. Считается, что первооткрывателями стали США (в 90-е годы XX века), Новая Зеландия (2007) и Италия (2007).
«В целом, конечно, автоподписка способствует росту числа граждан, использующих пенсионные продукты и увеличивает потенциальный рост размера пенсионных выплат в будущем, - объяснил эксперт. - Более того, появляются дополнительные стимулы развития финансового рынка, увеличивается количество „длинных денег“ в экономике».
Однако психологически граждане воспринимают обязанность по уплате пенсионных взносов как дополнительный платеж и даже могут ошибочно называть его налогом, суммировать с НДФЛ, отметил экономист.
«Поэтому я считаю, что введение такого инструмента абсолютно в любой стране должно быть, во-первых с заблаговременным оповещением, а во-вторых - сопровождаться детальным и всесторонним объяснением важности автоподписки для роста объема пенсионных выплат в будущем, - уточнил Балынин. - На это тоже нужно время, поэтому крайне важно как минимум за 1,5-2 года до вступления в силу такой обязанности сообщить об этом гражданам. И конечно, реализовать такую инициативу стоит постепенно, начиная с тех, у кого больше доходов».
В России при текущей пенсионной системе вводить такой инструмент можно только либо в рамках негосударственного пенсионного обеспечения, либо программы долгосрочных сбережений, пояснил эксперт.
«Сейчас этот вопрос крайне дискуссионный, - добавил экономист. - И напрашивается предположение о том, чтобы сделать автоподписку исключительно для лиц с доходом от 2,4 млн рублей в год (именно с этой суммы в России установили прогрессию по НДФЛ со следующего года). Так финансовые ресурсы граждан не ощутят слишком значимого негативного влияния. Но у людей с таким заработком страховая пенсия и без того будет в больше. Более того, вероятно они и так уже используют финансовые инструменты для дополнительного обеспечения своей жизни в старости. А для граждан с небольшим доходом автоподписка не позволит серьезно увеличить суммы пенсионных выплат в будущем - при небольших перечислениях и объем пенсионных прав будет небольшим».
Напомним, ранее Центробанк уже пытался ввести автоподписку на индивидуальный пенсионный капитал. Планировалось это к 2019 году, но тогда в правительстве было много противников этой идеи, и от нее пришлось отказаться.
https://aif.ru/money/mymoney/ne-putat-s-ndfl-komu-mozhno-vvesti-avtopodpisku-na-pensionnye-nakopleniya 
[bookmark: _Toc183413118]DEITA.ru (Владивосток), 22.11.2024, Что стоит сделать пенсионерам с 1953 по 1966 год рождения
[bookmark: _Toc183413119]Представителям старшего поколения стоит уточнить свой пенсионный статус и проверить наличие оснований для повышения ежемесячных выплат. Такой совет пожилым гражданам дала юрист Натали Феофанова, сообщает ИА DEITA.RU. Как объяснила эксперт, в особенности это стоит сделать мужчинам 1953-1966 и женщинам 1957-1966 годов рождения. По словам специалиста, такие граждане входят в категорию лиц, которые могут воспользоваться правом на получение единовременной денежной выплаты.
Речь идет только о тех пенсионерах, за которых с 2002 по 2004 годы уплачивались страховые взносы на накопительную часть трудовой пенсии. Как пояснила юрист, для граждан 1966 года рождения и старше размер разовой выплаты может составить от 1200 рублей.
При этом, как отметила эксперт, большинству таких заявителей пенсионные накопления могут быть выплачены единовременно, поскольку накопительная часть их пенсии не превышает 5% от общего размера пенсии, отмечает портал PensNews.
Также среди пенсионеров 1953-1966 годов рождения могут оказаться участники программы государственного софинансирования пенсии. Средний размер единовременной выплаты для них составляет около 7,3 тысяч рублей.
https://deita.ru/article/561681
[bookmark: _Toc183413120]DEITA.ru (Владивосток), 22.11.2024, Январской индексации пенсий на 7,5% может оказаться недостаточно - эксперт
[bookmark: _Toc183413121]Средний размер страховой пенсии по старости в России после запланированной январской индексации на 7,5% составит около 24 тысяч рублей. Этой суммы окажется недостаточно для обеспечения достойного уровня жизни российских пенсионеров, считает финансовый аналитик Владислав Антонов, сообщает ИА DEITA.RU.
В комментарии «Газете.ру» эксперт заявил о том, что реальные расходы представителей старшего поколения на базовые товары и услуги выросли за 2024 год гораздо сильнее, чем планируемый уровень индексации.
Как заметил специалист, сегодня основная часть дохода пенсионеров уходит на оплату коммунальных услуг и лекарства, так что на полноценное питание у граждан остается совсем немного денег.
В свою очередь, скудный рацион приводит к ухудшению здоровья и повышению расходов на медикаменты. В итоге образуется порочный круг, когда растущие потребности пенсионеров в лекарствах снижают их возможности для покупки продуктов.
В этой связи, аналитик предложил привязать индексацию пенсий к реальному росту цен, а также разморозить выплаты накопительной части пенсий и сделать начисление пенсионных баллов понятным и прозрачным.
Антонов также заявил, без реализаций этих изменений плановой индексации пенсий никогда не будет хватать для обеспечения достойного уровня жизни пенсионеров, так что и грядущее январское повышение выплат окажется недостаточным.
Согласно планам Социального фонда РФ, с 1 января 2025 года в России будут проиндексированы выплаты как неработающим, так и работающим пенсионерам. По прогнозам чиновников, минимальное доначисление к пенсии составит 1,3 тысячи рублей.
https://deita.ru/article/561632
[bookmark: _Toc183413122]PRIMPRESS (Владивосток), 22.11.2024, Указ подписан. Пенсионеров, проживших в браке более 60 лет, ждет сюрприз с 23 ноября
[bookmark: _Toc183413123]Пенсионеров предупредили о важном изменении, которое ждет тех, кто прожил более 60 лет в определенном статусе. Для таких людей решили изменить процессы в законодательстве. В результате пенсионерам смогут выделить новый финансовый бонус. Об этом рассказал пенсионный эксперт Сергей Власов, сообщает PRIMPRESS.
По его словам, приятное изменение в ближайшее время ждет пенсионеров, которые не просто прожили долго, а сделали это в совместном браке. Во многих регионах действуют единовременные выплаты к юбилею брака. Но часто для того, чтобы получить деньги, нужно соблюсти определенные условия.
Например, в некоторых случаях власти требуют, чтобы у супружеской пары была местная регистрация. И если супруги прописаны в разных регионах, то в выплате отказывают. Но сейчас возникли приятные перемены на этот счет. В частности, в Санкт-Петербурге принят закон, по которому такое различие отменяется. То есть если один из супругов прописан в культурной столице, а другой - в Ленинградской области, то получить пособие все равно будет можно.
«Выплата полагается в том случае, если брак был зарегистрирован официально и ни разу не прерывался. Юбилей должен начинаться с 50 лет, а на 60 лет совместной жизни можно будет получить разово 60 тысяч рублей», - отметил Власов.
Для получения денег понадобится подать заявление. И тем, кто это сделал ранее, средства начнут приходить уже с 23 ноября.
https://primpress.ru/article/118302
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[bookmark: _Toc99271711][bookmark: _Toc99318657][bookmark: _Toc183413125]Коммерсантъ, 22.11.2024, Ксения КУЛИКОВА, Виталий ГАЙДАЕВ, И вновь продолжается бонд. У инвесторов в облигации обостряются вечные риски дефолтов
[bookmark: _Toc183413126]Российский облигационный рынок привык к тому, что слово «дефолт» означает не крах и катастрофу, а вполне заурядное, хотя и неприятное событие - невозможность заемщика в срок расплатиться по своим обязательствам. К тому же в последнее время дефолты допускали в основном небольшие компании. Ситуацию изменил период высоких ставок - за год обязательства эмитентов облигаций выросли в два-три раза, пропорционально выросла и цена риска. При этом инвесторы в облигации остаются, по сути, столь же беззащитными перед дефолтами, как в 2008 году, а системное изменение нормативно-законодательной базы в этой сфере Банк России переносит на 2025-2026 годы.
Инвесторы ожидают в следующем году роста числа дефолтов на облигационном рынке. Об этом свидетельствует, в частности, опрос участников конференции «Эксперт РА», проведенной в октябре 2024 года. Более половины опрошенных ждут волны дефолтов, причем 27% - уже в первой половине года. По словам руководителя управления корпоративных финансов ФГ «Финам» Алексея Курасова, за последние два года произошло более 40 дефолтов (включая технические) по выпускам биржевых облигаций на общую сумму более 10 млрд руб., в которых пострадали более 80 тыс. розничных инвесторов. По его оценке, количество дефолтов может возрасти двукратно в следующие два года.
Такие ожидания в первую очередь связаны с высоким уровнем ставок. Еще летом прошлого года ключевая ставка составляла 7,5-8,5%, однако через год достигла 16%, а с конца октября 2024 года - 21%. ЦБ не исключает поднятия ставки и на заседании совета директоров в конце декабря. А участники рынка ожидают ее роста до 22-23%. Столь же сильно выросли и ставки по корпоративным бондам. Согласно данным Bonds Labs, доходности по облигациям эмитентов с наивысшим кредитным рейтингом (Сбербанк, РЖД, МТС, «РусГидро» и др.) составляют 19-22% годовых. По эмитентам с высоким кредитным рейтингом (РХСБ, «Ростелеком», «Еврохим») достигают 22-25% годовых. По менее качественным облигациям ставки уже доходят до 30-33% годовых.
Фактически обслуживание долга обходится эмитентам в два-три раза дороже, чем год назад. Причем этот период может затянуться надолго - аналитики хотя и ожидают снижения ключевой ставки в 2025 году, но лишь до 18-19%. Прогноз ЦБ на следующий год по средней ставке составляет 17-20%. Поэтому возрастающие опасения в отношении эмитентов, которые не смогут расплатиться по обязательства, вполне уместны.
В первую очередь это касается эмитентов так называемых высокодоходных облигаций с повышенным инвестиционным риском. «Очевидно, что на фоне крайне высоких ставок, которые сохранятся до конца текущего года и, по нашим оценкам, в течение как минимум шести-девяти месяцев следующего года, обслуживание и рефинансирование долгов для таких компаний будет крайне сложным, что может увеличить число дефолтов на публичном долговом рынке», - полагает главный аналитик по долговым рынкам БК «Регион» Александр Ермак. Ближайшие пики погашений корпоративных облигаций в России приходятся на четвертый квартал 2024 года, а также февраль и апрель 2025 года. Если высокие ставки будут сохраняться долго, «запас прочности компаний по уровню процентной нагрузки может существенно истощиться», считает партнер Capital Lab Евгений Шатов.
Однако по опыту прошлых лет отношения эмитентов с инвесторами далеко не всегда гладкие, особенно в случае с дефолтом. Наиболее яркие случаи - СУ-155 и «Ютэйр», которые вылились в тяжелые многолетние разбирательства. В 2024 году дефолты и технические дефолты (нарушения сроков выплаты купонного дохода) зафиксированы по выпускам «Киви Финанса», «Русской контейнерной компании», «Кузины», «Ники», «Фабрики Фаворит», «Селлера», а также государственной «Росгеологии» (имела рейтинг от АКРА на уровне А-). В последнем случае это оказалось и самым крупным неисполнением обязательств в этом году - компания не смогла погасить облигации на 6 млрд руб. (при этом выплатила последний купон). За компанию уже вступились высокопоставленные чиновники. В начале октября глава Минприроды Александр Козлов заявил в Госдуме, что «пришло время, когда страна должна помочь этой компании и расшить ее кредитную историю» (цитата по «Интерфаксу»), а замминистра финансов Алексей Моисеев пообещал найти «немножко оригинальное» решение этого вопроса. Пока же инвесторы ждут судебного разбирательства, назначенного на 17 декабря.
Фактически дефолты на рынке рублевых облигаций в прошлом и текущем годах носили точечный характер и происходили преимущественно в сегменте эмитентов с низким кредитным качеством, отмечает Александр Ермак. Но их доля составляет около 1,8% от общего объема обращающихся на Московской бирже облигаций. В результате влияние ожидаемого роста количества дефолтов на облигационный рынок в целом будет иметь ограниченный характер, полагает эксперт.
БОЕВОЙ РАСЧЕТ ПВО
Однако иметь представление об их последствиях стоит не только частным инвесторам. В настоящее время вопросы между владельцами облигаций и эмитентом в случае дефолта последнего решаются различными способами, включая досудебные и судебные разбирательства. Результатом этого может быть как реструктуризация долга, так и банкротство эмитента. «Обычно самое выгодное решение для инвестора после дефолта - быстро продать бумаги по доступной цене, пока они не успели упасть до нуля», - считает Евгений Шатов. Можно оставить дефолтные облигации на руках, участвовать в голосовании за реструктуризацию на ОСВО (общее собрание владельцев облигаций) или судиться с эмитентом, «но это подойдет не всем инвесторам», полагает он. Хотя, по мнению старшего аналитика консалтинговой компании ITSWM Георгия Окромчедлишвили, нет такой уж серьезной проблемы в отстаивании прав инвесторов и кредиторов в Арбитражном суде.
При этом стоит учитывать, что дефолт не наступает сразу. Например, если платеж по купону или по погашению задержан на один день, то возникает технический дефолт. В течение десяти рабочих дней (grace period) после этого эмитент должен исполнить свои обязательства. Однако у владельцев облигаций и их представителя отсутствует какой-либо эффективный инструмент получить информацию о подробных причинах технического дефолта и дальнейших действиях эмитента, а также предпринять какие-либо эффективные действия, кроме переговоров и запроса информации, отмечает старший юрист консалтинговой группы РКТ Владислав Холодков. При этом зачастую причинами являются арест счетов со стороны налоговой по различным основаниям или завуалированный кассовый разрыв из-за неисполнения контрагентами эмитента своих денежных обязательств, поясняет он.
В случае если в grace period полный расчет произведен не был, дефолт становится полноценным, то есть владельцы бондов получают право требовать от эмитента досрочного погашения обязательств. Как правило, добросовестные эмитенты начинают переговоры о реструктуризации долга, если они заходят в тупик - инициируется процедура банкротства, заметил директор по правовым вопросам УК «Первая» Олег Горанский. Недобросовестные же эмитенты, по его словам, самостоятельно уходят в банкротство.
В соответствии с законом о рынке ценных бумаг интересы владельцев облигаций представляет специально выбранное эмитентом или собранием владельцев облигаций лицо - представитель владельцев облигаций (ПВО), пояснил соучредитель юридической компании a.t.Legal Николай Титов. Ему делегируют полномочия по взаимодействию с эмитентом в случае возникновения претензий со стороны инвесторов. Это лицо от имени и в интересах владельцев бондов вправе обратиться в суд с требованием о взыскании задолженности по ценным бумагам. В соответствии с законом владельцы облигаций не вправе самостоятельно в индивидуальном порядке совершать действия, которые входят в полномочия представителя. Получается, что пострадавшие от дефолта не могут, например, сами получить присужденное судом, участвовать в общих собраниях участников эмитента и так далее, отмечает эксперт. Только если ПВО бездействует в течение месяца, можно реализовывать свои права самостоятельно.
При этом в процедуре разрешения последствий дефолта есть немало проблем. В первую очередь это недостаточная прозрачность и отсутствие ответственности эмитента облигаций за нераскрытие информации в размере, сопоставимом с рынком акций, отмечает господин Холодков. По его словам, сложность состоит и в кооперации владельцев облигаций. В настоящее время отсутствует какая-либо единая площадка для объединения владельцев облигаций, подтверждения личности и голосования. В частности, при дефолте компаний группы «Эбис» потерпела неудачу попытка избрать нового представителя владельцев облигаций.
При этом представитель владельцев облигаций в рамках осуществления своих функций обязан проводить собрание владельцев и заявлять требования от имени владельцев облигаций в деле о банкротстве эмитента, отмечает управляющий директор по долговым рынкам капитала ФГ «Финам» Мария Романцова. На деле же это не всегда выполнялось: недобросовестные ПВО не обращались своевременно в суд, затягивали процессы. За это время происходили выводы активов эмитентами, а далее договор с ПВО расторгался по истечении срока, оставляя инвесторов ни с чем, отметила госпожа Романцова. Как поясняет господин Холодков, договор на услуги ПВО заключает с эмитентом и отказывается от оказания услуг, как только эмитент перестает ему платить. Это особенно актуально в условиях многократно возросших судебных расходов из-за увеличения государственных пошлин за исковые заявления в 2024 году.
Одной из самых серьезный проблем Владислав Холодков называет и условия реструктуризаций, которые навязываются и контролируются эмитентом. Нередко эмитент выкупает облигации через своих аффилированных лиц для того, чтобы сформировать кворум для принятия решения о реструктуризации, отступном или отказа от предъявления требований. При этом ни счетная комиссия, ни представитель владельцев облигаций не могут не принимать голоса аффилированных лиц, если только последние об этом не заявят, отмечает эксперт. На практике компании проталкивают условия, часто не удовлетворяющие интересы держателей, считает старший инвестиционный аналитик «Го Инвест» Ильдар Макаренков. Самые яркие примеры таких действия были в случае «Открытие Холдинга» и «Финанс Авиа».
Проблемы остаются и на этапе банкротства эмитента. Как указывает господин Холодков, включение самостоятельных требований владельцев облигаций в реестр требований кредиторов (из-за неправильного применения судами норм права) или понижение очередности удовлетворения части требований представителя владельцев облигаций в реестре кредиторов, состоящего из облигаций аффилированных лиц, приводит к нарушению пропорциональности удовлетворения требований кредиторов. В результате независимым владельцам облигаций под защитой представителя достается меньше средств.
ДОЛГИЕ ПУТИ РЕШЕНИЯ
Все эти проблемы должны решаться в рамках одного законодательного пакета, вносящего изменения в закон «О рынке ценных бумаг» и законы о банкротстве. Необходимы введение существенной административной ответственности эмитента, создание электронной площадки для совершения владельцами облигаций юридически значимых действий; повышение порогов принятия решений, позволяющих эмитенту отсрочить или освободиться от обязательств; предоставление представителю владельцев облигаций финансовой независимости от эмитента и создание фонда для финансирования его расходов; предоставление счетной комиссии и представителю владельцев облигаций полномочий не учитывать голоса аффилированных владельцев облигаций при отсутствии заявления последних, перечисляет Владислав Холодков.
Госпожа Романцова также обращает внимание, что большая часть дефолтов случается по выпускам, организаторы которых не имеют достаточную базу инвесторов и активов на счетах инвесторов для размещения выпусков облигаций. По ее мнению, необходимо ввести требования, предъявляемые к организаторам выпусков облигаций, выраженные в количестве активных инвесторов и объеме активов на счетах клиентов.
Из того что можно было бы улучшить уже сейчас, стоит отметить отчасти чрезмерное законодательное регулирование, позволяющее ряду эмитентов не раскрывать часть информации либо не публиковать ее вовсе, считает управляющий директор инвесткомпании «Риком-Траст» Дмитрий Целищев. Данная мера появилась в 2022 году, и ее соблюдение значительным образом осложняет возможность проведения оценки эмитента, его качества и прогноза эффективности бизнеса. Соответственно, затрудняется определение справедливой стоимости и оценка риска дефолта, указывает господин Целищев.
ЦБ планирует ввести «плавающие» пороги кворума для принятия решения о реструктуризации (чем хуже условия, тем больше владельцев должны проголосовать), уточнить перечень лиц, не имеющих права голоса на собрании владельцев бондов, и усовершенствовать институт представителя владельцев облигаций в части финансового обеспечения его деятельности. Это отражено в проекте «Основных направлений развития финансового рынка РФ на 2024 год и период 2025 и 2026 годов». Впрочем, серьезных изменений в ближайшее время Алексей Курасов не ожидает.
Ведь об этом говорилось еще три года назад. В октябре 2021 года в интервью «Интерфаксу» директор департамента корпоративных отношений ЦБ Елена Курицына заявляла, что требуется «максимально отстранить от участия в принятии ключевых решений на собраниях держателей облигаций лиц, связанных с эмитентом», сформулировав это более четко. Кроме того, планировалось поднять порог по количеству голосов «для принятия наиболее серьезных и важных решений на таких собраниях» с действующих 75% голосов до 85-90%. Регулятор собирался установить и большую ответственность ПВО или других независимых экспертов по условиям реструктуризации, а также ввести требования для ПВО по опыту работы на финансовом рынке, «расширить основания исключения представителей из списка, в том числе за некачественные услуги или за неосуществление деятельности». Но сейчас Банк России не ответил на запрос “Ъ”.
https://www.kommersant.ru/doc/7313770
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- Насколько реален прогноз о волне дефолтов на облигационном рынке в следующем году?
- Прогноз вполне реален. Причем как в сегменте высокодоходных облигаций (ВДО) с рейтингами ВВВ и ниже, так и в инвестгрейде. Привела к этому не только последовательная жесткая денежно-кредитная политика ЦБ с постоянным повышением ключевой ставки, но и начавшаяся в последнее время борьба с кредитным импульсом, выразившаяся не только в резком увеличении стоимости, но и в значительном снижении доступности кредитных средств для эмитентов.
Исходя из мирового опыта, всплеск дефолтности возникает примерно через полгода после резкого расхождения спредов на рынке долга. Исходя из истории российских торгов, можно предположить, что существенный рост дефолтов ждет рынок в первой половине 2025 года, но первые ласточки появятся уже в четвертом квартале 2024 года.
- Насколько волна может оказаться масштабной?
-В 2022 году в секторе ВДО мы увидели дефолтность на уровне 6% от объема эмиссии, тогда как обычно дефолтность этого сегмента в РФ не превышает 1% в год. В США в обычные годы она составляла около 1-3%. Однако в кризисные годы, например в 2008 году, дефолтность ВДО, включая «падших ангелов», то есть эмитентов, потерявших инвестиционный рейтинг, доходила до 10-12%. Думаю, на эти значения нам и стоит ориентироваться. Но это, скажем так, вмененная дефолтность, которую можно обосновать статистически.
- Какие сектора экономики наиболее уязвимы перед возможными дефолтами?
- Буду довольно традиционен: любые сектора, где контрактная стоимость услуг эмитента фиксированна, а стоимость кредита для него рассчитывается с учетом плавающих ставок или рефинансируется по новым ставкам в ближайшее время. Это в первую очередь различные концессионные компании, инфраструктурные строители. Также пострадают компании, которые имеют проблемы с переносом стоимости фондирования на потребителей их продукции, и компании, для которых важным драйвером продаж или прибыли являлись льготные программы или прямое субсидирование, объем которого был сокращен или обнулен. Тут на ум в первую очередь приходят девелоперы. Кроме того, стоит отметить компании с большим левериджем, бизнес которых завязан на потребительское кредитование, которое Банк России тоже пытается охлаждать. Некоторые недостаточно эффективные ритейлеры вполне могут оказаться в этом списке.
Однако основным риском я бы назвал дефолты в компаниях инвестиционного рейтинга. Первая ласточка - дефолт «Росгеологии». Таких историй может быть довольно много, особенно если государство решит искать оригинальные решения с долгом других проблемных квазигосударственных эмитентов.
- Какие индикаторы будут свидетельствовать о нарастании риска дефолта конкретных эмитентов?
- Не буду оригинален. Снижение цены и непропорциональный рост доходности относительно других эмитентов их рейтинговых групп. Ну и в отчетности - падение или стагнация выручки, рост запасов, непропорциональный рост долга, особенно краткосрочного, и процентных расходов.
- Наверняка все это отразится на инвестиционном климате?
- Мне кажется, здесь надо смотреть на массовость дефолтов, масштаб деятельности эмитента и сектор, в котором вероятно произойдут негативные события. Если дефолты будут носить массовый характер, это будет крупный игрок или сектор с большим эффектом мультипликации типа строительства, то вполне возможна цепная реакция и эффект домино как на рынке долга, так и изрядный негатив на рынке акций.
- К настоящему времени были ли извлечены уроки из предыдущих случаев дефолта, таких как СУ-155 и «Ютэйр»?
- Думаю, власти постараются не допустить масштабного дефолта, купировав его через национализацию или сделку МА. Считаю, кейс СУ-155 постараются не повторить. А кейс «Ютэйр» напоминает нам о том, что компания вполне может жить после реструктуризации долга, попутно доставив немало проблем бондхолдерам.
- А как прошлый опыт повлиял на отношения между эмитентами и инвесторами?
- Эмитенты сейчас куда охотнее общаются с инвесторами. Стали уделять больше внимания IR. Правда, обычно это продолжается четко до дефолта.
- Какие превентивные меры надо принять для предотвращения или смягчения последствий волны дефолтов?
- Отличным ответом было бы прекратить делать экономике больно, повышая ставку. Но, видимо, уход закредитованных неэффективных компаний с рынка является некой промежуточной целью для ЦБ, так что без него, видимо, никак. Возможно, громкий, крупный, а лучше еще и неожиданный дефолт станет той сакральной жертвой, после принесения которой Банк России будет готов начать смягчение ДКП.
- Что надо изменить в регулировании для улучшения защиты прав инвесторов в случае дефолта?
- Диалог обо всех этих мерах между АВО и Банком России не прекращается вот уже четвертый год. И о них можно долго и интересно рассказывать - все равно их не примут до ожидаемой волны дефолтов.
Основная проблема - затягивание всех юридических процедур и самой ситуации на годы. Есть случаи, когда эмитент допускает дефолт по облигациям, но вполне себе продолжает вести обычную хозяйственную деятельность. Самым очевидным решением тут будет уравнять в правах кредитные организации и владельцев облигаций, предоставив им право подавать на банкротство эмитента без просуживания долга, которое, как правило, если учесть две инстанции, занимает порядка двух лет. Это значительно сократит путь владельцев дефолтных бондов до денег нерадивых эмитентов.
Кроме того, нужны реформы институтов представителя владельцев облигаций (ПВО) и общих собраний владельцев облигаций (ОСВО). Если вкратце, то необходимо законодательно установить меру влияния владельцев облигаций на ПВО, чтобы они имели механизм санкционирования или вообще дисквалификации этих организаций, работающих ненадлежащим образом. Необходимо ввести обязанности ПВО по обращению в суд при дефолте. Необходимо сокращение листа потенциальных ПВО с введением качественных и количественных критериев нахождения в таком списке, как то наличие сотрудников с определенным юридическим и экономическим опытом и требований к размеру капитала. Также нужен резервный фонд ПВО на случай отказа эмитентов оплачивать услуги этой организации.
По ОСВО необходимо повсеместное внедрение проведения их в электронной форме. Законодательно такая возможность будет с весны 2025 года. Идеально - проведение ОСВО в приложении брокеров. Сейчас это звучит фантастично, но реализация вполне реальна. Нужно бороться как с мажоризацией, так и с проблемами со сбором кворума на собраниях в розничных выпусках с распыленной структурой держателей. По сути, необходима большая и многоступенчатая реформа, которая может занять не один год.
- Что в таком случае сейчас должен сделать инвестор, чтобы минимизировать свои потери?
- Снизить общий риск портфеля: продать бумаги низкорейтинговых эмитентов или эмитентов из проблемных секторов, заменив их бумагами верхних ступеней инвестиционного уровня или вообще фондами денежного рынка. Вернуться на рынок после прохождения острой фазы кризиса. Высоковероятно, такая стратегия приведет к фиксации убытка и пропуску ряда инвестиционных возможностей. Для кого это неприемлемо - чутко следить за новостями компаний. В случае очевидного и критичного негатива - продавать. Ведь случаи восстания эмитента-дефолтника из мертвых или получения сколь бы то ни было значимого рекавери ничтожно редки.
https://www.kommersant.ru/doc/7311122
[bookmark: _Toc183413129]РИА Новости, 23.11.2024, Путин подписал закон, вводящий новые критерии для розничных квалифицированных инвесторов
[bookmark: _Toc183413130]Президент России Владимир Путин подписал закон, вводящий новые критерии для получения физлицами статуса квалифицированного инвестора, а также позволяющий использовать комбинацию разных критериев. Соответствующий документ размещен на портале официального опубликования правовых актов.
В качестве новых критериев для получения физлицом статуса квалифицированного инвестора вводятся критерии ученой степени и дохода. Одновременно допускается использовать комбинации разных критериев в целях большей привязки системы квалификации к знаниям инвесторов. Например, можно сочетать критерий дохода или размера имущества с критериями опыта работы на финансовом рынке, образования или ученой степени. Виды имущества и дохода, порядок расчета их размеров, требования к образованию и ученой степени определит Банк России.
Закон также устанавливает, что при получении статуса квалифицированного инвестора гражданин должен быть письменно уведомлен о том, что совершение сделок может быть связано с повышенными рисками финансовых потерь, в том числе превышающих сумму инвестиций. А в перечень финансовых инструментов, доступных неквалифицированным инвесторам только после тестирования, включаются облигации с залоговым обеспечением денежными требованиями (за исключением облигаций с ипотечным покрытием и облигаций, выпущенных специализированным обществом проектного финансирования, все доли в котором принадлежат РФ, госкорпорации «ВЭБ.РФ» или «Дом.РФ»).
Положительный результат тестирования физлица будет действовать в течение пяти лет со дня его получения или со дня совершения последней сделки, требующей тестирования (либо последнего поручения на ее совершение) - в зависимости от того, какое событие наступило позднее. Аналогичный срок будет действовать и для граждан, совершающих сделки через финансовые платформы. Для лиц, прошедших тестирование до даты вступления закона в силу, пятилетний срок будет отсчитываться с этой даты.
Помимо этого, до 300 тысяч со 100 тысяч рублей повышается порог, в рамках которого неквалифицированный инвестор может настоять на сделке со сложным финансовым инструментом, даже если не прошел тестирование. При этом сохраняется обязанность брокера и управляющей компании предупредить инвестора о рисках и получить у него подтверждение, что он их принимает.
Закон также уточняет сроки подачи заявления о переводе пенсионных накоплений в программу долгосрочных сбережений (ПДС) и уведомления об отказе от такого перевода. Для перевода пенсионных накоплений в качестве единовременного взноса в ПДС необходимо подать в НПФ соответствующее заявление до 31 декабря. А если человек после этого решил отказаться от такого перевода, он должен уведомить об этом фонд до 31 января следующего года. Норма начинает действовать сразу после официального опубликования нового закона.
Через 90 дней после публикации начнут действовать нормы, уточняющие особенности расчета даты определения дохода по облигациям, который зависит от определенных обстоятельств (курса валюты, уровня инфляции и т.д.). Сам же закон вступит в силу через 180 дней после публикации, за исключением норм, для которых установлен иной срок.
[bookmark: _Toc183413131]Financial One, 22.11.2024, Владислав Кочетков о последствиях высокой ставки ЦБ для инвесторов и бизнеса
[bookmark: _Toc183413132]Как высокая ставка ЦБ влияет на инвесторов и бизнес, какие интересны в условиях высокой ключевой ставки, обсудили с президентом-председателем правления финансовой группы «Финам» Владиславом Кочетковым.
Делимся мнением эксперта от первого лица.
На самом деле, для инвесторов сложилась неплохая ситуация. Беспрецедентно высокая ключевая ставка предоставляет возможности для выгодного вложения в инструменты с фиксированной доходностью. Банковские депозиты в текущих условиях выглядят не очень интересно, поскольку подразумевают заморозку средства на достаточно длительный срок. Мы наблюдаем, что те, кто уже пришел на рынок и начал инвестировать, не уходят в депозиты. Депозиты, скорее, влияют на то, что приток новых инвесторов сокращается, и это понятно.
Доходность облигаций на уровне 25% (речь идет о втором и третьем эшелоне), наоборот, выглядит привлекательно. Также можно рассмотреть фонды денежного рынка - это, по сути, мгновенная ликвидность. Хотя они чуть менее доходны, это хорошая идея для инвестиций с возможность выхода из позиции день в день при появлении более интересных рыночных идей. 
Поэтому инвесторы чувствуют себя, как мне кажется, более-менее комфортно. Брокеры чувствуют себя, пожалуй, даже хорошо. Все мы знаем, что брокер зарабатывает на двух вещах: на брокерской комиссии и на размещении клиентских денег. Я думаю, когда ЦБ по итогам четвертого квартала опубликует отчетность, мы увидим, что многие брокеры продемонстрируют исторический максимум по доходам, причем не комиссионным, а по процентам от размещения средств. 
То есть в целом именно для фондового рынка и именно на краткосрочном интервале высокая ставка - это хорошо. Для бизнеса и страны - это плохо. Мы все понимаем, что если ставка продолжит расти и продержится на высоком уровне полгода-год, то, во-первых, темпы родства бизнеса сильно замедлиться. Это отразится в том числе на фондовом рынке.
Во-вторых, начнется волна дефолтов, потому что финансирование станет очень дорогим для компаний. Мы уже сейчас наблюдаем, как крупнейшие банки, причем те из них, которые сидят на условно-бесплатной ликвидности от госсредств и крупных корпоративных клиентов, начали резать кредитные лимиты. Они уже опасаются дефолтов, а соответствующая политика управления рисками так или иначе стимулирует дефолты.
ЦБ демонстрирует свойственный ему максимализм. Если регулятор защищает частного инвестора, то доходит до того, что защищает его от рынка. А если начинает бороться с инфляцией, то делает это так, чтобы эту инфляцию уже никто не смог сгенерировать: ни банки, потому что кредит под 40-50% никто брать не будет, ни бизнес, потому что у него нет возможности расти. 
Конечно, Минфин говорит, что бизнес будет расти, опираясь на собственные ресурсы. Будет, но значительно медленнее. Если сейчас в условиях импортозамещения компания может просто взять и захватить рынок, получив финансирование, то на фоне слишком высокой ставки она этого не сделает. В результате импортозамещение будет идти медленней. Поэтому иногда, как мне кажется, максимализм ЦБ не сильно полезен для экономики.
Но пока что, если брать интервал в три месяца или даже в полгода, для частного инвестора и для брокеров ситуация выглядит более-менее нормальной. Если же период высоких ставок затянется, то эффект будет становиться противоположным. 
https://fomag.ru/news/vladislav-kochetkov-o-posledstviyakh-vysokoy-stavki-tsb-dlya-investorov-i-biznesa/
[bookmark: _Toc99271712][bookmark: _Toc99318658][bookmark: _Toc165991078][bookmark: _Toc183413133]НОВОСТИ ЗАРУБЕЖНЫХ ПЕНСИОННЫХ СИСТЕМ
[bookmark: _Toc99271713][bookmark: _Toc99318659][bookmark: _Toc165991079][bookmark: _Toc183413134]Новости пенсионной отрасли стран ближнего зарубежья
[bookmark: _Toc183413135]MyFin.by, 22.11.2024, Бизнес-союз предложил сделать источником пенсионных накоплений отчисления государства. Какие
[bookmark: _Toc183413136]В Беларуси следует вернуться к вопросу более справедливого перераспределения пенсионной страховой нагрузки между нанимателем, работником и государством. Такое предложение высказал председатель Республиканской ассоциации бизнеса и нанимателей «БСП-пром» Александр Калинин, выступая на Форуме деловых кругов.
Лидер бизнес-союза обратил внимание на то, что в Беларуси до сих пор работает пенсионная система солидарности поколений, которая возложена в основном на нанимателей. При этом в экономике количество работников продолжает уменьшаться, а количество пенсионеров растет. С учетом этого необходимо переходить к трехсторонней комбинированной пенсионной системе, считает Александр Калинин. Это значит, что пенсионная нагрузка на нанимателей должна уменьшится, на работников ‒ увеличиться, а еще к наполнению пенсионного фонда должна быть подключена третья сторона ‒ государство.
‒ Например, в Фонд соцзащиты государство должно направлять часть доходов от использования госсобственности, которая создана поколением нынешних пенсионеров. Источниками пополнения пенсионных средств в нашей стране могут быть: часть прибыли РУПов и КУПов, часть дивидендов на акции государства в ОАО, часть доходов от приватизации. И здесь нужно увеличивать роль государственных комитетов по имуществу, ‒ предложил Калинин.
Он напомнил, что мировая практика говорит о том, что в пенсионные фонды может направляться и часть налогов на добычу природных ресурсов. Самый крупный пенсионный фонд в Европе создан в Норвегии. Его основной источник ‒ не отчисления нанимателей, а часть налога на добычу природных ресурсов.
‒ В Беларуси, возможно, следует рассмотреть на переходный период такой источник для пенсионных средств, как временное повышение ставки НДС. В Швеции этот показатель ‒ 25%, Польше - 23%, Венгрии ‒ 27%, и никто не возмущается. Формой реализации этих предложений может быть как прямое отчисление в ФСЗН, так и введение нового социального налога, проведение бюджетных трансфертов, ‒ рассуждает предприниматель.
Он добавляет, что конечная цель этих предложений ‒ повысить конкурентоспособность отечественной продукции и создать условия для повышения средней зарплаты.
А с учетом опыта других социальных государств в Беларуси надо ставить две глобальные цели: увеличение реально располагаемых доходов населения и продолжительности жизни населения. Это должно быть отражено в Национальной стратегии устойчивого развития-2040.
‒ Бизнесу хотелось бы высказать мнение в обосновании целей этой стратегии, о том, куда развивать страну, ‒ объяснил свои идеи глава «БСП-пром».
https://myfin.by/article/biznes/biznes-souz-predlozil-sdelat-istocnikom-pensionnykh-nakoplenij-otcislenia-gosudarstva-kakie-33873 
[bookmark: _Toc183413137]NUR.kz, 22.11.2024, В два раза быстрее инфляции растут пенсионные накопления казахстанцев
[bookmark: _Toc183413138]Общая сумма накоплений в ЕНПФ достигла почти 21,6 трлн тенге. Не последнюю роль в их росте сыграли инвестиции, которые приносят доход, в два раза превышающий инфляцию. Подробности читайте на NUR.KZ.
На индивидуальных пенсионных счетах казахстанцев становится все больше денег. Как известно, увеличиваются накопления не только за счет взносов граждан, но и благодаря инвестиционной деятельности, которой занимаются Национальный банк РК и ряд частных компаний.
Так, например, согласно данным Единого накопительного пенсионного фонда (ЕНПФ), под управлением Нацбанка находится 21,3 трлн тенге. Порядка 60,3% суммы хранится в тенге, еще 39,6% - в долларах, а остаток в 0,01% распределен между другими валютами.
С начала года Нацбанк дополнительно заработал для вкладчиков ЕНПФ около 2,39 трлн тенге. Таким образом, доходность за 10 месяцев составила 12,67% при накопленной за это же время инфляции в 6,6%.
Отдельно Национальный банк РК инвестирует средства, которые формируются за счет нового обязательного пенсионного взноса работодателя (ОПВР). Все они инвестируются в тенге. Общая сумма накоплений на 1 ноября достигла 194,23 млрд тенге, а доходность выросла до 11%.
Под управлением частных управляющих инвестиционным портфелем (УИП) по состоянию на 1 ноября находилось порядка 61 млрд тенге. При этом каждая из компаний по отдельности также вышла «в плюс», то есть принесла реальный доход своим клиентам:
    так, АО «Jusan Invest» управляет активами почти на 10 млрд тенге. В тенге хранится 68,93% суммы, в долларах - 29,63%, а в других валютах - 1,44%. С начала года компания заработала для вкладчиков почти 1,1 млрд тенге и достигла доходности в 12,72%;
    АО «Halyk Global Markets» инвестирует почти 4,5 млрд тенге пенсионных накоплений. В тенге вложено 73,51% суммы, в долларах - 26,49%, а в евро - 0,0007%. С начала года управляющий заработал 479,06 млн тенге и показал доходность 11,62%;
    АО «BCC Invest» распоряжается активами почти на 5,22 млрд тенге. В тенге хранится 83,04% суммы, а в долларах - 16,96%. С начала года компания заработала почти 548 млн тенге - доходность составила 11,68%;
    АО «Сентрас Секьюритиз» инвестирует активы более чем на 1,7 млрд тенге. 77,19% суммы хранится в тенге, в долларах США - 21,31%, а в канадских долларах - 1,5%. С начала года компания заработала почти 167 млн тенге и показала доходность 12,82%;
    АО «ДО Народного Банка Казахстана «Halyk Finance» управляет пенсионными активами более чем на 39,6 млрд тенге. В национальной валюте хранится 65,1% суммы, а в долларах - 34,9%. С начала года компания заработала почти 3,95 млрд тенге и показала доходность в 12,28%.

Доходность пенсионных активов. Данные: Единый накопительный пенсионный фонд
Таким образом, можно отметить, что все управляющие пенсионными активами достигли доходности, которая заметно обгоняет не только накопленную с начала года инфляцию в стране, но и рост цен за год. А это значит, что казахстанцы получили реальный инвестиционный доход, который можно проверить в своих пенсионных выписках.
https://www.nur.kz/nurfin/pension/2191083-v-dva-raza-bystree-inflyacii-rastut-pensionnye-nakopleniya-kazahstancev/ 
[bookmark: _Toc183413139]Подробно.uz, 22.11.2024, НДПУ выступила против повышения пенсионного возраста для узбекистанцев
[bookmark: _Toc183413140]Народно-демократическая партия Узбекистана (НДПУ) на заседании Законодательной палаты Олий Мажлиса озвучила свои предложения, направленные на улучшение пенсионной системы в стране. Партийцы также выступили с инициативой оставить пенсионный возраст без изменений, передает корреспондент Podrobno.uz. 
Лидер партии Улугбек Иноятов отметил, что партия подготовила предложения по решению проблем в пенсионном обеспечении. Они направлены на повышение уровня жизни пенсионеров, их социальной активности с помощью проявления внимания и заботы, а также увеличение материального благополучия работающих пенсионеров. Партия намерена добиваться реализации своих инициатив, чтобы сделать пенсионную систему более справедливой и прозрачной. 
В частности, партия считает, что при назначении пенсий следует учитывать весь трудовой стаж граждан, в том числе тех, кто ранее работал в колхозах и кооперативах. Для женщин предлагается включать в трудовой стаж периоды нахождения в декретных отпусках до достижения детьми трехлетнего возраста. 
Кроме того, пенсионеры должны иметь возможность участвовать в управлении своими накопительными средствами. При этом важно предоставить им доступ к информации о накоплениях онлайн, а также возможность размещать их на банковских депозитах. 
Партия также предлагает пересчитывать и увеличивать пенсии для тех, кто после выхода на пенсию продолжает работать не менее пяти лет и уплачивает подоходный налог и социальные взносы. 
Напомним, в Узбекистане начались работы по разработке концепции реформирования пенсионной системы. 
https://podrobno.uz/cat/obchestvo/ndpu-vystupila-protiv-povysheniya-pensionnogo-vozrasta-dlya-uzbekistantsev-/
[bookmark: _Toc99271715][bookmark: _Toc99318660][bookmark: _Toc165991080][bookmark: _Toc183413141]Новости пенсионной отрасли стран дальнего зарубежья
[bookmark: _Toc183413142]Пенсия.pro, 22.11.2024, Во Франции рассмотрят закон об изменении пенсионного возраста
[bookmark: _Toc183413143]Комиссия по социальным вопросам Национального собрания, нижней палаты французского парламента, одобрила законопроект левой партии «Непокорившаяся Франция» о снижении пенсионного возраста. Ранее комиссия отказала в рассмотрении похожему законопроекту - от партии правых.
Ожидается, что инициатива левых будет рассмотрена парламентом 28 ноября. Предложение поддержали все левые силы, а также представители правой партии Марин Ле Пен «Национальное объединение», пишет Figaro. Остальные правые и центристы выступают против.
Поправки предполагают возвращение к пенсионному возрасту в 62 года. Законопроект должен отменить норму, согласно которой для выхода на пенсию необходимо работать 43, а не 42 года, как раньше.
Пенсионная реформа началась во Франции 1 сентября 2023 года вопреки массовым протестам. Она предполагает постепенное повышение планки пенсионного возраста до 64 лет. По данным опросов, более 70% французов не поддерживают реформу.
Аналогичный законопроект об отмене пенсионной реформы ранее вносила партия «Национальное объединение». Поправки должны были рассмотреть 31 октября, но левые решили не поддерживать инициативу и выступить с собственной версией поправок. В итоге законопроект правых не нашел необходимой поддержки и не был рассмотрен парламентом.
https://pensiya.pro/news/vo-franczii-rassmotryat-zakon-ob-izmenenii-pensionnogo-vozrasta/
[bookmark: _Toc183413144]Коммерсантъ, 24.11.2024, Канадский пенсионный фонд выставил на продажу доли в пяти аэропортах Европы
[bookmark: _Toc183413145]Канадский Пенсионный фонд учителей Онтарио (OTPP) выставил на продажу принадлежащие ему доли в пяти крупных европейских аэропортах. Как сообщает газета The Times, сейчас OTPP ведет переговоры с миноритарными акционерами аэропортов Лондон-Сити, Бирмингема, Бристоля, Брюсселя и Копенгагена о выкупе ими долей пенсионного фонда в этих активах. Кроме того, обсуждается потенциальная сделка с австралийским инфраструктурным инвестором Macquarie.
Пенсионный фонд учителей Онтарио, созданный в 1990 году, является одним из крупнейших в мире институциональных инвесторов. Он представляет интересы 340 тыс. человек. Объем чистых активов фонда превышает $255 млрд, инвестиционный доход за последний год - $5,5 млрд.
Доли в пяти указанных аэропортах были приобретены OTPP в разные годы (доля в аэропорте Лондон-Сити была куплена в 2016 году за $2,5 млрд.). Сейчас фонд намеревается воспользоваться восстановлением сектора пассажирских авиаперевозок, чтобы выгодно продать свои пакеты акций. На данный момент полная стоимость всех пяти аэропортов превышает $12,5 млрд. Размер долей OTPP в них составляет от 25% до 70%. Сумма, которую фонд может выручить от продажи, может превысить $4,4 млрд.
https://www.kommersant.ru/doc/7326365 
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