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Темы дня
· Банк России вынес положительное заключение о соответствии негосударственного пенсионного фонда «Альфа» требованиям для участия в системе гарантирования прав застрахованных лиц. Это значит, что новый НПФ сможет работать с накопительной частью пенсий. Теперь клиенты «Альфа» смогут переводить в фонд замороженную часть пенсии из Социального фонда, а также других НПФ. Кроме того, открываются перспективы для перевода накопительной пенсии в программу долгосрочных сбережений граждан (ПДС), пишет «Пенсия.pro»
· НПФ «БУДУЩЕЕ» по итогам акции «Получи 2000 бонусов за единовременный взнос в ПДС», проводившейся в период сентябрь — декабрь 2024 года., начислил своим клиентам 2000 бонусных рублей. Целью акции было привлечь внимание клиентов к выгодам программы долгосрочных сбережений среди которых есть возможность пополнить свой счет долгосрочных сбережений за счет перевода пенсионных накоплений (накопительной пенсии) в качестве единовременного взноса на договор долгосрочных сбережений, передает «Ваш пенсионный брокер»
· Министр финансов РФ Антон Силуанов призвал бизнес подключать сотрудников к программе долгосрочных сбережений (ПДС) вместо повышения им зарплат. По его мнению, участие компаний в программе повысит ее привлекательность для работников и тем самым поможет бизнесу решить кадровые проблемы. Кроме того, деньги, вложенные в программу, по словам Силуанова, вернутся в бизнес через инвестиции пенсионных фондов, сообщает РИА Новости
· Когда речь заходит об инвестициях, человеку встречаются финансовые термины. Да, многие отличают акцию от облигации. Но для накопления есть достаточно много инструментов, порой с меньшей популярностью, но хорошей доходностью и - скрытые за сочетаниями букв. Что такое ПДС, имеет ли она отношение к ИИС и ОФЗ? Почему иногда говорят ПИФы, а иногда - БПИФы? А еще НЖС и ИЖС. И какое отношение к накоплениям имеет ОМС? «Пенсия.pro» объясняет простыми словами, что означают эти слова из трех букв и стоит ли пользоваться подобными инструментами
· Новый проект постановления правительства РФ означает для российских пенсионеров предсказуемость выплат: вне зависимости от внешнеэкономической ситуации средства будут поступать вовремя и без неожиданных сбоев. Об этом заявил в комментарии «Российской газете» председатель Комитета Государственной Думы по вопросам собственности, земельным и имущественным отношениям, член Национального финансового Совета Банка России Сергей Гаврилов
· Депутат Госдумы, член комитета по малому и среднему предпринимательству Алексей Говырин (фракция «Единая Россия») рассказал в беседе с RT, какие существуют способы увеличить пенсию в России. Так, в первую очередь он предложил контролировать правильностью учёта трудового стажа и пенсионных взносов. Пенсия может быть существенно занижена, если некоторые периоды работы не были учтены из-за ошибок в документах или отсутствия справок, отметил он
[bookmark: _Toc173015209][bookmark: _Toc193262088]Цитаты дня
· Антон Силуанов, министр финансов РФ: «Последнее время мы часто принимали решения о повышении зарплат, но это тоже инфляционный инструмент, этот инструмент влияет на размер вашей прибыли. А использование нового продукта - долгосрочной программы сбережений - это будет важно и для ваших работников, это будет важно и для того, чтобы те деньги, которые будут направляться в систему, в конечном счете возвращались в ваш бизнес. Когда мы говорим о дефиците кадров - используйте активно новые инструментарии долгосрочной программы сбережений. Деньги длинные. Если ваши акции, ваши активы торгуются на рынке, дают хорошую доходность, то эти же деньги с лихвой вернутся к вам в ваш бизнес»
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Радио «Комсомольская правда», 18.03.2025, Как правильно копить на пенсию	10
Чем занимаются негосударственные пенсионные фонды? Как защищены наши накопления, лежащие в НПФ? И с помощью каких инструментов можно накопить на комфортную жизнь по окончании трудовой карьеры? Об этом в эфире радио «Комсомольская правда» рассказал Александр Зарецкий, гендиректор СберНПФ.	10
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Ваш пенсионный брокер, 18.03.2025, МНПФ «БОЛЬШОЙ» начислил клиентам 2000 бонусных рублей	11
МНПФ «БОЛЬШОЙ» по итогам акции «Получи 2000 бонусов за единовременный взнос в ПДС», проводившейся в период сентябрь — декабрь 2024 года, начислил своим клиентам 2000 бонусных рублей.	11
СИА-Пресс, 18.03.2025, 23,41% годовых получили клиенты Ханты-Мансийского НПФ по Программе долгосрочных сбережений	12
По итогам инвестирования в 2024 году Ханты-Мансийский негосударственный пенсионный фонд начислил на счета клиентов по Программе долгосрочных сбережений доход. Доходность от размещения долгосрочных сбережений, отражённая на счетах участников программы, составила 23,41% годовых.	12
Программа долгосрочных сбережений	13
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Министр финансов РФ Антон Силуанов призвал бизнес подключать сотрудников к программе долгосрочных сбережений (ПДС) вместо повышения им зарплат.	13
РИА Новости, 18.03.2025, Силуанов призвал подключать сотрудников к программе долгосрочных сбережений	14
Глава Минфина Антон Силуанов предложил бизнесу подключать работников к программе долгосрочных сбережений (ПДС) вместо повышения заработной платы, с таким заявлением он выступил на съезде РСПП.	14
ТАСС, 18.03.2025, ПДС поможет бизнесу в привлечении высококвалифицированных специалистов - Силуанов	14
Программа долгосрочных сбережений (ПДС) поможет бизнесу стимулировать приток высококвалифицированных специалистов. Об этом сообщил министр финансов Антон Силуанов на съезде Российского союза промышленников и предпринимателей (РСПП).	14
Пенсия.pro, 18.03.2025, ПИФы, ПДС, ДЖС: как в этом разобраться	15
Когда речь заходит об инвестициях, человеку встречаются финансовые термины. Да, многие отличают акцию от облигации. Но для накопления есть достаточно много инструментов, порой с меньшей популярностью, но хорошей доходностью и - скрытые за сочетаниями букв. Что такое ПДС, имеет ли она отношение к ИИС и ОФЗ? Почему иногда говорят ПИФы, а иногда - БПИФы? А еще НЖС и ИЖС. И какое отношение к накоплениям имеет ОМС? Объясняем простыми словами, что означают эти слова из трех букв и стоит ли пользоваться подобными инструментами.	15
Новости развития системы обязательного пенсионного страхования и страховой пенсии	20
Vesti.ru, 18.03.2025, Котяков: за 5 лет на рынке труда нужно заменить 10,9 млн человек, уходящих на пенсию	20
В следующие пять лет необходимо привлечь на рынок труда 10,9 миллиона сотрудников для замещения уходящих на пенсию и заполнения вакансий на растущих производствах. Об этом заявил во вторник глава Минтруда РФ Антон Котяков на XXXIV съезде Российского союза промышленников и предпринимателей (РСПП).	20
Российская газета, 18.03.2025, «Больше надежности при получении средств». В ГД пояснили, что означает для пенсионеров предложение кабмина по выплатам	20
Новый проект постановления правительства РФ означает для российских пенсионеров предсказуемость выплат: вне зависимости от внешнеэкономической ситуации средства будут поступать вовремя и без неожиданных сбоев. Об этом заявил в комментарии «РГ» председатель Комитета Государственной Думы по вопросам собственности, земельным и имущественным отношениям, член Национального финансового Совета Банка России Сергей Гаврилов (КПРФ).	20
Парламентская газета, 18.03.2025, Комитет Госдумы не поддержал учет очного обучения в страховом стаже	22
Комитет Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов не поддержал законопроект, которым предлагается засчитывать в страховой стаж период обучения на очной форме в образовательных организациях высшего и среднего профессионального образования. Соответствующий законопроект член думского Комитета по госстроительству и законодательству Анжелика Глазкова внесла в Госдуму в сентябре прошлого года.	22
RT, 18.03.2025, Депутат Говырин уточнил способы добиться увеличения пенсии	23
Депутат Госдумы, член комитета по малому и среднему предпринимательству Алексей Говырин (фракция «Единая Россия») рассказал в беседе с RT, какие существуют способы увеличить пенсию в России.	23
Капитал страны, 18.03.2025, Позже выходите на пенсию: в Госдуме раскрыли способ повысить размер пенсии	24
Бизнесмены могут повысить размер своих будущих пенсий. В Госдуме раскрыли, как это можно сделать. Так, предприниматели имеют возможность увеличить размер своих будущих пенсий через дополнительные страховые взносы, отсрочку выхода на пенсию и совмещение предпринимательской деятельности с работой по найму. Об этом сообщил Алексей Говырин, член комитета Госдумы по малому и среднему предпринимательству. По его словам, добровольная уплата дополнительных страховых взносов позволит накопить больше пенсионных баллов.	24
АБН24, 18.03.2025, «Все возможно»: эксперт Чирков раскрыл способы увеличения пенсионных выплат	24
Добиться повышенной пенсии – возможно. О том, какие шаги необходимо для этого сделать, рассказал экономист Максим Чирков специально для редакции АБН24.	24
Банки.ру, 18.03.2025, Почему пенсии в России такие маленькие и в каких странах они самые высокие	25
В феврале 2025 года пенсионеры в России получили доплату за январь — в конце января президент поручил задним числом повысить уровень индексации с 7,3% до 9,5%. Такое решение было принято из-за фактического уровня инфляции, который оказался выше ожидаемого.	25
Клерк.ру, 18.03.2025, Пенсионная реформа нуждается в доработках. Вот что предлагают экономисты	29
Эксперты считают, что несправедливую ситуацию, на которую жалуются пенсионеры, можно исправить, если повысить зарплаты бюджетникам, привлечь к работе пожилых россиян и сократить теневую занятость.	29
Life, 18.03.2025, Пенсионеры получат новые льготы. За что можно не платить и получить компенсацию	31
Уже этой весной больше медиков смогут выйти на досрочную пенсию. Они сохранят это право после того, как будет проведена реорганизация соцучреждений. Дело в том, что регионы уже реорганизовали и переименовали многие учреждения соцобслуживания для детей. При этом новые названия не учтены в нормативных актах, которые дают право медработникам досрочно уйти на пенсию по старости. В результате они потеряли возможность раньше выйти на заслуженный отдых. Сейчас Минтруд признал работу в реорганизованных учреждениях равной работе в организациях из утверждённого списка. 17 марта вступил в силу соответствующий приказ ведомства.	31
Известия, 18.03.2025, Россияне назвали способы накопления к пенсии	32
Только треть молодежи копит на пенсию альтернативными способами. Люди постарше начинают заранее задумываться о том, на что будут жить на пенсии. Об этом сообщили «Известиям» 18 марта аналитики «Инссмарт», опросив более 1760 человек разных возрастных групп из разных населенных пунктов об отношении к пенсии и способах отложить на нее.	32
Пенсия.pro, 18.03.2025, Каждому десятому пенсионеру не хватает денег на базовые нужды - исследование	33
9,2 % пожилых людей в России с трудом сводят концы с концами, а 8 % не могут купить нужные лекарства. К таким выводам пришли аналитики проекта «Если быть точным».	33
PRIMPRESS, 18.03.2025, «Платить больше не придется». Пенсионеров, которым от 60 до 85 лет, ждет сюрприз с 19 марта	34
Пенсионерам рассказали о новом сюрпризе, который готовится для тех, кто старше 60 лет. Таким пенсионерам больше не придется платить за определенные вещи, потому что им окажут помощь бесплатно. Об этом рассказала пенсионный эксперт Анастасия Киреева, сообщает PRIMPRESS.	34
Царьград, 18.03.2025, «У вас баллов не хватает»: сбывается тревожное предсказание о пенсиях. пострадают миллионы граждан России	35
Сбывается тревожное предсказание о пенсиях. Так, депутат Госдумы Оксана Дмитриева обратила внимание в комментарии для программы «Царьград. Главное», что её прошлые расчёты подтверждаются сегодняшней динамикой.	35
НОВОСТИ МАКРОЭКОНОМИКИ	37
Парламентская газета, 18.03.2025, Депутат Госдумы Анатолий Аксаков расскажет, как будет работать программа детских долгосрочных сбережений	37
19 марта в 12:00 в пресс-центре «Парламентской газеты» пройдет еженедельное интервью с председателем Комитета Госдумы по финансовому рынку Анатолием Геннадьевичем Аксаковым, посвященное главным событиям российской денежно-кредитной политики.	37
Коммерсантъ, 19.03.2025, Скрытые трудовые резервы	37
Российским компаниям для решения проблемы кадров необходимо активнее инвестировать в среднее профессиональное образование, заботиться о здоровье своих сотрудников и мотивировать их подключением к программе долгосрочных сбережений. Такие рекомендации бизнесу от министров федерального правительства прозвучали 18 марта на съезде Российского союза промышленников и предпринимателей (РСПП).	37
РИА Новости, 18.03.2025, Власти РФ добьются нужного результата в экономике - Путин	38
Российские власти добьются нужного результата в экономике, заявил президент РФ Владимир Путин.	38
РИА Новости, 18.03.2025, Охлаждение экономики РФ неизбежно, нужно не допустить переохлаждения - Путин	39
Охлаждение российской экономики неизбежно, но нужно не допустить излишнего охлаждения, как в криокамере, заявил президент РФ Владимир Путин.	39
РИА Новости, 18.03.2025, Укрепление рубля позитивно влияет на замедление инфляции в России - Новак	39
Укрепление рубля позитивно влияет на замедление инфляции в России, сообщил вице-премьер РФ Александр Новак.	39
ТАСС, 18.03.2025, Экономика РФ продолжает расти, но темпы замедляются - Решетников	40
Российская экономика продолжает расти, но темпы роста замедляются. Задача номер один - поддержать инвестиционный ритм, заявил на ежегодном съезде Российского союза промышленников и предпринимателей (РСПП) министр экономического развития РФ Максим Решетников.	40
Комсомольская правда, 18.03.2025, Россияне рассказали, на что копят деньги	40
На вкладах россиян скопилось 53 трлн рублей. Экономисты предупреждают, что такое большое количество вложений может привести к отложенной инфляции в стране. Однако многие россияне все же считают, что банковские вклады – одна из самых надежных инвестиций. Многие рассказали, что вклады помогают копить им на жилье, ремонт или крупную покупку. Об этом говорят итоги опроса сайта KP.RU.	40
Страхование сегодня, 18.03.2025, Новый вид страхования с инвестициями в ПИФы скоро выйдет в продажу	41
В России стартовало долевое страхование жизни. Новый вид совмещает в себе страховую и инвестиционную части за счёт вложений в ПИФы. Купить полис можно будет во II квартале 2025 года.	41
Национальная Информационная группа, 18.03.2025, Эксперт АСИ объяснила, почему в России снизился уровень бедности	46
В России зафиксирован исторически низкий уровень бедности - всего 7,2%, что является значительным достижением. Эксперт АСИ и член Общественной палаты РФ Елена Тополева-Солдунова объяснила, что этому результату способствовали десятилетия системных усилий в области социальной поддержки.	46
НОВОСТИ ЗАРУБЕЖНЫХ ПЕНСИОННЫХ СИСТЕМ	47
Новости пенсионной отрасли стран ближнего зарубежья	47
Ranking.kz, 18.03.2025, Каким образом казахстанцы получают инвестиционный доход от пенсионных накоплений?	47
По состоянию на 1 февраля 2025 года пенсионные активы казахстанцев на пенсионных счетах в ЕНПФ составили 22,64 трлн тг. За год сумма выросла на 4,52 трлн тг, или на 25%.	47
Zakon.kz, 18.03.2025, При назначении пенсии должно учитываться решение Конституционного суда	49
В Конституционном суде ответили на разъяснение Министерства труда и социальной защиты порядка учета трудового стажа при назначении пенсии, сообщает Zakon.kz.	49
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[bookmark: _Toc193262091][bookmark: _Hlk193262162]Радио «Комсомольская правда», 18.03.2025, Как правильно копить на пенсию
[bookmark: _Toc193262092]Чем занимаются негосударственные пенсионные фонды? Как защищены наши накопления, лежащие в НПФ? И с помощью каких инструментов можно накопить на комфортную жизнь по окончании трудовой карьеры? Об этом в эфире радио «Комсомольская правда» рассказал Александр Зарецкий, гендиректор СберНПФ.
https://radiokp.ru/podcast/gost-v-studii/755894 
[bookmark: a1][bookmark: _Hlk193261509][bookmark: _Toc193262093]Пенсия.pro, 18.03.2025, НПФ Альфа-Банка начнет работать с замороженными пенсионными накоплениями
[bookmark: _Toc193262094]Банк России вынес положительное заключение о соответствии негосударственного пенсионного фонда «Альфа» требованиям для участия в системе гарантирования прав застрахованных лиц. Это значит, что новый НПФ сможет работать с накопительной частью пенсий.
Теперь клиенты «Альфа» смогут переводить в фонд замороженную часть пенсии из Социального фонда, а также других НПФ. Кроме того, открываются перспективы для перевода накопительной пенсии в программу долгосрочных сбережений граждан (ПДС).
Доходность взносов россиян ПДС у НПФ «Альфа» составила 21,56 %, сообщили ранее в фонде. Это более чем в двое превышает официальную инфляцию (9,52 %). Доходность «Альфа» по ПДС - занимает четвертое место после «Ренессанс накопления», Ханты-Мансийского НПФ и «Будущее».
Ранее право работать с накопительной частью пенсии получил НПФ «Ренессанс», который, как и «Альфа», был создан в 2024 году.
https://pensiya.pro/news/npf-alfa-banka-nachnet-rabotat-s-zamorozhennymi-pensionnymi-nakopleniyami/ 
[bookmark: a2][bookmark: _Toc193262095]Ваш пенсионный брокер, 18.03.2025, НПФ «БУДУЩЕЕ» начислил клиентам 2000 бонусных рублей
[bookmark: _Toc193262096]НПФ «БУДУЩЕЕ» по итогам акции «Получи 2000 бонусов за единовременный взнос в ПДС», проводившейся в период сентябрь — декабрь 2024 года., начислил своим клиентам 2000 бонусных рублей.
Целью акции было привлечь внимание клиентов к выгодам программы долгосрочных сбережений среди которых есть возможность пополнить свой счет долгосрочных сбережений за счет перевода пенсионных накоплений (накопительной пенсии) в качестве единовременного взноса на договор долгосрочных сбережений.
Программа долгосрочных сбережений стартовала в начале 2024 года, ее инициатором и разработчиком стало Министерство финансов РФ. Программа предоставляет ряд уникальных выгод: софинансирование государством до 36 тыс. рублей в год на протяжении 10 лет сберегательных взносов, уплачиваемых гражданами, налоговые льготы со взносов и при получении выплат по программе, использование накоплений при возникновении особых жизненных ситуаций, наследование накопленных средств.
Участниками акции стали более 2 тыс. человек. Для получения бонусов нужно было оформить договор долгосрочных сбережений, уплатить сберегательный взнос, подать заявление о единовременном взносе и дождаться перевода средств пенсионных накоплений на счет долгосрочных сбережений. В основном, клиенты принимали участие в акции в онлайн-формате. На сайте фонда за считанные минуты можно оформить договор долгосрочных сбережений и там же, в личном кабинете подать заявление на перевод пенсионных накоплений.
В фонде отмечают, что клиенты, которые еще в прошлом году оформили договор долгосрочных сбережений и подали заявление на перевод пенсионных накоплений в программу, безусловно, оказались в выигрышном положении. Они не только активировали свои пенсионные накопления, направив их на свой сберегательный счет, и получили бонусы по акции, но и увеличили свои сбережения за счет дохода, начисленного фондом после подведения итогов инвестиционной деятельности за 2024 год по ставке 22,01% годовых.
http://pbroker.ru/?p=79781 
[bookmark: _Toc193262097]Ваш пенсионный брокер, 18.03.2025, МНПФ «БОЛЬШОЙ» начислил клиентам 2000 бонусных рублей
[bookmark: _Toc193262098]МНПФ «БОЛЬШОЙ» по итогам акции «Получи 2000 бонусов за единовременный взнос в ПДС», проводившейся в период сентябрь — декабрь 2024 года, начислил своим клиентам 2000 бонусных рублей.
Целью акции было привлечь внимание клиентов к выгодам программы долгосрочных сбережений среди которых есть возможность пополнить свой счет долгосрочных сбережений за счет перевода пенсионных накоплений (накопительной пенсии) в качестве единовременного взноса на договор долгосрочных сбережений.
Программа долгосрочных сбережений стартовала в начале 2024 года, ее инициатором и разработчиком стало Министерство финансов РФ. Программа предоставляет ряд уникальных выгод: софинансирование государством до 36 тыс. рублей в год на протяжении 10 лет сберегательных взносов, уплачиваемых гражданами, налоговые льготы со взносов и при получении выплат по программе, использование накоплений при возникновении особых жизненных ситуаций, наследование накопленных средств.
Для получения бонусов нужно было оформить договор долгосрочных сбережений, уплатить сберегательный взнос, подать заявление о единовременном взносе и дождаться перевода средств пенсионных накоплений на счет долгосрочных сбережений. В основном, клиенты принимали участие в акции в онлайн-формате. На сайте фонда за считанные минуты можно оформить договор долгосрочных сбережений и там же, в личном кабинете подать заявление на перевод пенсионных накоплений.
В фонде отмечают, что клиенты, которые еще в прошлом году оформили договор долгосрочных сбережений и подали заявление на перевод пенсионных накоплений в программу, безусловно, оказались в выигрышном положении. Они не только активировали свои пенсионные накопления, направив их на свой сберегательный счет, и получили бонусы по акции, но и увеличили свои сбережения за счет дохода, начисленного фондом после подведения итогов инвестиционной деятельности за 2024 год по ставке 22,01% годовых.
http://pbroker.ru/?p=79785 
[bookmark: _Toc193262099]СИА-Пресс, 18.03.2025, 23,41% годовых получили клиенты Ханты-Мансийского НПФ по Программе долгосрочных сбережений
[bookmark: _Toc193262100]По итогам инвестирования в 2024 году Ханты-Мансийский негосударственный пенсионный фонд начислил на счета клиентов по Программе долгосрочных сбережений доход. Доходность от размещения долгосрочных сбережений, отражённая на счетах участников программы, составила 23,41% годовых.
«Ханты-Мансийский НПФ определяет для себя в качестве приоритетов сохранность и стабильный рост накоплений клиентов в долгосрочной перспективе. По итогам 2024 года фонду удалось правильно использовать высокодоходные инструменты, что позволило клиентам по Программе долгосрочных сбережений получить наиболее высокий результат», – отметила президент АО «Ханты-Мансийский НПФ» Мария Стулова.
До 1 августа 2025 года участники программы дополнительно получат на свои счета софинансирование от государства. Размер софинансирования будет зависеть от взносов участника программы и от его среднемесячного дохода за 2024 год.
Также участники программы могут получить налоговый вычет. Сумма налога к возврату зависит от размера внесенных взносов и ставки НДФЛ, применяемой к доходам участника. Эти деньги можно вновь отправить на счет, увеличивая общую сумму своих накоплений.
Информация о размере накоплений и начисленном доходе доступна в «Личном кабинете» каждого клиента на сайте hmnpf.ru.
https://www.siapress.ru/official/134579-dohodnost-ot-razmeshcheniya-dolgosrochnih-sberegeniy-v-hanti-mansiyskiy-npf-sostavila-23-41
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[bookmark: a3][bookmark: _Hlk193261532][bookmark: _Toc193262102]РИА Новости, 18.03.2025, Силуанов призвал бизнес в РФ использовать ПДС вместо повышения зарплат
[bookmark: _Toc193262103]Министр финансов РФ Антон Силуанов призвал бизнес подключать сотрудников к программе долгосрочных сбережений (ПДС) вместо повышения им зарплат.
«Последнее время мы часто принимали решения о повышении зарплат, но это тоже инфляционный инструмент, этот инструмент влияет на размер вашей прибыли. А использование нового продукта - долгосрочной программы сбережений - это будет важно и для ваших работников, это будет важно и для того, чтобы те деньги, которые будут направляться в систему, в конечном счете возвращались в ваш бизнес», - сказал Силуанов, выступая на съезде РСПП.
По его мнению, участие компаний в программе повысит ее привлекательность для работников и тем самым поможет бизнесу решить кадровые проблемы. «Когда мы говорим о дефиците кадров - используйте активно новые инструментарии долгосрочной программы сбережений», - предложил министр.
Кроме того, деньги, вложенные в программу, по словам Силуанова, вернутся в бизнес через инвестиции пенсионных фондов. «Деньги длинные. Если ваши акции, ваши активы торгуются на рынке, дают хорошую доходность, то эти же деньги с лихвой вернутся к вам в ваш бизнес», - сказал он.
Программа долгосрочных сбережений (ПДС) - это сберегательный инструмент для граждан, который начал действовать в России с 2024 года. Деньги каждого участника ПДС застрахованы на сумму до 2,8 миллиона рублей, участники могут ежегодно получать налоговый вычет на уплаченные взносы в размере до 52 тысяч рублей, а также передавать вложенные средства по наследству.
Бизнес, который подключится к программе и будет софинансировать взносы своих сотрудников по программе, вправе получить налоговый вычет. Также участники программы смогут получить софинансирование со стороны государства в размере до 36 тысяч рублей в год и перевести накопительную пенсию, ранее сформированную в рамках ОПС, в ПДС.
Ежегодный съезд Российского союза промышленников и предпринимателей традиционно завершает Недели российского бизнеса (НРБ). РИА Новости выступает генеральным информационным партнером НРБ.
[bookmark: _Hlk193261558][bookmark: _Toc193262104]РИА Новости, 18.03.2025, Силуанов призвал подключать сотрудников к программе долгосрочных сбережений
[bookmark: _Toc193262105]Глава Минфина Антон Силуанов предложил бизнесу подключать работников к программе долгосрочных сбережений (ПДС) вместо повышения заработной платы, с таким заявлением он выступил на съезде РСПП.
По словам министра, повышение зарплат является инфляционным инструментом, который влияет на размер прибыли для бизнеса.
«Использование нового продукта — долгосрочной программы сбережений — будет важно и для ваших работников, будет важно и для того, чтобы те деньги, которые будут направляться в систему, в конечном счете возвращались в ваш бизнес», — пояснил Силуанов.
Руководитель ведомства подчеркнул, что участие компаний в этой программе позволит повысить ее привлекательность для сотрудников и решить кадровые проблемы, а средства, которые вложат в ПДС, вернутся в бизнес через инвестиции пенсионных фондов.
Программа долгосрочных сбережений — сберегательный инструмент, действующий с прошлого года. Деньги участников ПДС застрахованы на сумму до 2,8 миллиона рублей. Они могут каждый год получать налоговый вычет на уплаченные взносы — до 52 тысяч рублей. Кроме того, доступна передача вложенных средств по наследству.
Компании, участвующие в программе и финансирующие взносы вместе с сотрудниками, также могут получить налоговый вычет.
Помимо прочего, участники имеют право на софинансирование со стороны государства — до 36 тысяч рублей в год. Еще они могут перевести накопительную пенсию, сформированную в рамках обязательного пенсионного страхования, в ПДС.
https://ria.ru/20250318/siluanov--2005795292.html 
[bookmark: _Hlk193261573][bookmark: _Toc193262106]ТАСС, 18.03.2025, ПДС поможет бизнесу в привлечении высококвалифицированных специалистов - Силуанов
[bookmark: _Toc193262107]Программа долгосрочных сбережений (ПДС) поможет бизнесу стимулировать приток высококвалифицированных специалистов. Об этом сообщил министр финансов Антон Силуанов на съезде Российского союза промышленников и предпринимателей (РСПП).
«И третье, на что бы я хотел обратить внимание, - это кадры и новые программы для работников, которые могут стимулировать приток высококвалифицированных специалистов. Речь идет о той системе долгосрочной программы сбережений, которую активно сейчас правительство вместе с Центральным банком реализует», - сказал Силуанов.
По его словам, ПДС может повысить привлекательность для сотрудников, которые работают в бизнесе.
«В последнее время часто принимали решение повышения зарплат, но это тоже инфляционный инструмент, который влияет на размер вашей прибыли. А использование нового продукта - долгосрочной программы сбережений - это будет важно и для ваших работников, это будет важно и для того, чтобы те деньги, которые будут направляться в систему, в конечном счете возвращались в ваш бизнес», - подчеркнул Силуанов.
«Поэтому, когда мы говорим о дефиците кадров, используйте активно новый инструментарий долгосрочной программы сбережений», - заключил министр.
Ранее Силуанов отмечал, что министерство планирует повсеместно в текущем году ввести налоговые стимулы для работодателей, которые софинансируют взносы своих сотрудников.
О программе
Программа долгосрочных сбережений стала действовать с 1 января 2024 года. По программе гражданин может заключить договор с негосударственным пенсионным фондом, перевести в него для дальнейшего инвестирования ранее сформированные пенсионные накопления либо перечислить отдельные взносы. На данный момент государство софинансирует эти средства в размере до 36 тыс. руб. в год.
Начать формировать сбережения может любой гражданин России с 18 лет. Для этого необходимо заключить договор с НПФ, который является оператором программы. Минимальный срок участия в программе - 15 лет. До истечения этого срока участники программы могут начать получать выплаты в случае достижения 55 лет женщинами и 60 лет мужчинами. 
https://tass.ru/ekonomika/23435355 
[bookmark: a4][bookmark: _Toc193262108]Пенсия.pro, 18.03.2025, ПИФы, ПДС, ДЖС: как в этом разобраться
[bookmark: _Toc193262109]Когда речь заходит об инвестициях, человеку встречаются финансовые термины. Да, многие отличают акцию от облигации. Но для накопления есть достаточно много инструментов, порой с меньшей популярностью, но хорошей доходностью и - скрытые за сочетаниями букв. Что такое ПДС, имеет ли она отношение к ИИС и ОФЗ? Почему иногда говорят ПИФы, а иногда - БПИФы? А еще НЖС и ИЖС. И какое отношение к накоплениям имеет ОМС? Объясняем простыми словами, что означают эти слова из трех букв и стоит ли пользоваться подобными инструментами.
ИИС: обычная биржа, но с преимуществами
Индивидуальный инвестиционный счет в 2025 году отмечает свое десятилетие. Это разновидность брокерского счета, то есть он также, как и обычный брокерский, открывается у (внезапно) брокера: «АльфаИнвестиции», «СберИнвестиции», «Т-Инвестиции» и прочие. Там можно покупать и продавать акции, облигации, другие бумаги. Никакого денежного порога входа нет, даже на 100 рублей можно торговать. У ИИС есть приятные бонусы, которых нет у обычного брокерского счета.
Раньше можно было открыть ИИС типа А и ежегодно возвращать себе часть уплаченного НДФЛ. Или типа Б и не платить налог на доходы при выводе денег. Теперь открывается только один тип ИИС (называют «третьего типа» или ИИС-3). В нем - обе эти льготы сразу. Но есть и минусы: 
•	чтобы льготы были, ИИС должен быть открыть не менее чем на пять лет. И в это время деньги со счета выводить нельзя (могут разрешить выводить дивиденды); 
•	переводить на ИИС можно только деньги, нельзя закинуть туда акции с обычного брокерского счета; 
•	нельзя иметь более трех ИИС; 
•	запрещено покупать иностранные активы; 
•	срок минимального владения ИИС с 2026 года начнут увеличивать, с 2021 года нужно будет держать его от 10 лет. 
Доходность по ИИС такая же, как и на обычном брокерском счете, вы покупаете те же самые активы. Остальные правила тоже сохраняются: и дивиденды есть (если их платят), и купоны, ценные бумаги растут или падают, все, как обычно. Уровень риска зависит от выбранной стратегии. Это ровно та же самая биржа, но с преференциями и ограничениями. Но, открывая ИИС, стоит прикинуть, получится ли не залезать туда ближайшие минимум пять лет.
ПДС: как вклад, но есть льготы
Программа долгосрочных сбережений (ПДС) - это новый сберегательный инструмент, запущенный по инициативе правительства и предполагающий государственное софинансирование. Отчасти напоминает очень долгосрочный вклад: вы подписываете договор, получаете фиксированный процент из бюджета, деньги застрахованы через АСВ (только на в 2 раза большую сумму, чем вклады, 2,8 млн рублей): 
1.	Договор подписывается с негосударственным пенсионным фондом на 15 лет или до момента, когда вам исполнится 55/60 лет (для женщин/мужчин). 
2.	Процент от государства зависит от дохода вкладчика в месяц: до 80 000 рублей - 100 % от взноса, от 80 000 до 150 000 рублей - 50 % взноса, более высокий доход - 25 % взноса. Максимальная субсидия в год 36 000 рублей, начисляется первые 10 лет. 
3.	НПФ инвестирует все поступления, в этом случае процент не гарантирован, но отрицательной доходность быть не может. По итогам первого года НПФ показали доходность примерно 17-22 % годовых. 
4.	Есть две налоговые льготы. Ежегодно можно получать налоговый вычет плюс по итогам программы не нужно платить налог на доходы. 
Еще одно преимущество ПДС - это средство разморозить свою накопительную пенсию. Накопления переводятся на счет по программе и копятся там дальше, пока не наступит период выплат. И в этом случае вся сумма этой пенсии попадает под действие страховки и не расходует лимит по вашим личным средствам.
Чтобы подписать договор, нужно обратиться в один из негосударственных пенсионных фондов. Сравнить условия, посчитать свою выгоду и подписать договор не выходя из дома можно с помощью финансового маркетплейса «Финорма». Он получил разрешение ЦБ РФ, все перечисленные через него деньги попадают под правила страхования.
Подписать договор может любой, кому исполнилось 18 лет, и его можно оформить в пользу другого человека, в том числе ребенка. Специальных финансовых знаний для такого варианта сбережений не требуется. Вкладчик просто пополняет счет - инвестирует НПФ. Минимальная сумма для пополнений в год - 2000 рублей.
ОФЗ: надежнее вклада со схожей доходностью
Еще один инструмент, который можно сравнить с вкладами - это облигации федерального займа, гособлигации. Это такое ценные бумаги, которые выпускает Министерство финансов России, чтобы заполучить деньги в бюджет. По сути это расписка, что государство взяло у вас в долг. У облигаций есть дата погашения, то есть срок, когда Минфин выплатит вам «тело кредита», проценты вам тоже выплачиваются, они называются купоны.
Доходность ОФЗ зависит от их типа и срока до погашения. Обычно чем дольше срок до погашения, тем выше доходность.Покупая облигации, вы знаете, сколько вы получите за них и когда. Ждать конца срока не обязательно, долговую бумагу можно кому-нибудь перепродать. И покупка, и продажа происходят на бирже, как через обычный брокерский счет, так и через ИИС.
ОФЗ не входят в систему страхования. Но их надежность в определенном смысле выше, чем у вкладов и без страховки. Это долги государства, если государство откажется платить, будет дефолт. Будет ли АСВ рассчитываться с вкладчиками банков при дефолте государства, с учетом того, что это госструктура? Неизвестно, ттт.
Государственные облигации считаются консервативным инструментом, риски минимальные. Доходность обычно не слишком высокая, примерно такая же, как и по банковским вкладам, и тоже зависит от ключевой ставки. Порог для входа невысокий, обычно одна облигация стоит около 1000 рублей. Подходит для долгосрочных накоплений и не дает никаких бонусов, если инвестировать на короткий срок.
БПИФы, ОПИФы и другие ПИФы: в чем разница
ПИФы (без всяких дополнительных букв) - это такое объединение инвесторов, которые захотели купить много разных бумаг вскладчину. То есть Петя хочет купить акции ВСМПО-Ависма (около 40 000 рублей за штуку), «РКК Энергия» (почти 22 000 рублей за акцию) и «Полюс» (порядка 19 500 рублей). Но денег у него столько нет. Зато есть друзья Вася и Коля, которые хотят купить эти же акции. И в их дворе работает управляющая компания «Лучшая», которая как раз открывает паевой фонд из этих трех активов. Друзья становятся пайщиками и получают свой пай, по 1/3 от каждой компании (если вложились поровну, если нет - поделят пропорционально).
Если какая-то из этих акций вдруг станет «плохой», управляющая компания ее продаст и купит что-то более интересное взамен. Не только акции - это могут быть облигации, недвижимость, валюта, золото. Пайщикам особо не надо следить за биржей в режиме нон-стоп, это сделает управляющая компания (за процент, конечно). Состав пайщиков тоже может измениться. В целом схема выглядит так, но, как говорится, есть нюансы.
БПИФы - это ПИФы, которые торгуются через брокера, проще говоря, в том же приложении, где есть ИИС, где вы покупаете акции, облигации. До 2022 года многие могли видеть в своем портфеле активы с названием ETF, по сути это такие же биржевые инвестиционные инструменты, только с регистрацией за пределами России. Купить и продать БПИФы можно когда угодно и почти мгновенно. Стоимость доступная, паи можно покупать менее чем за 10 рублей.
ОПИФы - открытые паевые инвестиционные фонды. В любой рабочий день кто угодно может прийти в управляющую компанию (или банк, такое тоже бывает) и стать пайщиком. Или продать свой пай. Или обменять его на другой без комиссии. ОПИФы есть у Сбера, «Газпромбанка», «Альфы», УК «Первой», их около 200. Порог входа обычно от 1000 рублей.
ИПИФы - интервальные инвестиционные фонды. Пайщики могут совершать сделки в определенные «окна», установленные управляющими компаниями, обычно 2-4 раза в год интервалами в пару недель. Обычно доступны только квалифицированным инвесторам. Например, у «ВИМ Инвестиции» есть ИПИФ «2х ОФЗ», предлагающий агрессивную стратегию заработка на гособлигациях. Один пай стоит более 100 000 рублей.
ЗПИФы - закрытые фонды. Самый высокий порог входа. Паи покупаются на стадии формирования фонда, при выпуске дополнительных паев или напрямую у владельцев пая. Вывести деньги можно только в момент закрытия фонда (а работают они по 3-15 лет). Такие фонды часто создаются под определенный проект. Риски могут быть высокими. Неквалифицированным инвесторам доступны только ЗПИФы недвижимости и рыночных финансовых инструментов, стоимость обычно высокая, 100 000 рублей за пай это не считается большими деньгами.
Деньги в ПИФах никак не страхуются. Уровень риска зависит от стратегии, ЗПИФы обычно рискованные. БПИФы, состоящие из «голубых фишек» и ОФЗ, надежны. Доходность зависит от стратегии портфеля и может быть очень высокой. Или не быть, или быть средней, в общем, как получится.
ОМС: граммы клада в надежном месте
В инвестировании ОМС - это обезличенный металлический счет, вариант покупки драгоценных металлов без физического владения ими. На таком счете учитывается вес купленного металла, но нет привязки к конкретному слитку или монете. То есть вы покупаете грамм золота, но вам не надо ставить дома сейф для него. И в банке нет никакой ячейки с надписью «Золото В.В. Пупкина, кусочек № 123». Примерно как с деньгами на карте: они точно у вас есть, но физически их не пощупать и номера банкнот не записаны (иногда банки позволяют «снять» металл в физическом виде и забрать).
Это консервативная инвестиция. Хотя, к примеру, в прошлом году золото назвали самым подорожавшим активом за последние 20 лет, с 2000 года его стоимость выросла на 800 %. Но в моменте стоимость любого металла, золота в том числе, может проседать. Обычно металлы используют как защитный механизм, чтобы уравновесить какие-то более рискованные инструменты.
Чтобы открыть ОМС, нужно обратиться в банк, который предоставляет такую услугу. Банк покупает металл, вы переводите ему деньги. Продать можно в любой момент по текущему курсу. Сейчас цены примерно такие (за грамм): 
•	золото - 8600 рублей; 
•	платина - 2950 рублей; 
•	палладий - 2900 рублей; 
•	серебро - 98 рублей. 
Золото, палладий, платину продают от 0,1 грамма, серебро от 1 грамма. Средства не застрахованы. Переводить золото и другие металлы с одного счета на другой, как рубли, не получится. Если срок владения менее трех лет, то при продаже надо будет заплатить налог на доходы, причем самостоятельно, банк налог не удерживает.
НЖС, ИЖС, ДЖС: про здоровье и деньги
Накопительное страхование жизни (НСЖ), инвестиционное страхование жизни (ИСЖ) и долевое страхование жизни (ДЖС) - это финансовые инструменты, которые позволяют одновременно страховаться и копить. У них много общего: договоры оформляются страховыми компаниями, вы страхуете жизнь и здоровье, то есть в случае каких-то проблем страховая выплатит сумму по страховке, а в случае смерти - компенсацию получат правопреемники. И в том, и в другом, и в третьем типе страхования взносы делятся на две части: инвестиционную (с которой будет доход) и компенсационную (как по обычному полису). А еще средства не страхуются и забирать досрочно = терять деньги.
Накопительное страхование жизни подходит тем, кто хочет накопить капитал к определенной дате, например, к окончанию ребенком школы или к выходу на пенсию. Вы подписываете договор со страховой, причем надолго, на 5 - 15 лет или даже дольше. Делаете взносы: размер и периодичность прописываются договором сразу же. Когда срок договора заканчивается, получаете свои деньги плюс процент, который тоже был обозначен заранее. Или наступает страховой случай и страховая платит компенсационную выплату. Принцип такой: вы даете свои деньги страховщику, он вам возвращает их с небольшим процентом и «в нагрузку» обеспечивает вас страховкой.
Инвестиционное страхование жизни может принести большую доходность (но и риски выше). Устроено оно так. Вы подписываете договор на 3-5 лет. Страховая часть ваших денег инвестирует, а затем, когда срок договора подойдет к концу, делится с вами доходом. Процент не гарантирован, но ваши взносы вернут вам полностью. А еще ИЖС не оформляют с 2025 года.
Несколько лет назад аббревиатура ИЖС чаще всего встречалась в новостях про мисселинг: нечестные сотрудники банков «подсовывали» клиентам эти инструменты вместо вкладов, потому как работали в связке со страховыми и получали хороший процент за «услугу». Ну а клиенты приходили домой, понимали, что подписали что-то не то, расторгали договор и теряли деньги. Центробанку это надоело и было решено заменить продукт на другой.
Долевое страхование жизни - продукт, который пришел на смену ИЖС. Принцип тот же самый, часть выплат идет на инвестирование, с которого потом вкладчик может получить доход. Только в случае с ИЖС страховщик сам решал, куда и как вкладываться, а ДЖС будет более прозрачным, портфель будут собирать вкладчики по своему вкусу (из ОПИФов).
https://pensiya.pro/pif-pds-nszh-ofz-kak-vo-vsem-etom-razobratsya-i-vygodno-vlozhitsya/
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[bookmark: _Toc193262111]Vesti.ru, 18.03.2025, Котяков: за 5 лет на рынке труда нужно заменить 10,9 млн человек, уходящих на пенсию
[bookmark: _Toc193262112]В следующие пять лет необходимо привлечь на рынок труда 10,9 миллиона сотрудников для замещения уходящих на пенсию и заполнения вакансий на растущих производствах. Об этом заявил во вторник глава Минтруда РФ Антон Котяков на XXXIV съезде Российского союза промышленников и предпринимателей (РСПП).
Он также отметил, что к 2030 году сотрудники со средним профессиональным образованием станут наиболее востребованными и составят около 70% общей кадровой потребности страны. Таким образом, в ближайшие пять лет будут нужны примерно 7 миллионов подобных специалистов.
«В ближайшие пять лет необходимо будет привлечь на рынок труда 10,9 миллионов работников для замещения сотрудников, которые выйдут на пенсию в этот период», - говорится в заявлении Котякова в Telegram-канале Минтруда России.
С 2025 года ведомство переходит от 5-летнего к 7 летнему прогнозированию кадровой потребности страны, в соответствии с этим будут пересобраны контрольные цифры приема на 2025 и 2026 годы, а также запущен целевой набор по техническим специальностям среднего профессионального образования.
Президент России Владимир Путин в ходе пленарного заседания съезда РСПП отмечал, что российская экономика должна быть центром притяжения инвестиций отечественных компаний. Трансляцию мероприятия вел телеканал «Россия 24».
Ранее стало известно, что взносы работодателей в 2024 году покрывали 86% расходов на пенсию по старости. Такой показатель выше, чем в 2023 (75%) и 2022 году (67%), свидетельствуют данные Фонда пенсионного и социального страхования.
https://www.vesti.ru/article/4410446 
[bookmark: a5][bookmark: _Toc193262113]Российская газета, 18.03.2025, «Больше надежности при получении средств». В ГД пояснили, что означает для пенсионеров предложение кабмина по выплатам 
[bookmark: _Toc193262114]Новый проект постановления правительства РФ означает для российских пенсионеров предсказуемость выплат: вне зависимости от внешнеэкономической ситуации средства будут поступать вовремя и без неожиданных сбоев. Об этом заявил в комментарии «РГ» председатель Комитета Государственной Думы по вопросам собственности, земельным и имущественным отношениям, член Национального финансового Совета Банка России Сергей Гаврилов (КПРФ).
Суть новшества
Согласно опубликованному проекту постановления правительства, меняется регулирование банков, участвующих в выплате страховых пенсий. Будут уточнены требования к финансовым организациям, через которые осуществляются пенсионные перечисления. «В первую очередь, речь идет об установлении критериев кредитного рейтинга, которым должны соответствовать банки, принимающие средства Социального фонда России, - отметил Гаврилов. - Это значит, что в дальнейшем пенсионные деньги будут проходить через финансовые структуры, которые обладают достаточной устойчивостью и надежностью с точки зрения государства. Хотя на мой взгляд, лучше чтобы пенсионные перечисления осуществлялись через системно-значимые банки с госучастием».
Почему нужны меры
По его оценке, введение требований к уровню кредитного рейтинга объясняется необходимостью снизить риски, связанные с потенциальными проблемами в банковском секторе. «Случаи отзыва лицензий у кредитных организаций или их неплатежеспособности создавали угрозу задержек пенсионных выплат и даже потери средств. Теперь же, когда государство вводит систему оценки финансовой устойчивости банков, риск подобных ситуаций значительно сокращается, - отметил Гаврилов. - Для пенсионеров это означает предсказуемость выплат: вне зависимости от внешнеэкономической ситуации средства будут поступать вовремя и без неожиданных сбоев».
Учтут особенности банков
Кроме того, постановление, по его словам, предусматривает возможность установления дифференцированных требований к уровню рейтинга, что позволит учитывать особенности отдельных кредитных организаций. «Такое регулирование не только задает общие стандарты, но и оставляет пространство для исключений, которые будут определяться в зависимости от конкретных обстоятельств. В этом смысле речь идет о более четком и структурированном подходе к отбору банков, которые участвуют в процессе выплаты страховых пенсий», - резюмировал он.
Также, по его словам, стоит обратить внимание на тот факт, что из требований исключены банки, работающие в Крыму, Севастополе и Байконуре. «Данное решение обусловлено юридическими и экономическими факторами, связанными с особенностями функционирования банковского сектора в этих регионах. В других же субъектах Российской Федерации изменения будут касаться всех финансовых организаций, задействованных в процессе выплаты пенсий», - разъяснил депутат.
Еще один аспект нововведений - отмена некоторых ранее действовавших требований к банкам. «Это направлено на упрощение процесса взаимодействия между государством и кредитными учреждениями, - отметил глава комитета. - Теперь ключевым критерием отбора станет соответствие определенному уровню рейтинга, что исключает необходимость множества дополнительных условий. В результате контроль со стороны государства будет строиться на объективных показателях, отражающих реальную платежеспособность банков».
Выводы
Предлагаемые изменения, по оценке парламентария, представляют собой шаг к тому, чтобы выплаты пенсий осуществлялись через проверенные и устойчивые финансовые структуры. «Для пенсионеров это означает прежде всего, большую надежность при получении средств, а для государства - возможность более четкого управления потоками бюджетных выплат, а для банков - понятные и обоснованные требования, соответствие которым подтверждается рейтингами на национальной шкале», - пояснил Гаврилов.
https://rg.ru/2025/03/18/v-gosdume-raziasnili-predlozhenie-kabmina-po-vyplatam-pensioneram.html 
[bookmark: _Toc193262115]Парламентская газета, 18.03.2025, Комитет Госдумы не поддержал учет очного обучения в страховом стаже
[bookmark: _Toc193262116]Комитет Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов не поддержал законопроект, которым предлагается засчитывать в страховой стаж период обучения на очной форме в образовательных организациях высшего и среднего профессионального образования. Соответствующий законопроект член думского Комитета по госстроительству и законодательству Анжелика Глазкова внесла в Госдуму в сентябре прошлого года.
Учебу в вузах и колледжах не засчитывают в страховой стаж с 2002 года, что, по мнению Глазковой, является несправедливым.
«Люди учатся с целью использовать полученное образование в своей последующей трудовой деятельности на благо государства. Поэтому странно, что в страховой стаж включают трудовую деятельность, но не период получения образования, которое необходимо для выполнения этой работы», - отметила она.
Председатель Комитета Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов Ярослав Нилов с этим доводом не согласился. «Молодежь не особо размышляет, что у нее будет на пенсии. А многие при этом учатся и уже работают, так что стаж у них идет. Кроме того, образование дает возможность получить эту профессию», - сказал он.
В то же время концептуально проект закона он поддержал.
Депутат Светлана Бессараб добавила, что не может страховая пенсия состоять почти полностью из нестраховых периодов. Учитывая, что в стаж входят и служба в армии, и больничные, и периоды безработицы, и отпуска по уходу за детьми и нетрудоспособными. Кроме того, около трети выпускников университетов и колледжей не работают по специальности, напомнил депутат Михаил Тарасенко, отметив, что таким гражданам не за что «давать стаж».
https://www.pnp.ru/social/komitet-gosdumy-ne-podderzhal-uchet-ochnogo-obucheniya-v-strakhovom-stazhe.html 
[bookmark: a6][bookmark: _Toc193262117]RT, 18.03.2025, Депутат Говырин уточнил способы добиться увеличения пенсии
[bookmark: _Toc193262118]Депутат Госдумы, член комитета по малому и среднему предпринимательству Алексей Говырин (фракция «Единая Россия») рассказал в беседе с RT, какие существуют способы увеличить пенсию в России.
Так, в первую очередь он предложил контролировать правильностью учёта трудового стажа и пенсионных взносов. Пенсия может быть существенно занижена, если некоторые периоды работы не были учтены из-за ошибок в документах или отсутствия справок, отметил он. 
Также он призвал быть внимательным при выборе выгодного фонда и управления накоплениями, если человек является участником накопительной пенсионной системы. 
Ещё один вариант — это использование возможностей срочной пенсионной выплаты, то есть получение накопленных средств в более короткий срок. 
«Срочная выплата доступна гражданам, которые делали добровольные взносы, направляли материнский капитал на накопления или участвовали в программах государственного софинансирования. Чтобы оформить такую выплату, необходимо обратиться в Соцфонд России или НПФ, где находятся ваши накопления», — разъяснил Говырин. 
Депутат также напомнил про способ докупить пенсионные баллы.
«Это мера вынужденная, и она имеет смысл только в случае, если вы не добрали минимального количества для назначения пенсии (например, из-за работы неофициально или недостаточного стажа)», — сказал Говырин.
Кроме того, он отметил, что можно перевести материнский капитал на накопительную пенсию. Эта возможность доступна только для женщин и позволяет направить часть средств капитала на формирование пенсионных накоплений, заключил парламентарий.
Ранее сообщалось, что социальные пенсии в стране будут проиндексированы на 14,75% с 1 апреля. 
https://russian.rt.com/russia/news/1450405-deputat-sposoby-uvelichenie-pensiya 
[bookmark: _Toc193262119]Капитал страны, 18.03.2025, Позже выходите на пенсию: в Госдуме раскрыли способ повысить размер пенсии
[bookmark: _Toc193262120]Бизнесмены могут повысить размер своих будущих пенсий. В Госдуме раскрыли, как это можно сделать. Так, предприниматели имеют возможность увеличить размер своих будущих пенсий через дополнительные страховые взносы, отсрочку выхода на пенсию и совмещение предпринимательской деятельности с работой по найму. Об этом сообщил Алексей Говырин, член комитета Госдумы по малому и среднему предпринимательству. По его словам, добровольная уплата дополнительных страховых взносов позволит накопить больше пенсионных баллов.
«Можно добровольно уплачивать дополнительные страховые взносы, что позволит накопить больше пенсионных баллов», — заявил Говырин (цитата по ТАСС).
Депутат отметил, что также возможна отсрочка выхода на пенсию, поскольку за каждый год позднего обращения размер выплат увеличивается благодаря повышающим коэффициентам. Кроме того, он подчеркнул, что совмещение предпринимательской деятельности с работой по найму увеличивает пенсионные права, ведь в этом случае страховые взносы оплачиваются еще и работодателем.
Помимо этого Говырин обратил внимание на особенности пенсионного страхования для самозанятых, которые могут добровольно уплачивать взносы. Это позволяет им формировать необходимый стаж и накапливать пенсионные баллы. Говырин акцентировал внимание на важности ранней подготовки к пенсии для достижения достойных выплат в будущем.
В России гражданам предлагаются различные стратегии для увеличения размера будущих пенсий, включая официальное оформление трудовых отношений, отсрочку выхода на пенсию и активное управление пенсионными активами. Эти меры позволяют накапливать необходимое количество пенсионных баллов и стажа, что важно для получения достойных выплат в старости.
https://kapital-rus.ru/news/414821-pozje_vyhodite_na_pensiu_v_gosdume_raskryli_sposob_povysit_razmer_pe/ 
[bookmark: _Toc193262121]АБН24, 18.03.2025, «Все возможно»: эксперт Чирков раскрыл способы увеличения пенсионных выплат 
[bookmark: _Toc193262122]Добиться повышенной пенсии – возможно. О том, какие шаги необходимо для этого сделать, рассказал экономист Максим Чирков специально для редакции АБН24.
Эксперт отметил, что одним из основных шагов является возможность работать как можно дольше. Чем больше трудовой стаж, тем выше будет размер пенсии. Каждый дополнительный год работы увеличивает пенсионные коэффициенты, которые напрямую влияют на размер выплат.
«Надо стремиться к более высокой заработной плате: отчисления в пенсионный фонд рассчитываются именно от заработной платы. Чем выше зарплата, тем больше отчисления, и, соответственно, больше пенсионные баллы», — объяснил спикер. 
Чирков подчеркнул, что важно избегать «серых» схем оплаты труда. Работа «в конверте» лишит граждан пенсионных отчислений. Ознакомиться с действующим пенсионным законодательством – не менее значимая часть. Нужно знать, какие льготы и надбавки положены: например, за работу в особых условиях, за наличие иждивенцев и т.д.
«Есть ли есть пенсионный счет, пусть лучше он будет оптимизирован. Если есть возможность влиять на инвестирование пенсионных накоплений (например, в негосударственном пенсионном фонде), нужно выбирать стратегии, которые соответствуют риску и инвестиционному горизонту», — дополнил экономист. 
Создавая сбережения, можно их инвестировать в различные активы: акции, облигации, недвижимость и т.д. Диверсификация инвестиций поможет снизить риски и увеличить потенциальный доход.
«Приобретение недвижимости может быть хорошим способом сохранения капитала и получения пассивного дохода», — уточнил эксперт.  
Экономист заключил, что самое важное – это быть в курсе изменений в пенсионном законодательстве. Системы часто подвергаются изменениям. Чем раньше гражданин начнет думать о своей пенсии, тем больше у него будет времени для принятия эффективных мер. 
https://abnews.ru/news/2025/3/18/vse-vozmozhno-ekspert-chirkov-raskryl-sposoby-uvelicheniya-pensionnyh-vyplat
[bookmark: _Toc193262123]Банки.ру, 18.03.2025, Почему пенсии в России такие маленькие и в каких странах они самые высокие
[bookmark: _Toc193262124]В феврале 2025 года пенсионеры в России получили доплату за январь — в конце января президент поручил задним числом повысить уровень индексации с 7,3% до 9,5%. Такое решение было принято из-за фактического уровня инфляции, который оказался выше ожидаемого. 
После дополнительной индексации средний уровень пенсии по старости в России должен составлять около 24,9 тысячи рублей. Назвать эту сумму большой сложно, она совсем немного превышает минимальный размер оплаты труда, который в 2025 году составил 22 440 рублей. 
Разбираемся, почему в России маленькая пенсия и что можно сделать, чтобы ее увеличить.
В каких странах самые высокие пенсии
В 2024 году Daily Mail опубликовал данные исследования компании Money Mail и пенсионного фонда Aon, в котором аккумулированы данные о пенсиях в разных странах мира. Оказалось, что самые щедрые пенсионные выплаты в Испании — в пересчете на рубли получалось до 356 тысяч в месяц.  
Второе место по размерам пенсий заняли Соединенные Штаты Америки с выплатами, эквивалентными 336 тысячам рублей в месяц. 
Третье место заняла Германия, где максимальная ежемесячная пенсия составила 249 тысяч рублей.
Следует, конечно, учитывать, что речь здесь идет не о средних пенсиях, а о максимальных. То есть получают их люди, которые на протяжении всей жизни платили достаточные взносы в пенсионную систему. 
Средняя пенсия будет ниже. Например, в Испании средняя пенсия в конце прошлого года составляла 119 тысяч рублей в месяц. Это сумма без учета возможных дополнительных выплат, связанных с трудными жизненными ситуациями, — например, потерей кормильца или инвалидностью.
Каковы максимальная и средняя пенсия в России
Данные о средней пенсии в России публикует Росстат, но за максимальными выплатами ведомство не следит. Однако их можно рассчитать, достаточно знать формулу.
Страховая пенсия состоит из фиксированной выплаты и общей стоимости накопленных индивидуальных пенсионных коэффициентов (ИПК) или, как их еще называют, пенсионных баллов. 
Размер фиксированной выплаты устанавливается на государственном уровне, в 2025 году он составляет 8907 рублей 70 копеек. Стоимость одного пенсионного балла тоже устанавливается государством, в 2025 году это 142 рубля 69 копеек. А вот количество этих самых баллов зависит от самого человека — его стажа и уровня доходов до пенсии. Максимальное количество баллов, которое можно получить за год, — 10.
Пенсионный возраст в России сейчас меняется, в 2024 году он составил 58 лет для женщин и 63 года для мужчин. При таком положении дел стаж мужчины, который работал без перерывов с 18 лет до достижения пенсионного возраста, составит 45 лет, женщины — 40 лет.
Какая самая большая пенсия в России в 2025 году — страховая, накопительная, трудовая или социальная
Если при этом они зарабатывали достаточно для того, чтобы ежегодно набирать 10 пенсионных баллов, выплаты по ИПК составят 64 210 рублей 50 копеек и 57 076 рублей соответственно. С учетом фиксированной выплаты их пенсии будут 73 118 рублей 20 копеек и 65 983 рубля 70 копеек.
Фактические же пенсии все-таки, как правило, гораздо меньше. Во-первых, у людей бывают перерывы в карьере. Во-вторых, далеко не все могут заработать 10 пенсионных баллов за год.
Например, чтобы в 2025 году человек мог получить максимальный балл, его ежемесячная зарплата должна составлять не меньше 230 тысяч рублей. В то же время среднемесячная номинальная начисленная заработная плата по итогам 2024 года составила 87 952 рубля.
Средняя пенсия в России в 2024 году, по данным Росстата, составила 20 964 рубля. После индексации в 2025 году она должна была вырасти до 24,9 тысячи рублей.
Почему пенсии в России такие маленькие
На фоне испанских и американских пенсий даже максимальные российские выплаты выглядят, мягко говоря, скромно. Но экономисты утверждают, что если смотреть на эти суммы не абстрактно, а в контексте экономики страны, то все выглядит не так плохо.
«Пенсии формируются от зарплат. Средняя зарплата у нас сейчас 87–88 тысяч, то есть, грубо говоря, 880 евро. Если сравнивать с Европой, то это, конечно, мало — ниже, чем минимальный размер оплаты труда. 
Но если говорить о процентном соотношении, то пенсии там идут на уровне 25–30% от средней заработной платы. В России сегодня средняя пенсия составляет примерно 25% от средней зарплаты. Это неплохо, хотя, по-хорошему, этот показатель должен быть не меньше 30–32%», — считает экономист, директор Центра конъюнктурных исследований Института статистических исследований и экономики знаний НИУ ВШЭ Георгий Остапкович.
Эксперт отмечает, что пенсии постоянно индексируются практически на уровень инфляции, то есть растут примерно теми же темпами, что и заработные платы. За счет этого и того, что многие товары и услуги стоят в России дешевле, чем в Европе, платежеспособность населения сохраняется на среднем уровне. 
Как росли пенсии в России
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	4%
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	6,3%
	19,46%
	4,8%
	7,5%
	9,5%


Источник: Соцфонд РФ
Как увеличить пенсии в России 
Остапкович отмечает, что увеличение страховых пенсий невозможно без общего роста экономики и ВВП. Он приводит в пример США, которые заняли второе место в мире по величине пенсий: ВВП США составляет 26 трлн долларов, в то время как ВВП России — 200 трлн рублей (2 трлн долларов).
«Пенсии — это все-таки не аналог заработной платы, а социальные выплаты. У нас сейчас пенсионная система работает так: те, кто работает, обеспечивают своими отчислениями пенсионный фонд. Грубо говоря, работающие платят пенсионерам. 
Эту конструкцию, конечно, надо менять, в этой части необходимы реформы. В частности, нужно как-то донести до людей, что они сами тоже должны обеспечивать себе пенсионные накопления, это обычная практика для экономически развитых стран. 
Но для этого должно быть полное доверие граждан государству, человек должен понимать, что его накопления не будут съедены инфляцией. То есть государство должно постоянно индексировать такие вклады на коэффициент инфляции», — говорит экономист.
«Как я могу увеличить свою будущую пенсию?»
Человек, который еще работает, но предусмотрительно оценивает размеры своей будущей пенсии, может так же предусмотрительно ее и увеличить. Вариантов несколько.
Покупка пенсионных коэффициентов
Пенсионные баллы можно не только заработать, но и купить, сделав дополнительный взнос в Соцфонд. В 2025 году минимальный годовой страховой взнос составит 59 241 рубль, это эквивалентно 0,98 пенсионного балла. За целый балл придется отдать 60 450 рублей. В 2025 году купить можно не больше 7,79 балла.
Накопительная пенсия
В 2002–2013 годах часть страховых взносов каждого работника зачислялась на специальные счета, где пенсионный фонд (государственный или негосударственный) мог их инвестировать и таким образом приумножать. 
С 2014 года эта программа заморожена из-за дефицита Пенсионного фонда — 6% общей части страховых взносов с зарплаты, которые предназначались для накоплений, сейчас выплачиваются нынешним пенсионерам. 
Но никто не мешает делать взносы на те же счета самостоятельно — пенсионные фонды продолжают их инвестировать, таким образом можно накопить себе на прибавку. 
Программа долгосрочных сбережений
В 2024 году в России появилась программа долгосрочных сбережений, которая позволяет сформировать финансовую подушку безопасности или подкопить на будущую пенсию. 
Отличие этой программы от накопительной пенсии в том, что сейчас она софинансируется государством — при пополнении участником программы этого особенного вклада на тот же счет поступают дополнительные средства из бюджета. 
Эти деньги вместе с внесенными собственными средствами пенсионные фонды будут инвестировать, в конце концов они станут частью доплаты к пенсии. 
Минимальная сумма вложений, после которой можно рассчитывать на софинансирование, — 2 тысячи рублей в год. Вложения со стороны государства будут варьироваться в зависимости от зарплаты вкладчика. 
Люди с доходами менее 80 тысяч рублей в месяц на каждый внесенный рубль получат по рублю из бюджета. 
При доходах от 80 тысяч до 150 тысяч рублей софинансирование будет один к двум, больше 150 тысяч — один к четырем. 
Максимальная сумма из госбюджета, на которую можно рассчитывать, — 36 тысяч рублей в год. 
Вклады — самый простой и понятный инструмент для получения пассивного дохода. Их главное преимущество — низкие риски, поскольку вклады застрахованы государством на сумму до 1,4 млн рублей. Сейчас банки предлагают высокие ставки, что делает депозиты еще более интересным инструментом.
https://www.banki.ru/news/daytheme/?id=11011415 
[bookmark: _Toc193262125]Клерк.ру, 18.03.2025, Пенсионная реформа нуждается в доработках. Вот что предлагают экономисты
[bookmark: _Toc193262126]Эксперты считают, что несправедливую ситуацию, на которую жалуются пенсионеры, можно исправить, если повысить зарплаты бюджетникам, привлечь к работе пожилых россиян и сократить теневую занятость. 
Речь идет не о пересмотре всей пенсионной системы, а о поиске вариантов, когда можно увеличить пенсионные выплаты в существующих условиях. А в этом случае решение одно: больше работать и увеличивать зарплату. Это подробно изучили и описали в своей монографии «Пенсионное страхование: теория, практика и стратегии развития» профессора Финансового университета при правительстве Александр Сафонов и Юлия Долженкова.
Больше работающих пенсионеров
Основная цель — вернуть пенсионеров на работу. Чтобы стимулировать пожилых людей работать, правительство вернуло индексации пенсий официально трудоустроенным пенсионерам. Предполагается, что в этом случае пенсионерам будет выгодно работать, так как они будут получать зарплату и индексируемую пенсионную выплату.
Зачем нужна пенсионная реформа
В первую очередь, чтобы государство могло справиться со своими обязательствами по социальным выплатам. В условиях, когда население страны сокращается, и молодых работников меньше, чем пожилых людей, есть опасность, что перечисленных работающими страховых выплат не хватит на выплаты нынешним пенсионерам.
Получается, чем дольше работает человек, тем больше денег работодатель перечисляет в Социальный фонд, который платит пенсии. Государству важно сохранить этот баланс, иначе Соцфонд не досчитается денег, и недостаток придется покрывать из федерального бюджета. А там деньги нужны на другие нужды.
Именно, чтобы избежать лишних трат из госбюджета, повысили пенсионный возраст.
Помогает ли принятая реформа
К сожалению, население страны продолжает сокращаться, причем ускоренными темпами. Во-первых, за счет демографической ямы 1990-х годов, когда россияне мало рожали, во-вторых, за счет того, что многие молодые мужчины выбирают путь военных, а другие уезжают из страны и начинают работать на зарубежные компании.
По прогнозам Росстата, к 2031 году доля работоспособных россиян уменьшится на 3–7 млн человек, а число пенсионеров вырастет. Только за 2022–2024 года население страны сократилось на 2 млн человек, и это именно те люди, которые очень нужны экономике.
На начало 2025 года в России проживает 41,17 млн пенсионеров, за 2024 год их число выросло на 94 тысячи человек. Без пенсионной реформы в прошлом году на пенсию вышло бы на 5 млн больше. По словам демографа Игоря Ефремова, это создало бы риски, особенно при стабильном дефиците бюджета и истощении ФНБ.
Пенсии не успевают за инфляцией
Ежегодно СМИ публикуют радостные заголовки об индексациях. В этом году пенсии должны были прибавить на 7,5%, но после показатель подняли до 9,5% из-за пересчета фактической инфляции. Однако, несмотря на это, реальные доходы пенсионеров все равно в минусе.

Проблема в самом механизме индексации — он компенсаторный. То есть сначала растут цены, а пенсии повышают лишь спустя год. В 2025 году правительство компенсировало потери пенсионеров за 2024 год, но разгоняющиеся цены в 2025 году не перекрываются надбавками за прошлый год. Пенсии постоянно отстают от реального роста цен.
Другая проблема — несовпадение официальной и личной инфляции. Пенсии индексируют по средним показателям, но они могут сильно отличаться от того, что реально видят россияне в магазинах в зависимости от региона проживания. То есть потери могут быть еще выше, чем заявленные 9,5%.
Пенсионных выплат не хватает на жизнь
Россияне, ранее получающие низкую зарплату, имеют минимальные пенсии, которых едва хватает на жизнь. Выплаты тех, кто получал высокую зарплату, пусть и выше прожиточного минимума, однако все равно намного меньше их привычных доходов.
Если рассматривать пенсию как замещение утраченного дохода, то россияне получают в среднем лишь 24,6–33% прошлого заработка. А должны получать не менее 40%, по требованиям Международной организации труда.
Кроме того, более 6 млн пожилых россиян не получают даже прожиточного минимума — им доплачивали, чтобы доход достиг этой отметки. Прожиточный минимум для пенсионера в 2025 году — 15 250 рублей, и это федеральный показатель, в регионах он может быть ниже. Как прожить на такую сумму, непонятно.
Что хорошо бы изменить
Экономисты все рассчитали и представили свой план:
    Повысить зарплаты россиянам, прежде всего бюджетникам.
    Перевести работников из теневого сектора в официальное поле.
Многие россияне продолжают работать неофициально. Это может быть не их выбор, а требование работодателя. Так бизнес экономит на налогах и социальных выплатах. Либо вовсе отдает все это на откуп самим работникам, предлагая им оформиться как самозанятым.
Всех этих людей важно вернуть в правовое поле. Тогда работодатели будут перечислять за них страховые взносы и пополнять Социальный фонд.
К слову, среди таких работников много пенсионеров, которые хотят трудиться, но сохранить индексации пенсий. Теперь они могут делать и то, и другое, не скрываясь. По данным РБК, это вернуло в правовое поле 343 тысячи работающих пенсионеров.
Впрочем, некоторые эксперты полагают, что в России не настолько большой теневой сектор, чтобы решить таким образом проблемы с недофинансированием Социального фонда.
Кроме того, сейчас многим выгодно работать по нестандартной схеме: брать проекты, оформлять самозанятость или работать на фрилансе. Таким работникам неинтересно переходить на официальный договор с работодателем.
В этом случае остается только вариант принуждения. Россиян нужно напугать, что если они не будут перечислять страховые взносы в Соцфонд, значит, смогут рассчитывать только на социальную пенсию.
https://www.klerk.ru/buh/articles/641647/
[bookmark: _Toc193262127]Life, 18.03.2025, Пенсионеры получат новые льготы. За что можно не платить и получить компенсацию
[bookmark: _Toc193262128]Уже этой весной больше медиков смогут выйти на досрочную пенсию. Они сохранят это право после того, как будет проведена реорганизация соцучреждений. Дело в том, что регионы уже реорганизовали и переименовали многие учреждения соцобслуживания для детей. При этом новые названия не учтены в нормативных актах, которые дают право медработникам досрочно уйти на пенсию по старости. В результате они потеряли возможность раньше выйти на заслуженный отдых. Сейчас Минтруд признал работу в реорганизованных учреждениях равной работе в организациях из утверждённого списка. 17 марта вступил в силу соответствующий приказ ведомства.
При этом юристы напомнили, что пенсионерам в этом году станет проще воспользоваться льготами, Так, после 80 лет пенсионер освобождается от платы за капитальный ремонт. Более того, делается прибавка к пенсии. Из льгот можно рассчитывать на бесплатное протезирование зубов, транспортные и налоговые льготы.
— С этого года появилась ещё одна мера поддержки — доплата за содержание иждивенцев. Ранее эту меру поддержки тоже можно было получить, но только по заявлению. Более того, ухаживающий человек должен был быть трудоспособного возраста и неработающим. Теперь никаких требований нет, а выплату назначают автоматически и без каких-либо заявлений, — рассказала юрист Елена Кузнецова.
Пенсионерам могут предоставляться налоговые льготы, льготы по оплате проезда, дополнительный отпуск без сохранения зарплаты и ещё целый ряд мер поддержки. Об этом рассказала ведущий юрист Европейской юридической службы Србуи Иващенко.
— Так, неработающие пенсионеры могут получить компенсацию расходов на оплату стоимости проезда по территории России к месту отдыха и обратно. Для получения выплаты пенсионеру или его представителю нужно обратиться с заявлением и необходимыми документами в ТО СФР непосредственно (лично, в том числе при выездном приёме, через представителя), по почте, через МФЦ либо в электронной форме через Единый портал госуслуг, — рассказала Србуи Иващенко.
Еще одна льгота — перенос остатка имущественных вычетов по НДФЛ на предыдущие налоговые периоды. Пенсионер вправе получить имущественные вычеты в размере произведённых расходов на покупку, например, квартиры или дома. Размер имущественного вычета по расходам на приобретение или строительство жилья, а также вычета по расходам на уплату процентов по целевому кредиту, предоставленному для его приобретения, не может превышать соответственно двух и трёх миллионов рублей. При этом второй из этих налоговых вычетов может быть предоставлен в отношении только одного объекта недвижимого имущества.
— Обратите внимание, что указанная предельная сумма имущественного вычета в три миллиона рублей применяется в отношении целевых займов (кредитов), полученных начиная с 1 января 2014 года, — пояснила Србуи Иващенко.
Пенсионер, получающий пенсию на основании законодательства РФ или другого государства, освобождается от уплаты налога на имущество, если имеет в собственности жилой дом, часть жилого дома; квартиру, часть квартиры, комнату; гараж или машино-место; помещения, используемые в качестве творческих мастерских, ателье, студий, негосударственных музеев, галерей, библиотек; хозяйственные строения, площадь которых не превышает 50 кв. м и которые расположены на земельных участках для ведения личного подсобного хозяйства, огородничества, садоводства или ИЖС.
Для применения льготы пенсионер может не предоставлять заявление в налоговый орган. Его освободят от выплат на основании имеющихся сведений. Причем начиная с года, в котором у пенсионера возникло право на налоговую льготу.
— Льготы пенсионерам могут предусматриваться также региональным и местным законодательством. Рассмотрим некоторые из них на примере Москвы. Тут, например, у пенсионеров есть права на льготный проезд, а также на льготное зубопротезирование, — пояснила Србуи Иващенко.
Пенсионеры также могут получать денежную компенсацию за услуги ЖКХ. Предоставляют их в виде фиксированной выплаты или процента от суммы расходов на эти услуги.
https://life.ru/p/1736149 
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[bookmark: _Toc193262130]Только треть молодежи копит на пенсию альтернативными способами. Люди постарше начинают заранее задумываться о том, на что будут жить на пенсии. Об этом сообщили «Известиям» 18 марта аналитики «Инссмарт», опросив более 1760 человек разных возрастных групп из разных населенных пунктов об отношении к пенсии и способах отложить на нее.
По данным исследования, среди людей в возрасте 20–35 лет 32% опрошенных задумываются о пенсии и ищут способы для эффективного накопления средств. 26% планируют полагаться на государственную пенсию и инвестиции в негосударственный пенсионный фонд (НПФ), тогда как 42% пока не рассматривают вопрос о пенсии.
В группе 35–55 лет ситуация совсем иная: 63% опрошенных рассчитывают на госпенсию и накопления в НПФ, и лишь 37% респондентов уже используют альтернативные инструменты и копят капитал к пенсии. Часть из них, до 28%, думают о покупке полисов накопительного страхования жизни, 54% копят с помощью банковских вкладов, 13% формируют капитал на бирже, а 5% инвестируют в криптовалюты.
Чаще всего на государственную пенсию рассчитывают жители небольших городов, с численностью населения до 500 тыс. человек, вне зависимости от возраста: таких оказалось порядка 57%, на втором месте у жителей таких городов — банковские вклады (23%), и инвестиции в недвижимость, как наиболее простые, понятные, проверенные временем и «надежные» способы накопления. О долгосрочных накопительных программах страхования жизни задумываются или обладают ими только 12% респондентов, еще 8% надеются на доходы от биржевых инструментов и криптовалют.
В городах-миллионниках (в опросе принимали участие жители Москвы, Санкт-Петербурга и областей, Екатеринбурга, Новосибирска, Краснодара, Волгограда и Воронежа) ситуация иная. Здесь жители больше осведомлены о широком спектре возможностей накопления и верят в такие инструменты, как накопительное страхование жизни и инвестиции на бирже и крипту (28%, 18% и 8% соответственно), в банковские вклады — еще 17% опрошенных местных жителей, а 29% рассчитывают исключительно на госпенсию.
«Мы провели опрос среди населения, чтобы понять, какое реально отношение граждан к разным способам формирования капитала к пенсии. Результаты в целом подтвердили официальную статистику. Опрос показал, что малая часть россиян заинтересована в страховых продуктах, нацеленных на долгосрочные накопления. Связано это и с общей экономической ситуацией в стране, и с низкой осведомленностью клиентов», — подытожил СЕО и сооснователь платформы для семейных финансовых консультантов «Инссмарт» Артур Коломиец.
Ранее, 18 января, партнер Capital Lab Евгений Штатов рассказал «Известиям» об актуальных инвестиционных инструментах. По его словам, в условиях высоких процентных ставок депозиты остаются одним из наиболее привлекательных инструментов для сохранения капитала. Уровень ставок по депозитам в крупнейших банках достигает 23%, что позволяет получать стабильный доход при минимальных рисках.
https://iz.ru/1856018/2025-03-18/rossiiane-nazvali-sposoby-nakopleniia-k-pensii 
[bookmark: _Toc193262131]Пенсия.pro, 18.03.2025, Каждому десятому пенсионеру не хватает денег на базовые нужды - исследование
[bookmark: _Toc193262132]9,2 % пожилых людей в России с трудом сводят концы с концами, а 8 % не могут купить нужные лекарства. К таким выводам пришли аналитики проекта «Если быть точным».
В 2023 году 2,1 % россиян - это примерно 780 000 человек в возрасте старше трудоспособного - имели доходы ниже прожиточного минимума (ПМ). Хотя пенсии не могут быть ниже ПМ, такая ситуация все же возможна, если пенсионер живет с людьми, у которых доходы еще ниже. Например, так бывает в семьях, где безработные дети живут на пенсию родителей.
Из-за нехватки денег в 2023 году (более поздних сведений у Росстата до сих пор нет) 16 % пенсионеров продолжали работать. Почти каждый пятый (18 % в 2023 году) из продолжающих работать людей старшего возраста занят в неформальном секторе. После выхода на пенсию доходы людей в России в среднем снижаются на 74 %, тогда как в странах ОЭСР - только на 40 %, отмечает доцент Школы социальных вычислительных наук ЕУСПб Юлия Раскин.
В результате многим пенсионерам трудно поддерживать привычный уровень жизни без дополнительной занятости. В странах с более высоким коэффициентом замещения пенсионеры чаще делают выбор в пользу отдыха. С другой стороны, пенсия в России все же выше прожиточного минимума, и, как правило, пожилые люди имеют собственное жилье и не сталкиваются с расходами на аренду. Это частично снижает финансовую нагрузку, говорит исследовательница.
Пенсионная реформа может увеличить бедность среди людей, оказавшихся между границами старого и нового пенсионного возраста, показало исследование РАНХиГС. До начала пенсионной реформы у них был бы источник дохода в виде пенсии. К моменту начала реформы уровень бедности женщин 55-59 лет и мужчин 60-64 лет составлял 4,2 %, но к 2028 году может достичь 6,1 % при оптимистичном прогнозе и 7,3 % при умеренном.
При этом, по данным Росстата, в 2022 году только треть людей старшего возраста посещали в качестве зрителя как минимум одно из мероприятий - кино, театр, музей/выставку, концерт, рестораны/кафе, спортивное мероприятие. При этом социальная изоляция на 30 % увеличивает риск сердечно-сосудистых заболеваний (это первая и самая распространенная причина смертности среди пожилых). Кроме того, люди, которые не хотят выходить в свет, больше подвержены деменции, говорят ученые.
56 % россиянок, опрошенных НПФ «Эволюция» и Финансовым университетом, собираются жить на пенсии на доход своего мужа или средства от сдачи жилья в наем. Четыре года назад желающих жить за счет супруга было менее 45 %.
https://pensiya.pro/news/kazhdomu-desyatomu-pensioneru-ne-hvataet-deneg-na-bazovye-nuzhdy-issledovanie/
[bookmark: _Toc193262133]PRIMPRESS, 18.03.2025, «Платить больше не придется». Пенсионеров, которым от 60 до 85 лет, ждет сюрприз с 19 марта
[bookmark: _Toc193262134]Пенсионерам рассказали о новом сюрпризе, который готовится для тех, кто старше 60 лет. Таким пенсионерам больше не придется платить за определенные вещи, потому что им окажут помощь бесплатно. Об этом рассказала пенсионный эксперт Анастасия Киреева, сообщает PRIMPRESS.
По ее словам, новая возможность в ближайшее время будет предоставляться гражданам старшего возраста на уровне регионов. Для пенсионеров подготовили продуктовые наборы, которые будут доставляться на дом. Но делать это будут в основном только для тех людей, которые в этом особенно нуждаются.
«Речь идет о малообеспеченных гражданах, то есть тех, у кого пенсия ниже минимального уровня или у кого много денег уходит на лекарства. Сейчас такие программы действуют у многих благотворительных фондов. Волонтеры собирают для пенсионеров продуктовые наборы, а потом их доставляют на дом самым нуждающимся в этом», – рассказала Киреева.
Как уточнила эксперт, в состав каждого набора входят наиболее необходимые продукты. Это крупы, растительное масло, чай, сахар и соль, макароны, различные консервы, а также сладости. Соответственно, пожилому человеку можно будет не платить за продукты определенное время. Список нуждающихся организаторы будут брать у соцзащиты, но можно отправить запрос и самому. А новый развоз наборов запланирован уже на 19 марта.
https://primpress.ru/article/121517
[bookmark: _Toc193262135]Царьград, 18.03.2025, «У вас баллов не хватает»: сбывается тревожное предсказание о пенсиях. пострадают миллионы граждан России
[bookmark: _Toc193262136]Сбывается тревожное предсказание о пенсиях. Так, депутат Госдумы Оксана Дмитриева обратила внимание в комментарии для программы «Царьград. Главное», что её прошлые расчёты подтверждаются сегодняшней динамикой.
Она пояснила, что всегда выступала против накопительной пенсионной системы, предрекала её провал и предупреждала, что пострадают миллионы граждан России, у которых есть обязательный накопительный элемент. Эти последствия настигнут страну уже в 2026-м. Так, у многих людей, которые начнут получать пенсию со следующего года, выплаты будут более чем на тысячу рублей меньше, чем могли бы быть, и всё из-за очередного контрпродуктивного этапа пенсионной реформы.
Потому что доходность по обязательному накопительному элементу существенно ниже, чем индексация страхового пенсионного капитала или чем при переходе к балльной системе. Все мои расчёты были выполнены исходя из средней зарплаты. Допустим, человек получал в период 2002-2014 годов, когда были взносы на обязательную накопительную часть пенсии, среднюю заработную плату. С неё добросовестно отчислялись средства на накопительную часть. Это значит, что эти средства не отчислялись на страховую часть и человек за эти 12 лет потерял 16 пенсионных баллов, - подчеркнула собеседница «Первого русского».
Если бы итоговый размер пенсии рассчитывался бы сейчас, прибавка к страховой части пенсии за счёт этих 16 баллов составила бы 2331 рубль. При этом дополнительная накопительная пенсия составила бы всего около тысячи рублей. И многие граждане лишились этой разницы из-за недальновидности авторов пенсионной реформы.
Соответственно, можно рассчитать конкретные потери. И такая разница будет ещё в самом лучшем случае - в ситуации, если человек пришёл оформлять страховую пенсию и ему хватило баллов для этого. А ведь может сложиться так, что их окажется недостаточно. Напомню, у нас действуют ограничения: нужно иметь 15 лет стажа и хотя бы 30 баллов, чтобы получать страховую пенсию. Если этого нет, светит только социальная. И баллов из-за этого этапа реформы может оказаться слишком мало, потому что отчисления-то шли на накопительную часть. И в итоге гражданину просто могут отказать: у вас, мол, баллов не хватает, - заключила парламентарий.
https://tsargrad.tv/dzen/u-vas-ballov-ne-hvataet-sbyvaetsja-trevozhnoe-predskazanie-o-pensijah-postradajut-milliony-grazhdan-rossii_1190496

[bookmark: _Toc99271704][bookmark: _Toc99318656][bookmark: _Toc165991076][bookmark: _Toc62681899][bookmark: _Toc193262137]НОВОСТИ МАКРОЭКОНОМИКИ
[bookmark: _Toc193262138]Парламентская газета, 18.03.2025, Депутат Госдумы Анатолий Аксаков расскажет, как будет работать программа детских долгосрочных сбережений
[bookmark: _Toc193262139]19 марта в 12:00 в пресс-центре «Парламентской газеты» пройдет еженедельное интервью с председателем Комитета Госдумы по финансовому рынку Анатолием Геннадьевичем Аксаковым, посвященное главным событиям российской денежно-кредитной политики.
Вопросы для обсуждения:
    Банк России разрешил «особо квалифицированным» инвесторам сделки с криптовалютами внутри экспериментального правового режима. Что это за особо квалифицированные инвесторы и почему для них уместны поблажки?
    С 1 апреля 2025 года расширено действие программы семейной ипотеки. Новые условия будут распространяться на вторичный рынок в малых городах. Можно ли в дальнейшем распространить семейную ипотеку на вторичку во всех российских городах?
    Минфин и Госдума обсуждают возможность введения софинансирования от государства для детских счетов программы долгосрочных сбережений. Какие параметры обсуждаются? Как будет работать программа детских долгосрочных сбережений?
    Замминистра финансов Иван Чебесков рассказал, что Минфин совместно с Банком России работает над модернизацией инвестиционных инструментов для граждан. О каких новациях идет речь? Что конкретно предлагают Минфин и Центробанк?
https://www.pnp.ru/state-duma/deputat-gosdumy-anatoliy-aksakov-rasskazhet-kak-budet-rabotat-programma-detskikh-dolgosrochnykh-sberezheniy.html 
[bookmark: _Toc193262140]Коммерсантъ, 19.03.2025, Скрытые трудовые резервы
[bookmark: _Toc193262141]Российским компаниям для решения проблемы кадров необходимо активнее инвестировать в среднее профессиональное образование, заботиться о здоровье своих сотрудников и мотивировать их подключением к программе долгосрочных сбережений. Такие рекомендации бизнесу от министров федерального правительства прозвучали 18 марта на съезде Российского союза промышленников и предпринимателей (РСПП).
Как минимум четыре федеральных министра, выступая вчера на ежегодном съезде РСПП, говорили об одной из самых острых проблем бизнеса — о нехватке работников в российской экономике. Выступивший перед членами РСПП глава Минтруда Антон Котяков отметил, что в перспективе дефицит кадров при отсутствии дополнительных усилий правительства по решению это проблемы может только нарастать: кадровая потребность экономики до 2030 года, по оценке ведомства, составляет 10,9 млн работников. Большинство из них нужны для того, чтобы заменить выбывающих на пенсию, а 800 тыс.— для заполнения новых рабочих мест. «В среднем нам предстоит привлекать на рынок труда 2,2 млн человек в год. Наибольший прирост численности занятых произойдет в обработке, сфере транспортировки и хранения, в индустрии гостеприимства. Наибольшее снижение ожидается в торговле и в госуправлении»,— пояснил министр. Он отметил, что большая часть необходимых до 2030 года работников (около 7 млн человек) — это специалисты со средним профессиональным образованием.
Министр просвещения Сергей Кравцов, со своей стороны, для обеспечения притока «синих воротничков» предложил компаниям активнее инвестировать средства в реализацию федерального проекта «Профессионалитет». Он был запущен в 2022 году и предполагает создание образовательно-производственных центров (кластеров) — мест интеграции колледжей и организаций реального сектора экономики. Первый выпуск «Профессионалитета» состоялся в 2024 году и составил почти 140 тыс. человек. «Сейчас стоит задача расширения проекта»,— сообщил министр.
Глава Минфина Антон Силуанов напомнил предпринимателям о программе долгосрочных сбережений, которую, по его мнению, они могли бы использовать для стимулирования работников, в том числе вместо увеличения зарплат. Эту программу правительство запустило в прошлом году как альтернативу системе накопительных пенсий, которая фактически прекратила свое существование еще в 2014 году. «В последнее время (работодатели.— “Ъ”) часто принимали решения о повышении зарплат, но это инфляционный инструмент, который влияет на размер прибыли. А использование долгосрочной программы сбережений важно и для работников, и для того, чтобы те деньги, которые будут направляться в систему, в конечном счете возвращались в бизнес»,— пояснил Антон Силуанов.
Глава Минздрава Михаил Мурашко высказался на съезде по своему профилю, предложив бизнесу подумать о повышении производительности труда через более тщательную охрану здоровья сотрудников. «Хронические болезни съедают порядка 4% ВВП, в основном из-за ранней смертности лиц трудоспособного возраста. Курение сотрудников обходится российским компаниям в 443 млрд руб.— из-за перекуров и снижения продуктивности»,— сообщил министр. По его словам, каждый сотрудник, не прошедший диспансеризацию и вакцинацию,— потенциальный убыток для компании. Так что бизнесу нужно активнее внедрять программы поддержки здорового образа жизни, дал совет предпринимателям глава Минздрава.
https://www.kommersant.ru/doc/7586485 
[bookmark: _Toc193262142]РИА Новости, 18.03.2025, Власти РФ добьются нужного результата в экономике - Путин
[bookmark: _Toc193262143]Российские власти добьются нужного результата в экономике, заявил президент РФ Владимир Путин.
«Вот сейчас говорили, Александр Николаевич (Шохин - ред.) говорил об охлаждении экономики. Здесь, конечно, нужно действовать очень-очень аккуратно, то что это неизбежно, это понятно. Это и правительство, и Центральный банк в целом об этом говорили. В целом договорились, надо, чтобы на практике все было, как задумано, чтобы не было такого излишнего охлаждения..., а потихонечку все было... Цифры известны, у Центробанка одни цифры, у правительства, Минэкономразвития - другие, это не 4,1%, это 2-2,5%», - сказал Путин в ходе пленарного заседания съезда Российского союза промышленников и предпринимателей.
«Нужно сделать так, чтобы обрушения излишней заморозки не было, тонкая вещь, но надеюсь, это получится... Надеюсь, что мы все-таки пойдем по тому пути, аккуратно пойдем, и добьемся нужного нам результата», - добавил он.
Ежегодный съезд Российского союза промышленников и предпринимателей традиционно завершает Недели российского бизнеса (НРБ). РИА Новости выступает генеральным информационным партнером НРБ.
[bookmark: _Toc193262144]РИА Новости, 18.03.2025, Охлаждение экономики РФ неизбежно, нужно не допустить переохлаждения - Путин
[bookmark: _Toc193262145]Охлаждение российской экономики неизбежно, но нужно не допустить излишнего охлаждения, как в криокамере, заявил президент РФ Владимир Путин.
«Александр Николаевич (Шохин - ред.) говорил об охлаждении экономики. Здесь, конечно, нужно действовать очень-очень аккуратно. То, что это неизбежно, понятно. И правительство, и Центральный банк в целом об этом говорили, договорились. Надо, чтобы на практике все было как задумано. Чтобы не было излишнего охлаждения, как в криокамере, а потихонечку чтобы все было», - сказал Путин во время съезда РСПП.
Ежегодный съезд Российского союза промышленников и предпринимателей традиционно завершает Недели российского бизнеса (НРБ). РИА Новости выступает генеральным информационным партнером НРБ.
[bookmark: _Hlk193262046][bookmark: _Toc193262146]РИА Новости, 18.03.2025, Укрепление рубля позитивно влияет на замедление инфляции в России - Новак
[bookmark: _Toc193262147]Укрепление рубля позитивно влияет на замедление инфляции в России, сообщил вице-премьер РФ Александр Новак.
«Наблюдаем, конечно, волатильность. Для экспортеров это, действительно, такой негативный фактор. Тем не менее в том числе это играет положительную роль с точки зрения снижения инфляции», - сказал Новак журналистам на полях съезда РСПП.
Он подчеркнул, что курс рубля в РФ является рыночным.
«Сегодня баланс так складывается, что несколько ниже импорт, чем в прошлом году. Мы наблюдаем также приток капитала зарубежного на внутренний рынок с учетом общей геополитической ситуации. С учетом прогноза по восстановлению импорта, я думаю, что мы все равно увидим в среднем по году, наверное, те цифры, которые заложены в прогнозе социально-экономического развития», - добавил Новак.
По его словам, «об этом говорят прогнозные цифры макроэкономического анализа».
Согласно прогнозу Минэкономразвития, в текущем году курс доллара составит в среднем 96,5 рубля, в 2026 и 2027 годах - 100 и 103,2 рубля соответственно.
Ежегодный съезд Российского союза промышленников и предпринимателей традиционно завершает Недели российского бизнеса (НРБ). РИА Новости выступает генеральным информационным партнером НРБ.
[bookmark: _Toc193262148]ТАСС, 18.03.2025, Экономика РФ продолжает расти, но темпы замедляются - Решетников
[bookmark: _Toc193262149]Российская экономика продолжает расти, но темпы роста замедляются. Задача номер один - поддержать инвестиционный ритм, заявил на ежегодном съезде Российского союза промышленников и предпринимателей (РСПП) министр экономического развития РФ Максим Решетников.
«Экономика продолжает расти, но темпы замедляются. Сокращается объем заказов у бизнеса. Ужесточение денежно-кредитной политики и высокий «ключ» ведут к сжатию кредитования, сдерживанию инвестиций», - сказал он, подчеркнув, что сейчас задача номер один - поддержать инвестиционный ритм.
[bookmark: _Toc193262150]Комсомольская правда, 18.03.2025, Россияне рассказали, на что копят деньги
[bookmark: _Toc193262151]На вкладах россиян скопилось 53 трлн рублей. Экономисты предупреждают, что такое большое количество вложений может привести к отложенной инфляции в стране. Однако многие россияне все же считают, что банковские вклады – одна из самых надежных инвестиций. Многие рассказали, что вклады помогают копить им на жилье, ремонт или крупную покупку. Об этом говорят итоги опроса сайта KP.RU.
Интересно, что пятая часть россиян – 21% - копят деньги не на что-то конкретное, а просто откладывают на старость. Респонденты отмечают, что у них есть опасения, что пенсии может не хватить на достойную жизнь, поэтому они стараются отложить деньги сейчас, пока есть возможность работать и хорошо зарабатывать, чтобы в преклонном возрасте ни в чем не нуждаться.
7% копят на детей: на их образование, кружки и прочее. Респонденты говорят, что не хотят, чтобы их ребенок в чем-то нуждался, поэтому стараются откладывать понемногу с каждой зарплаты.
16% россиян копят на жилье, улучшение условий проживания, на ремонт. Участники опроса говорят, что им не хочется брать кредит или ипотеку, поэтому просто понемногу копят деньги, чтобы в будущем жить лучше.
6% россиян копят на отдых. Респонденты говорят, что не могут себе позволить просто купить с зарплаты билеты на море, поэтому в течение года просто откладывают деньги, чтобы летом получилось отдохнуть.
4% собирают сбережения на покупку автомобиля, а еще по 1% копят на технику или какие-то бытовые вещи.
12% отмечают, что держат вклад не ради накопления, а ради процентов. Пока есть деньги, надо стараться их сохранить и приумножить, уверены россияне. А уж на что получится потратить их в будущем – это другой вопрос. Может, они понадобятся для крупных покупок, может, нужно будет помочь детям, родителям или другим родственникам, кто знает, когда и для чего они могут пригодиться.
А вот целых 29% говорят, что не имеют привычки собирать сбережения. Все полученное они всегда до копейки тратят и живут сегодняшним днем.
Оставшиеся 4% выбрали вариант «другое» и сообщили, что собирают деньги на какие-то другие нужды или вообще не имеют возможности делать сбережения, т.к. их доход для этого слишком мал.
https://www.kp.ru/daily/27673/5062602/ 
[bookmark: _Toc193262152]Страхование сегодня, 18.03.2025, Новый вид страхования с инвестициями в ПИФы скоро выйдет в продажу
[bookmark: _Toc193262153]В России стартовало долевое страхование жизни. Новый вид совмещает в себе страховую и инвестиционную части за счёт вложений в ПИФы. Купить полис можно будет во II квартале 2025 года.
Долевое страхование жизни (ДСЖ) было запущено с 1 января текущего года и спустя год должно заменить собой инвестиционное страхование жизни (ИСЖ), условия которого регулятор считает недостаточно прозрачными.
Инвестиционная часть ДСЖ работает за счёт направления части уплаченной страховой премии в паи открытых либо закрытых паевых инвестиционных фондов (ПИФов). Клиент получает доход в зависимости от изменения рыночной стоимости активов и самостоятельно определяет для себя объём инвестиционной части, исходя от своих потребностей и наполнения страховой части договора. Чем больше часть, предназначенная для инвестиций, тем выше потенциальный доход.
В отличие от ИСЖ, где инвестиционную стратегию выбирает страховая компания, новый вид страхования отличается более прозрачным расчётом инвестиционного дохода, который получает клиент, поясняет Всероссийский союз страховщиков (ВСС). Паями ПИФа владеет не страховщик, а сам клиент-страхователь. При этом страховщики вправе получить лицензию управляющей компании (порядок её получения был установлен Банком России осенью 2024 года), чтобы самостоятельно управлять клиентскими средствами, либо обратиться к внешним УК.
ВСС считает, что всё это должно придать страхователям дополнительную уверенность в продукте. Кроме того, в течение срока действия договора страхователь может менять ПИФы, если их паи не приносят ожидаемого дохода. Как и по другим страховым продуктам, по ДСЖ предусмотрен период охлаждения - в течение 30 дней после покупки можно отказаться от полиса. Дополнительно клиента защищает система гарантирования, которая включается в случае отзыва лицензии у страховой компании.
«ДСЖ объединяет элементы традиционного ИСЖ и потенциала иных инструментов инвестиций. Это аналог давно используемого на Западе страхового продукта unit-linked, который обеспечивает страхование (обычно на случай ухода из жизни), а часть взносов клиента вкладывается в инвестиционные активы. С начала 2026 года ДСЖ займёт основную долю рынка ИСЖ: обсуждается возможность сохранения ИСЖ только в случае взносов от 10 млн рублей», - говорит директор департамента по инвестициям компании «Ренессанс Жизнь» Владимир Тураев.
По его словам, главное отличие ДСЖ от ИСЖ - готовность клиентов к самостоятельному инвестированию, переход от ответственности страховой компании за управление средствами к клиенту. Если активы, которые клиент выбрал, потеряют в стоимости, возможен убыток, а при правильном выборе - больший доход.
Чем длиннее, тем интереснее
Если страховые компании для гарантии возврата средств, как правило, выбирали в ИСЖ низкорисковые активы, а доля иных инвестиций была небольшая, то в ДСЖ возможен выбор более рисковых инструментов, а также распределение средств между страхованием и инвестициями. Например, квалифицированные инвесторы с объёмом вложений не менее 10 млн рублей могут выбирать даже паи ЗПИФ. Также возможны вложения в фонды на золото, денежного рынка, облигаций и валютных инструментов, говорит Владимир Тураев. «Средний срок по ИСЖ составляет 3-5 лет, ожидаем, что средний срок по ДСЖ будет больше», - добавляет он.
«Горизонт инвестирования может быть разный, минимальный срок действия договора страхования жизни, в том числе ДСЖ, не установлен. Но опыт подсказывает, что на коротких сроках интересные продукты сделать сложнее», - подчёркивают в ВСС.
Если сравнивать с действующими продуктами, то ДСЖ выигрывает в гибкости и прозрачности, считают эксперты страховой компании «Согласие-Вита». «Наибольшую эффективность от вложений клиент получит при долгосрочных инвестициях, сроком от 5 лет, при этом минимальная сумма порога входа пока не установлена. Кроме того, в ДСЖ можно будет включить дополнительные риски, которые клиент сможет выбирать по своему усмотрению», - говорят в СК «Согласие-Вита».
ДСЖ позволит инвесторам удобно формировать свои сбережения, а для экономики страны станет источником «длинных» денег, считает генеральный директор СК «Росгосстрах Жизнь» Валерий Смирнов. «Для этого инвесторам необходимо обеспечить соответствующий уровень гарантий и льгот. И важно, чтобы они были не для отдельных групп, а для всех продуктов по страхованию жизни, так как, инвестируя на срок больше 5 лет, инвестор хочет получить достойную компенсацию ограничению ликвидности», - комментирует он.
Страховая часть ДСЖ, как и в случае с другими видами - ИСЖ и НСЖ (накопительное страхование жизни), предусматривает основной риск - уход из жизни. В случае наступления страхового события владелец полиса или его выгодоприобретатели получают дополнительную сумму (страховую выплату) помимо той, которая находилась в инвестиционной части. Если страховое событие не наступает, по окончании договора человек забирает всю накопленную инвестиционную часть.
Также договор может содержать уже привычную для многих защиту на случай потери трудоспособности, потери работы, критических заболеваний, а также ДМС (чекапы, телемедицина и иное), долгосрочный уход, освобождение от уплаты взносов в определённых случаях и иные риски, перечисляют в ВСС.
Льготы многое решают
Немаловажным фактором интереса страхователей к ДСЖ должны стать налоговые льготы, но на законодательном уровне они пока не приняты, и это задерживает старт первых продаж. Хотя официально ДСЖ продавать можно, конкретных предложений на рынке ещё нет. На текущий момент по договорам ДСЖ обсуждается возможность единого налогового вычета до 400 тыс. рублей в год и освобождение страховой выплаты от НДФЛ, отмечают в СК «Согласие-Вита».
По словам Петра Щербаченко, доцента Финансового университета при правительстве РФ, налоговые вычеты на взносы и на доходы по ДСЖ будут работать как вычеты на долгосрочные сбережения. Планируется применять их к договорам, заключённым на срок от 5 лет. Предполагается, что лимит вычета составит 400 тыс. рублей за год, то есть плательщику НДФЛ в размере 13% от дохода вернуть можно будет до 52 тыс. рублей, отмечает доцент. При доходах выше ставка может достигать 22%, что позволяет вернуть до 88 тыс. рублей.
«На сегодняшний день пока ещё нет налоговых льгот для данного продукта. Мы их ждём в самое ближайшее время. Продажи первых полисов ДСЖ должны появиться во II квартале этого года. Мы не ожидаем в 2025-м больших объёмов продаж ДСЖ. Этот год будет, скорее всего, пилотным, пробным. Данный продукт является абсолютно новым. Он ещё мало известен потребителям», - говорит вице-президент ВСС Глеб Яковлев.
Опрошенные страховые компании пока только готовятся к продажам. «Несмотря на то что закон о ДСЖ вступил в действие, сейчас конструкция продукта находится в активной проработке. Поэтому мы не увидели его на полке с 1 января 2025 года, как ожидалось ранее, но сможем увидеть после окончательной доработки и завершения всех необходимых формальных процедур. Говорить о спросе на ДСЖ пока рано, оценку можно будет дать после финальной конфигурации налоговых льгот и итогового регулирования», - подчёркивает Валерий Смирнов. Первых данных по объёмам нового вида страхования он ждёт со второго полугодия.
Результаты как компаний, так и рынка будут зависеть от количества игроков, которые запустят такие продукты, а также от того, когда появятся новые налоговые льготы для страхования жизни, отмечают в «СберСтрахование жизни». Компания стала первой и пока единственной на рынке, получившей лицензию на осуществление деятельности по управлению инвестиционными счетами, ПИФами и НПФ. Сейчас страховщик рассматривает разные варианты работы - и на собственной лицензии, и со сторонними УК.
ДСЖ станет важным дополнением к существующей линейке продуктов, прежде всего к флагманскому направлению - НСЖ, комментирует генеральный директор «Капитал Лайф Страхование Жизни» Евгений Гуревич. Целевым сегментом будут потребители, которые уже имеют накопления и заинтересованы в их безопасном, надёжном и эффективном инвестировании. Основным каналом продаж ДСЖ, так же как и сейчас, будет собственная агентская сеть.
«Мы ожидаем, что в перспективе объём сборов по ДСЖ может быть сопоставим со сборами по ИСЖ. В текущем году продукт только запускается и будет проходить формирование и оптимизацию регуляторной, продуктовой и маркетинговой составляющей», - поясняет он.
«Ренессанс Жизнь» ориентируется на старт продаж ДСЖ в ближайшее время. По словам Владимира Тураева, компания планирует структурировать продукт как с внешними УК, так и самостоятельно после получения лицензии. Основным же спросом в 2025 году будет пользоваться НСЖ, так как на ожиданиях постепенного снижения ключевой ставки этот вид страхования позволяет зафиксировать высокую доходность на длительное время, считает страховщик.
«Вероятнее всего, в 2025 году НСЖ останется основным драйвером роста рынка. А ДСЖ - дополнительным драйвером. Росту отрасли будет способствовать введение прогрессивной шкалы налогообложения на доходы и планируемое введение системы гарантирования страховых взносов через АСВ. На фоне высокой базы 2024 года рост рынка страхования жизни будет не таким быстрым, но вероятны двузначные показатели роста. Тем более что российские активы на фондовом рынке имеют хороший потенциал роста котировок в среднесрочной перспективе», - уверен Владимир Тураев.
Качественный скачок
По итогам 2024 года суммарные сборы премий страховщиков жизни выросли в 2,6 раза по сравнению с 2023-м, с 813 млрд до 2,1 трлн рублей, а выплаты - в 3 раза, с 465 млрд до 1,4 трлн рублей, сообщил ВСС. Лидером по темпам роста стало НСЖ, где премии выросли с 352 млрд до 1,4 трлн рублей. Премии ИСЖ увеличились с 208 млрд до 502 млрд рублей (на 141%).
Как отмечает Глеб Яковлев, в текущем году для страховщиков жизни важной задачей будет удержать объём достигнутых сборов на уровне 2024 года, 2,1 трлн рублей. Основные надежды сегодня возлагаются на хорошо зарекомендовавшие себя НСЖ и ИСЖ.
Динамика ИСЖ в 2025 году будет ограничиваться новыми требованиями, вступившими в силу с 1 октября 2024-го, указывает старший директор по рейтингам страховых и инвестиционных компаний «Эксперт РА» Ольга Басова. Согласно закону, перед продажей полиса ИСЖ клиент должен будет пройти тестирование на предмет понимания особенностей и рисков приобретаемого продукта. Тестирование в обязательном порядке должно проводиться, если единовременный платёж по полису ИСЖ составляет менее 1,4 млн рублей или размер выкупной суммы при досрочном расторжении составляет менее 95% суммы внесённых взносов.
В рамках ДСЖ тестирования не будет. «ДСЖ - это абсолютно прозрачный продукт. Инвестиционная часть размещается в низкорисковые инструменты, и тестирование для их приобретения не требуется», - пояснил Глеб Яковлев.
По мнению Ольги Басовой, ДСЖ будет постепенно замещать ИСЖ. Поэтому в 2025 году ИСЖ может сократиться на 38-40%. А динамика НСЖ будет зависеть от размера ключевой ставки и уровня доходности по краткосрочным инвестиционным продуктам, считает эксперт. Чем выше будет доходность, тем более высокими будут темпы роста НСЖ. По оценкам «Эксперт РА», при сохранении текущих уровней краткосрочной доходности НСЖ может увеличиться на 100%, а при снижении доходности прирост может составить 25-30%.
Что же касается ДСЖ, то ориентировочную цель по сборам на 2025 год Минфин РФ озвучивал на уровне 250 млрд рублей. Рынок страхования жизни в Петербурге составляет около 6% от общего объёма рынка страны, соответственно, прогноз по сборам по ДСЖ в Петербурге на 2025 год - примерно 12-15 млрд рублей, полагает Владимир Тураев.
Валерий Смирнов прогнозирует, что объём сборов рынка инвестиционно-накопительных видов страхования в 2025 году останется на уровне 2024-го, а новый качественный скачок рынка произойдёт в 2026 году. «Новым стимулом для страховщиков жизни может стать включение их в привлечение средств в программу ПДС, так как они исторически умеют покрывать похожие риски в сочетании с привлекательной доходностью. Кроме того, весь рынок ждёт решения по возвращению налоговой льготы для договоров страхования жизни, что поможет продолжить рост и планомерное развитие», - говорит он.
Как сообщал «ДП», в июле прошлого года были приняты изменения в Налоговый кодекс, которые ввели дифференцированный НДФЛ и отменили льготу для страхователей жизни. Ранее они могли не платить НДФЛ с дохода по договору страхования жизни, если он не превышал суммы первоначального взноса, умноженной на среднегодовую ставку ЦБ за каждый год действия договора.
Эксперты страховой компании «Согласие-Вита» считают, что в перспективе ДСЖ может стать драйвером роста. Говорить о потенциальных объёмах продаж на текущий год пока рано, но интерес к новому продукту есть уже сейчас у клиентов из разных городов, в том числе из Петербурга, отмечают в компании.
«РЕСО-Гарантия» не приступала к продажам полисов долевого страхования жизни и по-прежнему нацелена на развитие НСЖ - классического долгосрочного страхования жизни. Клиентам, готовым рисковать ради доходности, рынок предлагает к рассмотрению иные программы, которые позволяют получить потенциально более высокий доход, в том числе ДСЖ. В отличие от программ ИСЖ, где предлагались готовые варианты инвестиционных стратегий, ДСЖ позволяет клиентам напрямую участвовать в управлении вложенными денежными средствами. При этом инвестиционные риски несёт сам клиент. Поэтому такой финансовый инструмент может быть интересен для финансово грамотных людей, готовых принять на себя эти риски. - Оксана Тиханова, управляющий продуктом департамента личного страхования и страхования выезжающих за рубеж «РЕСО-Гарантия»
По нашему мнению, ДСЖ само по себе вряд ли станет существенным фактором роста рынка, так как будет продаваться клиентской базе, ориентированной на ИСЖ. Таким образом, новый вид способен оттянуть на себя часть премий инвестиционного страхования, но не принести существенные дополнительные объёмы. Стоит отметить, что основным локомотивом рынка в 2024 году было НСЖ. Полагаем, что премии по ДСЖ за 2025 год не превысят 250 млрд рублей. Общий потенциал сегментов ИСЖ и ДСЖ на 2025 год, по нашей оценке, составляет 340 млрд рублей, а общий объём премий по инвестиционно-накопительному страхованию (НСЖ, ИСЖ, ДСЖ) ожидаем на уровне около 2 трлн рублей. - Алексей Бредихин, директор группы рейтингов финансовых институтов АКРА
https://www.insur-info.ru/press/200016/ 
[bookmark: _Toc99271711][bookmark: _Toc99318657][bookmark: _Toc193262154]Национальная Информационная группа, 18.03.2025, Эксперт АСИ объяснила, почему в России снизился уровень бедности
[bookmark: _Toc193262155]В России зафиксирован исторически низкий уровень бедности - всего 7,2%, что является значительным достижением. Эксперт АСИ и член Общественной палаты РФ Елена Тополева-Солдунова объяснила, что этому результату способствовали десятилетия системных усилий в области социальной поддержки.
В России зафиксирован исторически низкий уровень бедности - всего 7,2%, что является значительным достижением. В интервью изданию МаниТаймс эксперт АСИ и член Общественной палаты РФ Елена Тополева-Солдунова объяснила, что этому результату способствовали десятилетия системных усилий в области социальной поддержки.
Это серьезное снижение бедности, но президент России Владимир Путин поставил цель - к 2030 году достичь уровня ниже 7%, отметила Тополева-Солдунова.
По ее словам, успех достигнут благодаря долгосрочной работе государства, которое сфокусировалось на двух ключевых аспектах: системных решениях и повышенной адресности социальной помощи. Эксперт подчеркнула, что правительству удалось сделать меры социальной поддержки более точными и индивидуализированными.
«Достаточно сложно - справедливо измерять уровень нуждаемости людей, учитывая все факторы, наличие у него садовых участков, автомобилей и так далее. Все это непросто, но я считаю, что во многом удалось», - сказала Тополева-Солдунова.
Она также согласна с оценкой Минтруда, что в будущем дальнейшее снижение уровня бедности станет более сложной задачей.
https://www.newsinfo.ru/news/poverty-rate-decreased--russia/860667/
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[bookmark: _Toc99271713][bookmark: _Toc99318659][bookmark: _Toc165991079][bookmark: _Toc193262157]Новости пенсионной отрасли стран ближнего зарубежья
[bookmark: _Toc193262158]Ranking.kz, 18.03.2025, Каким образом казахстанцы получают инвестиционный доход от пенсионных накоплений?
[bookmark: _Toc193262159]По состоянию на 1 февраля 2025 года пенсионные активы казахстанцев на пенсионных счетах в ЕНПФ составили 22,64 трлн тг. За год сумма выросла на 4,52 трлн тг, или на 25%.
В целом пенсионные накопления населения формируются за счёт двух притоков — из ежемесячных пенсионных взносов, которые граждане перечисляют от своей заработной платы, а также из инвестиционного дохода.
Некоторые могут думать, что основной рост накоплений формируется за счёт взносов, но это неверное рассуждение. Инвестиционный доход формирует весомую долю в пенсионных накоплениях граждан, и с каждым годом его доля только растёт. Так, по итогам 2024 года удельный вес инвестиционного дохода в пенсионных активах составил сразу 42%. При этом в 2023-м его доля составляла 37%, в 2022-м — 36%, а в 2015 году — и вовсе лишь 16%. Таким образом, за последние десять лет мы видим существенный рост эффективности инвестирования пенсионных средств. Это позволило существенно увеличить конечную сумму накоплений.
Каким образом казахстанцы получают инвестиционный доход от пенсионных накоплений?
Откуда берётся инвестиционный доход? Все пенсионные накопления населения не хранятся где-то в сейфе ЕНПФ, они инвестируются в разные финансовые инструменты. Инвестированием занимается Национальный банк РК, а также пять частных управляющих инвестиционным портфелем (УИП). Всё это делается для того, чтобы не терялась ценность накоплений из-за инфляции.
Такие инвестиции рассчитаны на долгосрочный период, и смотреть результаты в динамике менее чем за год — ошибочно и не показательно. Однако в стране нередко злоупотребляют этим, то есть намеренно рассматривают краткосрочные результаты и пытаются на этой основе лоббировать идею о якобы неэффективных стратегиях инвестирования пенсионных накоплений. Последние несколько недель отечественные СМИ пестрили заголовками вроде «Вкладчики потеряли около стольких-то миллиардов пенсионных накоплений», «Пенсионный фонд несёт убытки вместо дохода» и прочих.
Давайте разберёмся поэтапно. По итогам января 2025 года была зафиксирована отрицательная доходность. По сути, это «бумажный убыток», и никто ничего не терял. Такие ситуации возникают в случаях колебания цены активов. То есть пока актив не продан, нельзя говорить о каких-либо убытках. Как это работает? Ниже в инфографике отмечены факторы, которые влияют на размер инвестиционного дохода.
Каким образом казахстанцы получают инвестиционный доход от пенсионных накоплений?
Таким образом, ввиду снижения курса доллара по отношению к тенге и рыночной переоценки ценных бумаг в январе инвестиционный доход по пенсионным активам оказался в минусе. Это нормальная ситуация, которая вовсе не говорит, что казахстанцы «потеряли» часть накоплений. Как мы отметили ранее, пенсионные накопления — это долгосрочные инвестиции, и анализировать размер инвестиционного дохода целесообразно за период не менее одного года. Краткосрочные данные (еженедельные, ежемесячные и т. д.) не являются показательными, так как зависят от постоянных текущих изменений рыночной конъюнктуры.
К примеру, в 2024 году ситуация была аналогичной. За январь–май прошлого года был зафиксирован убыток от переоценки иностранной валюты в размере 46,8 млрд тг, а за январь–июль — убыток от рыночной переоценки ценных бумаг в размере 85,7 млрд тг. Однако уже по итогам полного 2024 года ситуация изменилась и предсказуемо сложилась максимально положительно. В течение 12 месяцев прошлого года доход по пенсионным активам под доверительным управлением Национального банка РК, сформированным за счёт обязательных пенсионных взносов, обязательных профессиональных пенсионных взносов и добровольных пенсионных взносов, сложился следующим образом:
    доходы от рыночной переоценки ценных бумаг — 200,58 млрд тг;
    доходы от переоценки иностранной валюты — 578,42 млрд тг;
    доходы в виде вознаграждения по ценным бумагам, в том числе по размещённым вкладам и операциям «обратное РЕПО» — 1570,92 млрд тг;
    доходы по активам, находящимся во внешнем управлении — 1039,72 млрд тг;
    прочие доходы — 5,88 млрд тг.
Этот пример наглядно показывает важность динамики инвестирования и то, что не нужно реагировать на краткосрочные колебания. В целом в 2024 году инвестиционный доход казахстанцев превысил объём пенсионных взносов, составив 3,4 трлн тг. За год сумма выросла более чем в 2 раза. Это очень серьёзный результат.
В целом доходность пенсионных активов в ЕНПФ под управлением Национального банка РК, образованных за счёт обязательных пенсионных взносов, обязательных профессиональных пенсионных взносов и добровольных пенсионных взносов, в 2024 году составила 17,84%. Доходность же пенсионных активов в ЕНПФ, сформированных за счёт обязательных пенсионных взносов работодателя, по итогам года достигла 17,96%.
При этом накопленная инвестиционная доходность от момента основания накопительной пенсионной системы в 1998 году и до 1 января 2025 года с нарастающим итогом составила 979,95%, при инфляции за весь период в 827,78%.
Напомним: в Казахстане действует уникальная гарантия сохранности обязательных пенсионных взносов с учётом уровня инфляции. В случаях снижения доходности в отдельном периоде, повлиявшего на накопленную доходность вкладчика при наступлении права на выплаты, компенсация разницы гарантирована государством.
Ну и последнее: вся система инвестиционного управления и учёта пенсионных активов полностью прозрачна. Каждый вкладчик имеет возможность видеть свой инвестиционный доход в личном кабинете на сайте enpf.kz или в мобильном приложении.
https://ranking.kz/reviews/banking-and-finance/kakim-obrazom-kazahstantsy-poluchayut-investitsionnyy-dohod-ot-pensionnyh-nakopleniy.html 
[bookmark: _Toc193262160]Zakon.kz, 18.03.2025, При назначении пенсии должно учитываться решение Конституционного суда
[bookmark: _Toc193262161]В Конституционном суде ответили на разъяснение Министерства труда и социальной защиты порядка учета трудового стажа при назначении пенсии, сообщает Zakon.kz.
В Минтруда напомнили, что при назначении государственной пенсионной базовой выплаты учитывается трудовой стаж до 1 января 1998 года и период, за который осуществлялись обязательные пенсионные взносы и обязательные пенсионные взносы от работодателя.
Основными условиями назначения солидарной пенсии является наличие:
    трудового стажа не менее 6 месяцев до 1 января 1998 года;
    среднемесячного дохода за любые 3 года подряд, начиная с 1998 года, независимо от перерывов в работе. 
При этом в трудовой стаж засчитывается:
    работа;
    воинская служба;
    учеба в средних специальных и высших учебных заведениях;
    период ухода неработающей матери за малолетними детьми, но не более чем по достижении каждым ребенком возраста 3 лет. В общей сложности не более 12 лет. 
В Конституционном суде отметили, что данное разъяснение дано без учета решения, недавно принятого Конституционным судом.
«Согласно данному решению учет в трудовом стаже времени ухода за малолетним ребенком (до 3 лет) должен быть в отношении любого неработающего родителя, осуществляющего такой уход, исходя из конституционной гарантии о защите материнства, отцовства и детства», – сказали в Конституционном суде.
Конституционный суд в своем нормативном постановлении от 7 февраля 2025 года разъяснил, что фактический уход за малолетним ребенком требует особой заботы и защиты, которые необходимы для его нормального физического, умственного, нравственного и психологического развития.
В этот период жизни ребенка в силу объективных обстоятельств родитель, в качестве которых, как правило, выступают мать и отец ребенка, могут быть ограничены в реализации своего права на труд.
«Трудовое законодательство закрепляет за работодателем обязанность предоставления отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет по выбору самих родителей – матери либо отцу ребенка, а также родителю, одному воспитывающему ребенка», – говорится в решении.
В Конституционном суде отметили, что такие обстоятельства, обусловленные выполнением родительских обязанностей, должны учитываться при разработке компенсаторных механизмов в рамках государственной политики в сфере социальной защиты, поскольку Конституция закрепляет положения о принятой Казахстаном модели социального государства, гарантирующего защиту брака и семьи, материнства, отцовства и детства.
Также в КС напомнили, что нормативные постановления Конституционного суда являются общеобязательными на всей территории республики, окончательными и не подлежащими обжалованию.
Ранее в Конституционном суде рекомендовали совершенствовать законодательство о пенсионных аннуитетах.
https://www.zakon.kz/finansy/6470708-pri-naznachenii-pensii-dolzhno-uchityvatsya-reshenie-konstitutsionnogo-suda.html
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